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APRESENTACAO

Este relatorio tem como objetivo a prestagcao de contas do ano de 2021 do Conselho Federal de Nutricionistas
(CFN) ao Tribunal de Contas da Uniao (TCU), bem como dar transparéncia para os nutricionistas, tecnicos em
Nutricao e Dietética e para a sociedade em geral, das atividades estrategicas para o desempenho das fungdes de
orientar, disciplinar, normatizar e fiscalizar o exercicio profissional dos nutricionistas e tecnicos em Nutricao e
Dietética para o alcance da sua Missao Institucional. Foi elaborado tendo como referéncias o modelo contido no
Guia para elaboracdo na forma de relatorio integrado (TCU, 2021) e nas Orientacoes para preenchimento do relatorio

de gestao (TCU, 2021), com foco na clareza e transparéncia das informacgoes.



Mensagem do Presidente

O CEN cumpre valorosa funcao para a sociedade brasileira, na
defesa e valorizacao do bom exercicio profissional da Nutricao por »_
nutricionistas e tecnicos em Nutricao e Dietética. b " R
Ao longo dos anos, com empenho e dedicacdo do corpo de SELHOS & .
funcionarios do 6rgao, avancamos nas atividades institucionais | / \ ~‘
com o objetivo de assegurar que a sociedade tenha acesso a
servicos qualificados.

O ano de 2021 apresentou diversos desafios, mas tambéem, fol um
periodo de superacao e de novas perspectivas institucionais.
Temos a clareza que precisamos avancar em diversos aspectos,
sempre com o pensamento gue o fortalecimento dos nutricionistas
e TNDs é o fortalecimento do CFN.

Nutricionista Elido Bonomo
Presidente do CFN
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Capitulo 01 - Visao Geral Organizacional e Ambiente Externo

O Conselho Federal de Nutricionistas e os Conselhos Regionais de Nutricionistas foram criados pela Lel n° 6583, de
20 de outubro de 1978, regulamentada pelo Decreto n° 84.444 de 30 de janeiro de 1980. Ja a profissao de
nutricionista e regulamentada pela Lel ho 8.234, de 17 de setembro de 1991. Atualmente existem o Conselho
Federal e 10 (dez) Conselhos Regionais de Nutricionistas, distribuidos por regioes e estados da seguinte forma:
CRN-1(DF, GO, MT, TO), CRN-2 (RS), CRN-3 (SP e MS), CRN-4 (RJ e ES), CRN-5 (BA e SE), CRN-6 (AL, CE, MA, PB, PE,
Pl, RN), CRN-7 (AC, AM, AP, PA, RO, RR), CRN-8 (PR), CRN-9 (MG), CRN-10 (5C). Vale destacar, que a Resolucao CFN
Nn° 694, de 25 de junho de 2021, aprovou a instalacao do Conselho Regional de Nutricionistas da 112 Regiao (CRN-11),
com jurisdicao nos estados do Ceara, Maranhao e Piaul, com sede na cidade de Fortaleza (CE).

Essas autarquias tem o objetivo de zelar pela integridade e pela disciplina profissional dentro dos pilares normativo,
disciplinar e orientador, pautados pela conduta etica. O CFN e os CRN constituem-se autarquias independentes,
com autonomia administrativa e financeira. Sao geridas por nutricionistas que compodem um Plenario, orgao de
carater deliberativo, assessorado por Comissoes Permanentes e Provisorias, Camaras Tecnicas, Comissoes e
Grupos de Trabalho e uma estrutura interna, formada por Superintendéncia, Unidades Juridica, Contabil e
Financeira, Tecnica, de Gestao Operacional, de Imprensa e Comunicacao, Secretaria-Geral, assessorias, cujas
funcoes sao estabelecidas em normas internas.
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Em relacao a natureza juridica, sao pessoas juridicas autarquicas de direito publico que prestam servico publico. A
manutencgao das suas atividades, inclusive as despesas inerentes ao seu funcionamento € proveniente das
anuidades dos profissionais e pessoas juridicas inscritas, alem de outras receitas como taxas, multas e
emolumentos (taxa cobrada pela expedicao de um documento), recolhidos por pessoas fisicas (nutricionistas e
tecnicos) e juridicas (empresas e instituicoes). Do montante de recursos arrecadados pelos Conselhos Regionais,
20% sao destinados ao CFN.

Por delegacao do Estado, essas entidades assumem as fungoes publicas de orientar, disciplinar e fiscalizar o
exercicio profissional, representando, em juizo e fora dele, os interesses gerais e individuais dos profissionails
relacionados com o exercicio profissional, visando assegurar a qualidade dos servicos prestados a sociedade. Para
tanto, enquanto autarquia, esta submetida ao ordenamento juridico publico e aos orgaos de controle externo, a
exemplo do CGU e TCU.

O Plenario do CFN € composto por nove conselheiros federais efetivos e nove suplentes, eleitos para um mandato
de trés anos e reelegiveis por igual periodo. A Diretoria (presidente, vice-presidente, secretario e tesoureiro) e
escolhida anualmente entre os integrantes efetivos do Plenario. Os temas tecnicos sao discutidos pelas Comissoes
Permanentes ou provisorias, conforme Regimento Interno, Camaras Tecnicas e Grupos de Trabalho, subsidiando o
plenario na tomada de deliberacoes.
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Missao
Contribuir para a garantia do Direito Humano a
Alimentacao Adequada e Saudavel, normatizando e
disciplinando o exercicio profissional do Nutricionista
e do Tecnico em Nutricao e Dietetica, para uma

pratica pautada na etica e comprometida com a

Seguranca Alimentar e Nutricional, em beneficio da

: DISTRIBUICAO DOS
sociedade. CONSELHOS NO

SISTEMA CFN/CRN

"Ser reconhecido como instituicao promotora da
seguranca alimentar e nutricional da populagao

brasileira e do direito humano a alimentagao adequada
e saudavel’.
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Dirigentes
Diretoria CFN (ate 18/09/2021)

Rita de Cassia Ferreira Frumento - CRN-5/1887 Elisabeth Chiari Rios Neto - CRN-9 / 6059

Presidente

Baiana, natural de Alagoinhas (BA), formada pela
Universidade Federal da Bahia (UFBA); € nutricionista do
Servico de Terapia Nutricional em hospital da rede privada
(Salvador-BA); € especialista em Nutricao Clinica (UGF); pos- de cursos para cuidadores de idosos e orientadora de
graduanda em Direitos Humanos, Responsabilidade Social e | estagio em Nutricao Clinica e Social. Conselheira do CRN-
Cidadania Global (PUCRS); pos-graduada em Gestao em 9 entre 2011-2017.

Unidades Produtoras em Refeicoes e Alimentos (UNIDON);

docente do curso de pos-graduacao de Gestao em

Unidades Produtoras em Refeicoes (UNIDON); ja foi

presidente do Conselho Regional de Nutricionistas da 52

Regiao (BA/SE), gestao 2015-2017.

Secretaria

Especialista em Nutricao Geriatrica e em Nutricao Clinica
Funcional. Atua em instituicao de longa permanéncia para
idosos e em atendimento clinico-cardiologico. Professora

\ Nancy de Araujo Aguiar - CRN-6 / 1861 Darlene Roberta Ramos da Silva - CRN-7 / 1137

Vice-presidente

Mestra na area de Nutricao em Saude Publica pela
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE). Especialista
em Nutricao Clinica e em Gestao de Sistemas e Servigcos
de Saude. E gerente em Nutricdo Hospitalar e coordena a
area de Nutricao em Paulista/PE.

Tesoureira

Mestra em Saude Publica. Especialista em Epidemiologia
e em Saude do ldoso. Experiéncia como docente e
coordenadora de cursos de graduacao e pos-graduacao
em Nutricao. Foi Vice-presidente da Febran e e
conselheira efetiva do Conseans/PA.




Capitulo 01 - Visao Geral, Organizacional e Ambiente Externo

Dirigentes
Conselheiros Efetivos (atée 18/09/2021)

Albaneide Maria Lima Peixinho CRN-1 / 205

Especialista em Saude Coletiva e mestre em Educacao e
Saude pela Universidade Federal de Sao Paulo. Entre
2003 e 2015, foi coordenadora-geral do Programa de
Alimentacao Escolar do FNDE/MEC. Ainda nessa area,
atua como membro do comité diretivo dos projetos
internacionais com a FAO e do Programa Mundial de
Alimentos (PMA/ONU).

Alcemi Almeida de Barros - CRN-4 / 931002338

Mestre em Nutricao. Professor da Universidade Federal
do Espirito Santo (Ufes) em disciplinas de Nutricao Social
e Programas/Projetos de Extensao. E coordenador-geral
do Grupo de Estudos em Seguranca Alimentar e
Nutricional Prof. Pedro Kitoko (Gesan) e membro de
foruns e conselhos nessa area.

Kely Szymanski - CRN-2 / 8997

Especialista em Nutricao e Atencao Basica e em Nutricao
Clinica - doencas cardiovasculares, diabetes e obesidade,
Coordenadora em Alimentacao Escolar e responsavel
tecnica pelo Pnae em Passo Fundo/RS. Possui
licenciatura em Pedagogia e e professora de Nutricao e
Dietética.

Silvia Maria Franciscato Cozzolino — CRN-3 / 621

Doutora e mestra em Ciéncia dos Alimentos. Professora-
titular da Faculdade de Ciéncias Farmacéuticas da
Universidade de Sao Paulo. Autora de livros de Nutricao e
pesquisadora da area de Micronutrientes. Foi presidente
do Conselho Regional de Nutricionistas - 32 Regiao (CRN-
3) entre 2014-2018.

Sonia Regina Barbosa - CRN-8 / 79

Foi conselheira do CRN-8 na gestao 2010-2013 € 0
presidiu entre 2013 e 2015. Participou como conselheira
federal do CFN na gestao 2015-2018. Atua como
Coordenadora de Extensao e de Ligas Acadéemicas de
Medicina da Faculdade Evangelica do Parana e do
Hospital Universitario Evangelico de Curitiba.

10
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Dirigentes
Conselheiros Suplentes (até 18/09/2021)

Dulce Lopes Barboza Ribas - CRN-3 / 4240

Pos-doutora em Antropologia da Saude pela Pontificia
Universidade Catolica de Sao Paulo (PUC/SP). Doutora em
Saude Publica pela Universidade de Sao Paulo (USP) e
mestra em Saude Coletiva pela Universidade Federal de
Mato Grosso do Sul (UFEMS),

Fabio Rodrigo Santana dos Santos - CRN-5 / 1691

Mestre em Alimentos, Nutricao e Saude. Experiéncia em
docéncia, assisténcia nutricional e projetos ligados a
Educacao Nutricional, Seguranca Alimentar e Nutricional,
Nutricao Social e Antropologia da Alimentagao, com
énfase em Politicas de Alimentacao e Nutricao e em
Alimentacao e Cultura.

Joyce Andrade Batista - CRN-9 / 6319

Mestre em Ciéncias da Saude pela Universidade Federal
de Minas Gerais. Servidora publica da Prefeitura de Belo
Horizonte e coordenadora do restaurante popular Dom
Mauro Bastos, na mesma cidade. Atua como docente.

Juliana Aparecida Dias Maciel - CRN-7 / 3606

Especialista em Saude Publica. Trabalha com projeto de
banco de alimentos e na area de Alimentacao Escolar.

Experiéncia em Nutricao Clinica, Hospitalar, Personal Diet,

Administracao em Servicos de Alimentacao, Docéncia
Universitaria e Orientacao de Estagio em Nutricao e
Dietética.

11
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Dirigentes
Conselheiros Suplentes (até 18/09/2021)

Lorena Goncalves Chaves Medeiros -CRN-1 / 2710 Vania Passero - CRN-10 / 0520

Mestra na area de Ensino em Ciéncias da Saude.
Especialista em Consultoria Alimentar e Nutricional -
Personal Diet; Educacao e Promogao da Saude; e Saude
Coletiva. Experiéncia em Alimentacao Escolar
(Pnae/FNDE), Seguranga do Trabalho e Qualidade de S N
Vida. Conselheira do CRN-1 entre 2010-2016. b 1

Especialista em Terapia Nutricional. Experiéncia em
Nutricao Hospitalar, com énfase em clinica cirurgica, UTl e
nutricao domiciliar. Como professora, ministrou disciplinas
nas areas de EAN, saude coletiva, geriatria, nutricao
clinica, enteral, parenteral e dietética. Atua em equipe
multiprofissional de assisténcia home care.

Myrian Coelho Cunha da Cruz - CRN-4 / 83100019 Vanille Valério Barbosa Pessoa Cardoso - CRN-6 / 4377
Mestra em Ciéncia da Nutricao pela Universidade Federal

da Paraiba (UFPB). Professora do curso de Nutricao da

Universidade Federal de Campina Grande na area de

Saude Coletiva. Coordena o Nucleo de Pesquisa e

Extensao em Nutricao e Saude Coletiva (Penso).

Doutora em Saude da Crianca e da Mulher e mestra em
Epidemiologia. Coordena a area tecnica de saude da mulher
da Fundacao Municipal de Saude de Niteroi/RJ. Experiéncia
como gestora em saude publica e professora em disciplinas
relacionadas a saude coletiva e trabalho de campo.

12
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Colaboradoras (ate 18/09/2021)

Liliana Paula Bricarello - CRN-10/5881

Pos-doutoranda do Programa de Pos-graduacao em Nutricao
da Universidade Federal de Santa Catarina (PPGN/UFSC).
Doutora em Nutricao pela Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC). Mestre em Ciéncias aplicadas a Cardiologia
pela Universidade Federal de Sao Paulo (UNIFESP),
Especializacao em Bioetica e Pastoral da Saude pelo Centro
Universitario Sao Camilo (CUSC), Especializacao em Disturbios
Metabolicos e Risco Cardiovascular pelo Centro de Extensao
Universitaria (CEU). Especializacao em Nutricao em Cardiologia
pela Sociedade de Cardiologia do Estado de Sao Paulo
(SOCESP). Graduou-se em Nutricao pela Universidade
Anhembi Morumbi. Foi professora do Centro Universitario Sao
Camilo SP por 11 anos, nos cursos de Nutricao, Gastronomia e
na Pos-graduacao de Nutricao Clinica e Gestao de UAN.
Atualmente e Colaboradora Federal do Conselho Federal de
Nutricionistas (CFN), professora convidada de cursos de Pos-
graduacao da Universidade Estacio e realiza atendimento
nutricional domiciliar. Tem experiéncia na area de Nutricao,
atuando principalmente nos seguintes temas: nutricao,
cardapios, pesquisa clinica, saude coletiva, bioética, etica
profissional, controle de qualidade e controle higiénico
sanitario.

Magda Ambros Cammerer - CRN-2/0995

Doutora e mestra em Cardiologia e Ciéncias
Cardiovasculares. Professora e coordenadora de
cursos de graduacao e pos-graduacao em Nutricao.
Na area de Nutricao Clinica, atuou com énfase em
doencas cardiovasculares, fitoterapia, habitos
alimentares, ética e legislacao profissional.

13
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Dirigentes
Diretoria CFN (a partir de 19/09/2021)

g Elido Bonomo - CRN-9/230

&
¥
1% .

DL N

Katia Regina Leoni Silva de Queiroz Guimaraes - CRN-3/2185

Presidente

Especializacao em Nutricao e Dietetica; mestre
em Saude Publica na area de Epidemiologia e
doutor em Ciencias da Saude na area da Saude
da Crianca e do Adolescente E servidor publico
da Universidade Federal de Ouro Preto. Tem
experiencia em Ensino, Pesquisa e Extensao, com
énfase em Nutricao Social e Saude Coletiva.

Vice-presidente

Doutorado em Alimentos e Nutricao na Faculdade de Engenharia de
Alimentos (Unicamp). Mestrado em Ciéncia da Nutricao, Faculdade de
Engenharia de Alimentos (Unicamp). Mais de 30 anos de experiéncia na
docéncia, com énfase em Avaliagao Nutricional e Alimentacao Escolar.
Atuacao como coordenador de cursos de Nutricao, Diretor de Faculdade
de Nutricao e Diretor de Faculdade de Ciéncias da Saude.

Manuela Dolinsky - CRN-4/97100275 Ana Jeanette Ferreira Lopes de Haro - CRN-10/761

Secretaria

Doutora em Ciéncias; mestre em Nutricao
Humana. E Professora Associada e Coordenadora
do GPeAF (Grupo de Pesquisa em Alimentos
Funcionais) do Departamento de Nutricao e
Dietética da Faculdade de Nutricao da
Universidade Federal Fluminense. Professora
permanente do Mestrado em Saude Materno
Infantil da Faculdade de Medicina da UFF.

Tesoureira

Especializacao em Nutricao Materno Infantil e em
Nutricao Clinica. Atuacao em Alimentacao Escolar,
pelo Programa Mundial de Alimentacao (PMA),
Nutricao Clinica na FHDF , aposentada e
atualmente empreendedora.
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Dirigentes

Conselheiros Efetivos (a partir de 19/09/2021)

~E REGION
| AS

Renata Alves Monteiro - CRN-1/1886

Professora do Departamento de Nutricao e
pesquisadora do Observatorio de Politicas de
Seguranca Alimentar e Nutricao (OPSAN). Possui
doutorado em Psicologia Social do Trabalho e das
Organizacoes, mestrado em Nutricao Humana,
especializacao em Saude Coletiva (Educacao em
Saude) e Gestao de Sistemas e Servicos de
Saude. Pos-doutorado pela Escola de Nutricao da
Universidade Federal da Bahia (ENUFBA).

Bruno Reis dos Santos — CRN-5/10309

Especializacao em Saude Publica pela Escola
Nacional de Saude Publica Sergio Arouca
(Fiocruz). E servidor publico da Secretaria de
Saude do Estado da Bahia, no setor de
implementacao de politicas publicas no campo da
alimentacao e nutricao.

Alexsandro Wosniaki - CRN-8/10309

Mestrado em Alimentacao e Nutricao e
aperfeicoamento em Alimentacao Escolar. Atua
como nutricionista no Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), na Coordenacao de
Seguranca Alimentar e Nutricional do Municipio
de Araucaria. Docente em cursos de graduagao e
poOs-graduacao.

lvete Barbisan - CRN-2/0090

Especializagcao em Desenvolvimento de Recursos Humanos
para a Saude e em Nutricao Clinica. Atuou no servico
publico do estado: Secretaria da Saude e Secretaria da
Educacao, coordenando o Programa de Alimentacao
Escolar das escolas estaduais de Porto Alegre.

Risoneide Calazans - CRN-6/15610

Especializacao em Saude Publica; Nutricao Clinica; Estetica
e Esportiva. Especialista em Fitoterapia pela Asbran. Atua
como nutricionista clinica na rede publica estadual em
Pernambuco e na area de Nutricao Clinica e Esportiva, na
rede particular. Ex-conselheira do Conselho Regional de
Nutricionistas da 62 Regiao (CRN-6) e ex-coordenadora da
Comissao de Fiscalizacao no CRN-6.
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Dirigentes
Conselheiros Suplentes (a partir de 19/09/2021)

Lorena Golcalves Chaves Medeiros - CRN-1/2710 Carmem Kieling Franco - CRN-2/2358

ONSELHOS F
DE NI

b IONAIS

Especializacao em Consultoria Alimentar e Nutricional
(Personal Diet), em Educacao e Promocao da Saude e em
Educacao Alimentar e Nutricional. Especialista em Saude
Coletiva, pela Asbran e Mestre em Ensino em Ciencias da
Saude. E docente nas disciplinas de Nutricao Social,
Educacao Alimentar e Nutricional e Etica Profissional. Atua
ainda como consultora tecnica hna CGAN/MS.

Maria Cristina Mendes
Bignardi Pessoa - CRN-3/15807

Mestrado e doutorado em Ciéncias da Saude. Atua na
Nutricao Clinica, Nutricao Esportiva e como pesquisadora do
GEPPI na area de Nutricao e Saude Coletiva, com os temas:
saude indigena, consumo alimentar, seguranca alimentar,
avaliacao nutricional e educacao alimentar e nutricional.

Naum Charles do Nascimento - CRN-5/2481

Pos-graduado em Nutricao Clinica Funcional. Pos-graduado
em Nutricao Clinica e Esportiva. Tem experiencia na area de
Nutricao, com énfase em Nutricao Clinica, Avaliagao
Nutricional, Tratamento da Obesidade e Metabolismo da
Cirurgia Bariatrica e Nutricao Esportiva.

Especializacao em Nutricao Clinica e em Administragcao
Hospitalar e mestrado em Ciencias da Saude. Atua como
nutricionista clinica com foco no comportamento alimentar
e situacoes especificas. Experiéncia de 18 anos em docéncia
e coordenacao de curso.

M A Alcemi Almeida de Barros - CRN-4/93100233

Especializacao em Intervencoes Nutricionais em Saude
Coletiva e Mestrado em Nutricado Humana. E docente pela
UFES, com experiéncia em disciplinas da area de Nutricao
em Saude Coletiva e Extensao Universitaria, Coordenador
Geral do GESAN e tem experiencia em Foruns e Conselhos
de Seguranca Alimentar e Nutricional.



Capitulo 01 - Visao Geral, Organizacional e Ambiente Externo

Dirigentes
Conselheiros Suplentes (a partir de 19/09/2021)

M A  Amilton Feitosa da Silva - CRN-6/5962 S | S T E M A FabioCostade Vasconcelos - CRN-7/748

n

GIONAIS
S

Especializacao em Gestao em Saude (UESPIAlimentacao e
Nutricao na Atencao Primaria em Saude e Docéncia do
Ensino Superior (ISEPRO). Secretario Municipal de Saude de
Agua Branca(PI), Diretor do COSEMS(PI) e Membiro titular da
Comissao Intergestores Bipartite-CIB(PI) atuando nas areas
de gestao em Saude, Saude Coletiva e Atencao Basica e
Especializada em Saude.

Mirian Marcolino da Cunha - CRN-9/3063

Especializacao em Nutricao Humana e Saude (UFLA). Tem
experiéncia em UAN e docéncia do ensino superior. E
servidora publica da Prefeitura Municipal de Unai-MG, onde
atua como nutricionista responsavel tecnica pelo PNAE.

CONSELHOZ

Especializacao em Residencia em Nutricao Clinica, Nutricao
Oncologica e Bioestatistica, alem de mestrado em Ensino
em Saude na Amazénia. E docente de Curso Técnico em
Nutricao e coordenador de Curso de Nutricao.

Liliana Paula Bricarello - CRN-10/5881

Professora Substituta do Departamento de Nutricao da
UFSC. Pos doutoranda do Programa de Pos graduagao em
Nutricao , na linha de pesquisa Diagnostico e intervencao
nutricional em coletividades. Doutora em Nutricao. Mestre
em Ciéncias aplicadas a Cardiologia. Especializacao em
Bioéetica e Pastoral da Saude; em Disturbios Metabolicos e
Risco Cardiovascular; e em Nutricao em Cardiologia.
Professora desde 2005 em cursos de Nutricao, Gastronomia
e nos cursos de Pos graduacao de Nutricao Clinica e Gestao
de Unidades de Alimentacao e Nutricao.
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Colaboradoras Federais (a partir de 19/09/2021)

Adele Luiza da Matta Costa - CRN-7/1541

Especializacao em Nutricao Clinica e Seguranca dos Alimentos.
Atua como nutricionista na Secretaria de Estado de Assisténcia
Social do Amazonas, assessorando programas e projetos na
area de Seguranca Alimentar e Nutricional

Deise Regina Baptista - CRN-8/699

Professora Associada Departamento de Nutricao/UFPR.
Doutorado e Mestrado em Ciéncias Farmaceuticas/UFPR,
Especializacao em Saude Publica e Administragao
Hospitalar/Universidade de Ribeirao Preto. Educadora em
Diabetes/Internacional Diabetes Center. Membro do
Departamento de Nutricao da Sociedade Brasileira de Diabetes.
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Organograma Institucional

PLENARIO

DIRETORIA

> COMISSOES
COMISSOES TEMPORARIAS E GTS

SUPERINTENDENCIA

SECRETARIA GERAL ASSESSORIAS

UNIDADE DE GESTAO UNIDADE DE IMPRENSA UNIDADE CONTAB"_ . UNIDADE TECN'CA
OPERACIONAL EEERURER =G E EINANCEIRA UNIDADE JURIDICA

TESOURARIA

COMPRAS

RECURSOS HUMANOS

UNIDADE DE
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO
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Canais de Comunicagao com a sociedade

Como canais de comunicacao com a sociedade, o CFN mantéem no seu site a ferramenta “Fale Conosco”, o Portal da
Transparéncia - que contem o Sistema Eletronico de Informacao ao Cidadao (E-sic), noticias de interesse da sociedade
e da categoria dentro da pauta da Nutricao; alem de uma biblioteca digital com publicagoes tecnico-cientificas
disponiveis para download. Alem disso, mantemos um relacionamento constante com a sociedade e a categoria sobre

temas relacionados a Nutricao nas seguintes redes sociais digitais:
flick

i ¥ I

. facebook.com/ Conselho Federal
: youtube.com/Cons cfn_nutricao . e
@ctn_nutri elhoFederalde @cin- CFNonline de Nutricionistas

Nutricionistas

e Spotify’ _z.5

www.cfn.org.br

deezel‘ li* Google Podcasts
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Ameacas Externas

A ameaca externa ocorrida em 2021 que impactou diretamente as atividades do Conselho Federal de Nutricionistas foi a
pandemia do novo coronavirus. Apos a declaracao da pandemia pela Organizacao Mundial de Saude, o CFN adotou uma
nova dinamica de trabalho com o objetivo de adequar a organizacao a hova realidade imposta a sociedade, instituindo
regime de teletrabalho para os funcionarios e, em cumprimento as medidas de isolamento social orientadas pela OMS e

pelas autoridades sanitarias nacionais e internacionais, adotou o formato online para a realizacao de reunidoes plenarias, de
gestao, tecnicas (comissoes e camaras), administrativas e correlatas.

A conjuntura economica em consequéncia da pandemia tambem afetou sobremaneira os conselhos regionais. Houve um
aumento consideravel de pedidos de baixa provisoria pelos profissionais, o que resulta em suspensao do pagamento neste
periodo de baixa, € uma reducao de novas Inscricoes, que apresentou uma queda em relagcao ao crescimento ao longo
dos anos. Essa realidade trouxe consequente reducao do repasse legal dos 20% dos conselhos regionais ao conselho
federal. Sensiveis a situacao economica que enfrentam os profissionais, o CFN congelou as anuidades de pessoas fisicas e
juridicas para o exercicio de 2021, fato este que tambem impactou na arrecadagao no exercicio.
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Inscricoes de Profissionais e Pessoas Juridicas

O CFN faz a inscricao de pessoas fisicas (nutricionistas e tecnicos de Nutricao e Dietética) e juridicas registradas e cadastradas.

178.245
161.952

150.892
m Nutricionistas = TND
10.284 20.467 20.362

2019 2020 2021

24742 25.628 26.041 B Pessoas Juridicas Registradas

11_ml I 12,880| I 13,704I I m Pessoas Juridicas Cadastradas
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Capitulo 02 - Governanca, Estrategia e Alocacao de Recursos

A governanca realizada pela Diretoria ocorre de forma sistematica por meio de reunidoes periodicas, onde sao
acompanhados, avaliados e monitorados 0s projetos, programas e agcoes previstas no planejamento estrategico,
tendo como pano de fundo a compliance em relagao as normas internas e externas nas agoes desenvolvidas.

As reuniodes por meio de videoconferencias se intensificaram na rotina organizacional, nao somente como uma
ferramenta de acompanhamento dos processos internos, mas para a realizagao de reunidoes tecnico-
administrativas, deliberativas e demais atividades.
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Governanca e Alocacao de Recursos

Gestao orcamentaria e financeira: € o perfil do gasto da Unidade Prestadora de Contas (UPC), evidenciando a evolucao dos ultimos
anos da execucao orcamentaria da despesa, com detalhamento das despesas por grupo e elemento de despesa.

A Resolucao CFN n° 678, de 22 de dezembro de 2020 autorizou, o CFN, a execucao de dotacao orcamentaria de R$ 14.710.500,00 e foi
reformulado conforme Resolucao CFN n° 704, de 16 de setembro de 2021, possuindo a dotacao de R$ 15.228.121,44.

Execucao Orcamentaria e Financeira

A execugao do orcamento ocorreu de forma Centralizada, visto que o CFN tem autonomia para gestao da dotacao. Do total autorizado

em 2021 foram empenhados R$ 10.236.16,59, que representa 69,58%, liquidados R$ 9.222.962,72, corresponde a 62,70% e pagos R$
0.122.312,67, equivalente a 62,01% do aprovado no orcamento.

2021 2020

Despesa Dotagdo Atual Empenhado (b)| Liquidado (c) Pago (d) RP Pago (e) Dotagdo Atual Empenhado (g)| Liquidado (h) Pago (i) RP Pago (j) variagao _R:S Variagao

(a) (f) (K)=d-i % ()=dfi

Pessoal e Encargos 5.964.058 04 5.303.752,08 5.300.031,49 | 5.199.381,44 5.720.697,85 5.123.277,71 5.123.277,71 5.015.293,12 - 184.088,32 4%
Sociais 776,411, 44 634.592,81 634,592,861 634.592,81 721,745,115 641.802,61 641,802,61 641.802,61 - 7,209,80 -1%
Custeios e acoes 6.626.530,52 | 3.909.416,70 | 2.899.938,42 | 2.899.938,42 432,023, 85 | /7.282.55700 | 2.746.257,07 | 1.931.708,09 1.931.708,09 | 1.010.396,64 968.230,33 50%
Investimentos 343.500,00 13.400,00 13.400,00 13.400,00 370.000,00 12.450,00 12.450,00 12.450,00 16.500,00 950,00 8%
Transferéncias de Capital | 1.000.000,00 375.000,00 375.000,00 375.000,00 - 1.000.000,00 - - - - 375.000,00 100%
TOTAL 14.710.500,00 | 10.236.161,59 | 9.222,962,72 | 9.122.312,67 | 432.023,85 | 15.095.000,00 | 8,523.787,39 | 7.709.238,41| 7.601.253,82 | 1.026.896,64 | 1.521.058,85 20%
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Distribuicao de gastos

2020 2021

52%

60%

38%
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Capitulo 02 - Governanca, Estrategia e Alocacao de Recursos

Em relacao ao percentual de gastos fixos, variaveis e com a fiscalizagao a
distribuicao do exercicio de 2021 e 2020 do CFN ficou da seguinte composicao:

2020 2021

Fiscalizacao; Fiscalizacao;
R$ 1.003.775 Fixos: R$1.030.09
R$ 8.334.528 Fixos;
Projetos/Varia R$8.692.086
Projetos/Variavei R$5.505.94
R$ 5.706.697
Fiscalizacao
Fiscalizacao 6,76
6,7%
Fixos

55,4%

Projeto
37,

Total: R$ 15.045.000,00 Total: R$ 15.228.121,44
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Desafios:

e Aperfeicoar a classificacao dos custos com a fiscalizacao, realocando nao so as despesas/custos diretos, mas tambem as
despesas que estejam em rubricas que nao sejam expressamente da fiscalizacao;

e Aprimorar a eficiencia da gestao orcamentaria e financeira vinculada aos projetos e planejamento estrategico;

Proximos Passos:

e Promover melhorias no processo de execucao do orcamento e planegjamento estrategico;
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Declaracao do Contador

Estamos caminhando em um grande avango realizado exercicio de 2021, refletem nos seus aspectos mais
para o sistema com a introdugao da ferramenta SEIl para relevantes a situacao orgamentaria, financeira e
tramitagao de documentos de forma eletronica e patrimonial do Conselho Federal de Nutricionistas.

transparente, a fim de melhorar 0s processos de
prestacoes de contas dos Regionais e do Federal, com a
participacao do corpo funcional e dos conselheiros nos
fluxos e processos de trabalho, o que possibilita o
acompanhamento e analise das demonstracoes contabels
de forma eletronica, por sistema cloud computer, atraves
de qualquer dispositivo eletronico como computadores,
celulares e tablets.

Vale ressaltar que as demonstracoes contabeis estao
disponiveis no portal da transparéncia da Autarquia no
link: http.//transparencia.cfn.org.br/, obedecendo a Lel
12.527/2011.

Em relacao aos atos da Unidade Contabil do CEN, declaro

gue as informacoes constantes das Demonstragoes

Contabeils: Balanco Patrimonial, Demonstragao das

Variagoes Patrimonials, Balanco Orcamentario, Balanco

Financeiro e Demonstracao dos Fluxo de Caixa, regidos

pela Lel n° 4.320/1964, pelas Normas Brasileiras Tecnicas Renato de Oliveira Meireles
de Contabilidade do Setor Publico e pelo Manual de Contador CRC-DF 020748-0
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, relativos ao Coordenador da Unidade Contabil e Financeira do CFN
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Capitulo 03 - Objetivos, Acoes e Metas

As acoes contidas no Planejamento Estrategico sao acompanhadas pelo Plenario do CEN, que tem como pauta
permanente as informacoes sobre a execucao das atividades desenvolvidas previstas, que sao monitoradas pelas
Comissdes Permanentes, Camaras Tecnicas, Comissoes e Grupos de Trabalho, Unidades Tecnicas especificas por area e
Assessorias. Nas plenarias sao monitorados 0s projetos especificos e 0 andamento das atividades, com discussoes e
realinhamentos necessarios para o desenvolvimento das acoes planegjadas. Nesta sequéncia, informamos os objetivos e

diretrizes gealis da administracao e, na sequéencia, os objetivos, metas e realizagoes das unidades operacionais, sob
respaldo das comissoes permanentes e transitorias.
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Planejamento Estrategico do CFN
DIRETRIZES & OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Diretriz 1: Coordenar o sistema CFN/CRN e assistir os Conselhos Regionais.
Objetivo 1.1: Instituir, orientar e supervisionar os Conselhos Regionais.
Objetivo 1.2: Fortalecer o Sistema CFN/CRN.

Objetivo 1.3: Construir posicionamentos convergentes sobre temas diversos.

Diretriz 2: Disciplinar o exercicio profissional de nutricionistas e técnicos em Nutricao e Dietética (TND), funcionar como
Tribunal de Etica Profissional e dispor sobre o Cédigo de Etica e Conduta. Profissional.

Objetivo 2.1: Exercer funcao normativa, baixando os atos necessarios a execucao da Lei 6.583/1978 e a fiscalizacao do
exercicio profissional de Nutricionistas e TND.

Objetivo 2.2: Supervisionar e orientar os Conselhos Regionais de Nutricionistas quanto ao desenvolvimento das atividades de
fiscalizacao do exercicio profissional.

Objetivo 2.3: Atuar como Tribunal de Etica Profissional originario e recursal em Processos Disciplinares relacionados com o
exercicio profissional.

Objetivo 2.4: Atualizar o Cédigo de Etica e Conduta Profissional de Nutricionistas.
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Planejamento Estrategico do CFN
DIRETRIZES & OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Diretriz 3: Avaliar a qualidade do ensino na area de Alimentacdo e Nutricdo e a pratica profissional dos Nutricionistas e TND.

Objetivo 3.1: Avaliar a qualidade dos cursos visando uma formacao ética e técnica para uma pratica profissional adequada
em beneficio da sociedade.

Objetivo 3.2: Aproximar o Sistema CFN/CRN dos cursos de Alimentagcao e Nutricao.

Objetivo 3.3: Qualificar a acéo de fiscalizacao visando conhecer a atuacao dos nutricionistas nos diversos campos de pratica.

Diretriz 4: Contribuir para a promocéo da seguranca alimentar e nutricional da populacao brasileira e do direito humano a
alimentacao adequada e saudavel.

Objetivo 4.1: Promover acdes de seguranca alimentar e nutricional e o direito humano a alimentacao adequada e saudavel.
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Planejamento Estrategico do CFN
DIRETRIZES & OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Diretriz 5: Divulgar as acoes do Sistema CFN/CRN e fortalecer a comunicacéo direta com Nutricionistas e TND
Objetivo 5.1: Fortalecer as acdes de comunicacao do CFN.

Objetivo 5.2: Estabelecer comunicacao direta do CFN com Nutricionistas e TND.

Objetivo 3.3: Dar visibilidade as a¢cdes do CFN.

Diretriz 6: Fortalecer a articulacao do Sistema CFN/CRN com seus representantes em Comissoes Externas, Conselhos de controle
Social, com as entidades que compdem o FNEN e com os poderes da Republica

Objetivo 6.1: Melhorar a comunicacao entre os conselheiros e representantes do Sistema CFN/CRN em Comissoes Externas,
Conselhos Sociais etc.

Objetivo 6.2: Fortalecer a articulacéo das entidades que compoem o FNEN.

Objetivo 6.3: Fortalecer articulacdo do Sistema CFN/CRN com os Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario da Republica.

Diretriz 7. Otimizar processos gerenciais do CFN.
Objetivo 7.1: Otimizar as reunifes de Comissdes e GT do CFN/CRN.
Objetivo 7.2: Garantir o monitoramento das acdes planejadas.

Objetivo 7.3: Melhorar o processo de transicdo/mudanca de gestao/plenario.
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Planejamento Estrategico do CFN
DIRETRIZES & OBJETIVOS ESTRATEGICOS

Diretriz 8: Qualificar os processos de trabalho do CFN.

Objetivo 8.1: Realizar o mapeamento de processos, fluxos internos e definir competéncias e habilidades dos
postos de trabalho do CFN.

Objetivo 8.2: Finalizar a reviséo do Plano de Cargos e Salarios.

Objetivo 8.3: Ampliar a equipe do CFN nas areas de Tl, Assessoria Parlamentar, Gestdo de Pessoas e
Comunicacao.
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Gestao

A Diretoria do CFN convocou e realizou 43 reunioes plenarias ao longo de 2021.

A Diretoria do orgao tambem realizou 20 reunioes.

Dentro do papel normativo do CFEN, foram editadas 40 resolucoes para orientar conselhos regionais; profissionais;

pessoas juridicas (PJ) e recem-formados, objetivando, por ultimo, a ampliacao da atencao alimentar e nutricional para
a socliedade,
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Assessoria Parlamentar

Como forma de apolio para o alcance dos objetivos estrategicos e agoes institucionais, o CFN conta um assessor
parlamentar para o acompanhamento e monitoramento das atividades parlamentares junto aos tres poderes, sobre as

materias de interesse institucional nas areas de alimentacao e nutricao, Seguranca Alimentar e Nutricional (SAN) e do
exercicio profissional.

As atividades de monitoramento e acompanhamento se deram de maneira sistematica, dentro de um cenario de
pautas parlamentares prioritarias de cunho nacional. Com a continuidade da pandemia em 2021, o trabalho fol
estabelecido de forma remota e em determinadas situagcoes, com eventuais reunidoes presenciais.

O CFN integra o grupo de trabalho da Frente Parlamentar em Defesa dos Conselhos da Camara dos Deputados que

tem por finalidade defender projetos de interesse dos Conselhos, como tambem trabalhar contrario aos projetos que
prejudicam.
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Assessoria Parlamentar

Nota de destaque da assessoria
Atualmente, a assessoria parlamentar esta monitorando cerca de 177 projetos de Lei no Congresso Nacional, tais como:

PL 10367/2018 (Dep. Felipe Carreras - PSB-PE) que permite a deducao de despesas com nutricionistas da base de calculo do
Imposto de Renda Pessoa Fisica. O projeto encontra-se na Comissao de Financas e Tributacao da Camara dos Deputados,
aguardando designacao de relator. Ja conversamos com a assessoria do deputado sobre este projeto e ja estamos trabalhando
em conjunto com CONFEF acoes positivas.

PL 5881/2019 (Dep. Welinton Prado - PROS-MQ) - planos e seguros privados de assisténcia a saude, para incluir, na cobertura
de atendimento ambulatorial, os exames complementares solicitados por nutricionista. Ja fizemos reuniao com a assessoria
legislativa do deputado para discutirmos os proximaos passos do projeto que atualmente esta aguardando criagcao de comissao
temporaria da Mesa para debate-lo.

PL 5075/2020 (Dep. Alexandre Frota — PSDB-SP) — determina a presenca de nutricionista, devidamente inscrito no seu Conselho
de Classe, nas Unidades Basicas de Saude de todos os municipios brasileiros atendidos pelo SUS. Como tambem o PL 112/2021,
que estabelece a obrigatoriedade da Uniao, Estados e Municipios, fornecerem alimentacao, generos alimenticios, as familias
dos alunos matriculados em escolas publicas que nao retornarem as aulas presenciais em virtude da pandemia do COVID-19

foram elaborados a pedido do CFN. 2g




Resultado e Desempenho da Gestao

Comissao de Comunicacao (CCom)

A Comissao de Comunicagao do Conselho Federal de Nutricionistas € formada por sete conselheiras federais e mais
quatro colaboradores do orgao. Esta comissao da suporte direto a Unidade de Imprensa e Comunicagao (UIC) para o
planejamento, programacao e producgao de pecgas, agcoes propostas pelo orgao (ho ambiente de comunicacao
social), avaliacao e elaboracao de projetos, aprovacao de pautas, materias e posts em todas as plataformas de
comunicacao utilizadas pelo CFN.

Unidade de Imprensa e Comunicacgao (UIC)

A Unidade de Imprensa e Comunicacgao (UIC) e responsavel pela comunicacao institucional do Conselho Federal de
Nutricionistas (CFN). No escopo das atividades desenvolvidas estao: atendimento a imprensa, criacao de pecas para
publicacao nas redes sociais, cobertura de eventos de interesse do CFN, elaboracao de materias, producao de
materiais informativos para a categoria, bem como assessorar tecnicamente a Diretoria e plenario do CEN.
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Unidade de Imprensa e Comunicagao

Acoes desenvolvidas com a Comissao de Comunicacao (CCom/CFN)

Acao Meta/objetivo Resultados Situacao
Postagens de cards, matérias e : . Concluid
] : . Aumento de 10% de visualizagoes, , : L . N oncluida
videos no site e redes sociais do : . . Crescente numero de visualizagdes e interagcdes B ]
CEN curtidas, compartilhamentos e seguidores Acdo continua
Reconfigurar o aplicativo do CFN. Disponibilizar o app no sistema IOS Nao realizado, ha a necessidade assessoria Suspensa
Divulgar as ac¢des das parcerias N . . . Concluida
] 100% das acOes realizadas e aprovadas Divulgadas todas as parcerias
do Sistema CFN/CRN. ° ¢ P J P Agéo continua
. . . Nao realizadas ac6es presenciais em funcao da
Criacao de material grafico 100% das demandas ¢ P . ¢ Suspensa
pandemia
Desenvolver acOes para
comemorar os dias da Saudeeda | ,,. . L . . . ;
. L Atingir 100% dos nutricionistas e dos TND | Desenvolvidas as 3 campanhas anuais previstas Concluida
Nutricdo, do Nutricionista e do
TND.
. , . 1 documentario / participacao em festivais . .
Produzir documentario P P .g Atividade adiada para 2023 Suspensa
e mostras de cinema
Promover o Encontro Nacional de | Realizar um encontro para reunir 100% : : A Concluida
o - P T Realizado na modalidade a distancia
Comunicacao 2021 - Brasilia dos coordenadores da comunicacéo e
presencial. assessores
Realizar o | Workshop Imprensa Reunir 20 representantes/jornalistas da . - :
: Pimp : P . J Adiado para 2022 em funcao da pandemia Suspensa
Nacional Imprensa nacional




Atividades das Comissoes, Unidades e Assessorias

Unidade de Imprensa e Comunicagao
Descritivo de produgao
Nota de destaque da coordenacao

Imento
a,

A producao de conteudo da Unidade de Imprensa e Comunicacao
manteve o ritmo de produtividade em 2021, mesmo com as

atérias; limitacOes impostas pela pandemia.
174

Apresentamos conteudos atualizados em 9 plataformas e
estamos entre os cinco conselhos profissionais com mais
seguidores nas redes sociais, com destague para 0 h0SSO
Instagram. Também executamos producoes mais complexas,
como videos, que foram filmados e editados nas dependéncias

do proprio 6rgao, obedecendo as orientacOes de distanciamento
social.

416 po
(Instagra
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Tecnologia da Informacao

A Assessoria de Tecnhologia da Informacao funciona como estrutura de apoio transversal a todas as areas do CFN. Ela
tem atuado prioritariamente na informatizagao dos processos de trabalho, sustentacao do parque de informatica e
modernizacao tecnologica do Sistema CFN/CRN. Para tanto, atua de forma integrada com os Conselhos Regionais,
mantendo uma Comissao de Tl que trabalha de forma permanente, buscando a integracao entre CFN e CRN. Cabe,
tambem, a esta assessoria a implantacao, armazenamento e virtualizacao do Sistema Eletronico de Informacao (SEI)
em todos os Conselhos Regionais.
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Assessoria de Tecnologia da Informacao
DIRETRIZ 9: Informatizar o CFN e apoiar o Sistema CFN/CRNSs.

DIRETRIZ OBJETIVO META ANALISE DE EXECUCAO
9.1 Projeto e Implantagao de software de apoio a aprendizagem, executado Permitir que o conhecimento técnico seja mantido O software foi implantado, todavia por conta da
num ambiente virtual para perpetuar conhecimento técnico no Sistema e transmitido no Sistema CEN/CRN. pandemia de Covid-19 ndo houve a
CFN/CRN operacionalizacao dos cursos.
9.2 Plano diretor de Tecnologia da Informacao Instrumento para gestao da Tecnologia de O projeto permanece no PES da Assessoria de Tl
Informacao envolvendo diagnostico, em 2021, uma vez que por conta da pandemia de
planejamento, abrangendo habilidades, Covid-19, nao houve a possibilidade de inicia-lo

competéncias, hardware, software, redes,
sistemas de informacoes, infraestrutura e pessoal
para atender as necessidades de informacao com
acoes estrategicas, taticas e operacionais
necessarias a Instituicao.

9.3 Migracao dos servicos de e-mail e mailling do CFN para nova O CFN substituira gradativamente o servico O projeto permanece no PES da Assessoria de Tl
Hospedagem Profissional Ill e Email Marketing V. | em 2021, uma vez que por conta da pandemia de

da Locaweb para prestadora de servico estavel, Covid-19, nao houve a possibilidade de inicia-lo
escalavel e moderna.

prestadora de servico
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DIRETRIZ OBJETIVO META ANALISE DE EXECUCAQO
9.4 Aquisicao de softwares, hardwares, Softwares, hardwares, equipamentos, appliances, | Foirealizado a migracao do CPD do CEN para o 4 andar como medida
equipamentos, appliances, certificados certificados e mobiliarios adquiridos. cautelar diante os casos de alagamento que ocorreram no CPD do 3
e mobiliarios andar. Foi necessario a reforma elétrica e aquisicao de racks para essa
acao.
9.5 Assessor de Tl se apropriar do Sistema' Assessor de Tl capacitado no Sistema Incorpware. | O projeto permanece no PES da Assessoria de Tl em 2021, uma vez que
Incorpware, por conta da pandemia de Covid-19, hao houve a possibilidade de inicia-
lo. Todavia o CEN planeja contratagcao de novo profissional com
proficiéncia na ferramenta.
9.6 Gerar artefatos através de elementos do| Gerar artefatos atraves de elementos do RUP para Parte dos sistemas comecaram a ser documentados, em especial o
RUP para os softwares produzidos pelo os softwares produzidos pelo CFEN. Datavalid CEN.
CFN.
9.7 Implantacéo, configuracdo de modulo Integrar o sistema de perguntas e respostas do | O projeto permanece no PES da Assessoria de Tl em 2022, uma vez que
Fale Conosco Nacional Sistema CFN/CRN em uma unica plataforma por conta da pandemia de Covid-19, nao houve a possibilidade de iniciar
nacional. O projeto.
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OBJETIVO META ANALISE DE EXECUCAO
9.8 Projeto para programa nacionalde  Sistema unificado mobile e web para O projeto permanece no PES da Assessoria de Tl em 2021, uma vez que por conta da pandemia
denuncias denuncias. de Covid-19, nao houve a possibilidade de iniciar o projeto.
9.9 Projeto de estabilizacao da rede | Estabilizar a rede do CPD do CFN de modo Foi criado o termo de referéncia para compra de no breaks de 8 KVA para suporte elétrico no
elétrica do CPD CEN a permitir maior autonomia em momentos caso de auséncia de energia primaria. Com previsao para licitagao em 2022,
de auséncia eletrica
Q.10 Projeto de atualizacao de CIP fisica) Fornecimento de servico continuado para | Tentou-se contratar consultor proprio para auxilio da Assessoria de Tl, dado a complexidade do
e implantacao de CIP digital emissao e personalizacao de cedulas de | projeto. Diante o0 insucesso, passou-se a solucao do dialogo competitivo como mecanismo para
identidade do nutricionista, téecnico em operacionalizar o projeto.
nutricao e dietetica e aplicativo para
visualizagcao das células em smartphones
e tablets
9.11 Adequacao da LGPD no Sistema Promover treinamentos para os CRN e Foi enviado oficios para os CRN com orientagcdes sobre o tema, realizado palestra com
CFN/CRN iniciar o projeto de adequacdo documental Profissional certificado Exin, foi desenvolvido documentagao quanto aos servigos eletronicos do
e de softwares produzidos pelo CFN a CFN e lancado o site lgpd.cfn.org.br com as politica de privacidade e consentimento para o
tratamento de dados pessoais do titular.
LGPD
9.12 Aquisicao do Datavalid do Serpro Ferramenta que consulta as bases de Foi adquirido as licengas para conexdes com a APl do Datavalid via contrato com o Serpro. A
dados originais de governo para validar Assessoria de Tl desenvolveu plataforma para utiliza-la.
informacoes biométricas, biograficas e
cadastrais, para identificacao de possiveis
fraudes em documentos
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CFN

produzidos pelo CFN

OBJETIVO META ANALISE DE EXECUCAO
Q.11 Acoes estratégica e exclusivamente emergenciais para Aquisicao de software, computadores ou servidores para Foram enviados informes quanto a seguranca da
socorro dos CRN CRN em situacao emergencial ou grave crise tecnologica. | informacao e demais questoes tecnicas correlatas
a tecnologia para os CRN. Nao houve a
necessidade de aquisicao de softwares e
hardwares.
0.13 Evolucao e Sustentacao dos softwares produzidos pelo Garantir o funcionamento e evolucao dos softwares Foram realizadas acoes de manutencgao para

impedir erros, imprecisoes, falhas ou
irregularidades que afetem as funcionalidades,
desempenho, compatibilidade, usabilidade,
confiabilidade, seguranca, manutenibilidade e
portabilidade das plataformas desenvolvidas pela
Assessoria de Tl, como tambem o
desenvolvimento de novos softwares, a exemplo
do E-nutricionistas.
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Observagao da Assessoria de Tecnologia da Informagao

Nota-se, que a pandemia de Covid-19 produziu inumeros desafios e aumento no volume de trabalho da
Assessoria de Tecnologia da Informacao do CFN, a exemplo da operacionalizagao continua dos mecanismos
que permitem o teletrabalho, o desenvolvimento de sistemas para atender deliberacoes e novas instrugoes de
trabalho que se fizeram necessarias para o periodo. Nenhuma dessas, entre outras demandas, eram previstas.
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Unidade Tecnica

Tem suas finalidades definidas na Portaria CFN n° 21 de 22 de outubro de 2018, prestando assisténcia
tecnica a Diretoria, Plenario, Superintendéencia, Camaras Tecnicas, Grupos de Trabalho, Unidades e
assessorias do CFN. Tem como uma das atividades principais a elaboracao de projetos, textos tecnicos,
pareceres, posicionamentos, notas tecnicas, notas publicas, e outras de interesse do CFN, a fim de
subsidiar as estruturas internas nas incidencias institucionais junto as instituicoes, entidades e estruturas

publicas e privadas nos assuntos Alimentacao e Nutricao, Seguranca Alimentar e Nutricional, Direito
Humano a Alimentacao e Nutricao, e afins.
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Matriz de Monitoramento do Planejamento Estratégico
Unidade Técnica do Conselho Federal de Nutricionistas - UT/CFN - Coordenador: Juarez Calil

Resultados alcancados vinculados

Programas, projetos, acoes Situacao até dezembro de

ou atividades Unidade Responsavel Objetivo Metas aos objetivos estratégicos e a Misséao 2021
do CFN*
Associado a Diretriz 1 do PES: Coordenar o sistema CFN/CRN e assistir os Conselhos Regionais.
Objetivo 1.1: Instituir, orientar e supervisionar os Conselhos Regionais.
Objetivo 1.2: Fortalecer o Sistema CFN/CRN.
[e]
a Diretriz 7: Otimizar processos gerenciais do CFN.
Objetivo 7.1: Otimizar as reunifes de Comissodes e GT do CFN/CRN.
Objetivo 7.2: Garantir o monitoramento das acdes planejadas.
Assistir tecnicamente as Comissoes de Comissdes de Comunicacao, Etica,
Assisténcia técnica aos Prestar assisténcia técnica aos Comunicacao, Etica, Fiscalizacéo e Fiscalizacao e Formacao Profisisonal do
: : Unidade Técnica/CFN conselheiros federais para o | Formacéao Profisisonal do CFN, os grupos CFN, os grupos de trabalhos e Processo de trabalho continuo
conselheiros federais ~ .~ e T . .
desempenho de suas funcgdes de trabalhos e comissfes especiais e comissdes especiais e transitorias
transitorias tecnicamente assistidos
. , . Realizar reunides periddicas Processo de trabalho continuo
Reunides da area técnica do : - , L . L . : o .
: Unidade Técnica/CFN com a area técnica do Sistema Realizacao de reunides mensais Realizacao de 10 reunides em 2021
Sistema CFN/CRN CEN/CRN

Associado a Diretriz 2 do PES: Disciplinar o exercicio profissional de nutricionistas e técnicos em Nutricdo e Dietética (TND), funcionar como Tribunal de Etica Profissional e dispor sobre o Cédigo de
Etica e Conduta. Profissional.
Objetivo 2.1: Exercer funcdo normativa, baixando os atos necessarios a execucao da Lei 6.583/1978 e a fiscalizacdo do exercicio profissional de Nutricionistas e TND.

Apresentar os atos
L ministrativos normativ : . : Pr trabalh ntinuo.
Atualizacdo do Portal de : L. ad >trativos normativos do Portal atualizado a cada nova Resolucéo Portal atualizado com todas as 0cesso de ab? 0 continto
~ Unidade Técnica/CFN CFN para toda a sociedade e : L : , Todas as resolugdes publicadas
Resolucoes - L publicada publicacOes realizadas até o0 momento .
possibilitar rapida consulta das e atualizadas
resolucdes vigentes por tema
~ A : SN Elaboraca min . o . : ~ .
Elaboracdo e Revis&o de Unidade Tecnica/CFN Elaboragdo de minutas e Minutas de resolucdes, decisdes Minutas de resoluces, decisfes
~ . revisao de resolucdes, decisoes : : : :
Resolucdes, decisdes : . normativas e demais documentos normativas e demais documentos ]
: ) normativas e demais : : Processo de trabalho continuo
normativas e demais L elaboradas e revisadas, quando elaboradas e revisadas, quando
documentos para subsidiar o
documentos L : . demandado demandado.
plenario, diretoria e comissdes
Publicada
_ <50 d U Resolugédo CFN n° 533, de 22 de
R . Unidade Contabil e Financeira | /\PCIar @ revisao de resolucao . setembro de 2013 Norma publicada e amplamente
Norma aplicaveis as anuidade : . sobre as normas gerais Norma publicada )
Unidade Técnica/CFN SR : divulgada
aplicaveis as anuidades
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Matriz de Monitoramento do Planejamento Estratéegico
Unidade Técnica do Conselho Federal de Nutricionistas - UT/CFN - Coordenador: Juarez Calil

Programas, projetos, acdes ou atividades

Resultados alcancados vinculados aos objetivos

Objetivo Metas estratégicos e a Miss&o do CFN*

Unidade Responsavel

Situacao até dezembro de 2021

Diretriz 1: Coordenar o sistema CFN/CRN e assistir os Conselhos Regionais.
Objetivo 1.3: Construir posicionamentos convergentes sobre temas diversos.
[e]
Diretriz 4 do PES: Contribuir para a promocao da seguranca alimentar e nutricional da populacéo brasileira e do direito humano a alimentacdo adequada e saudavel.
Objetivo 4.1: Promover acdes de seguranca alimentar e nutricional e o direito humano a alimentacdo adequada e saudavel.

[e]

Diretriz 6: Fortalecer a articulacéo do Sistema CFN/CRN com seus representantes em Comissdes Externas, Conselhos de controle Social, com as entidades que comp&em o FNEN e com os poderes da Republica

Objetivo 6.1: Melhorar a comunicacao entre os conselheiros e representantes do Sistema CFN/CRN em Comissdes Externas, Conselhos Sociais etc.

Representagdes

Unidade Técnica/CFN Representar o CFN, quando designado Relatérios de representacao entregues Relatérios de representacao entregues

Processo de trabalho continuo

Nota Técnica sobre a atualizacdo pela
Agéncia Nacional de Saude do Rol de
Procedimentos e Eventos em Saude, a
fim de constar o ressarcimento de
exames laboratoriais solicitados por
Nutricionista

Elaborar Nota Técnica sobre a atualizacao

pela Agéncia Nacional de Saude do Rol de

Procedimentos e Eventos em Saude, a fim
de constar o ressarcimento de exames
laboratoriais solicitados por Nutricionista

Elaboracéo e disponibilizacdo de Nota Técnica aos

Nota Técnica publicada e amplamente divulgada aos
deputados federais da Camara dos deputados

Unidade Tecnica/CFN deputados federais da Camara dos deputados

Atividade realizada e concluida em julho de
2021

Atividade realizada e concluida em junho de

abordagem de atengao primaria a saude

. . Unidade Técnica/CFN Elaborar novo posicionamento conjunto 2021
Novo posicionamento conjunto . -
. . (Sistema CFN/CRN com Asbran, FNN e . . Novo posicionamento elaborado e amplamente
pela defesa e valorizacdo do guia . . Novo posicionamento elaborado e amplamente divulgado .
) ~ I ENEN) pela defesa e valoriza¢édo do guia divulgado
alimentar para a populacéao brasileira - ~ I
alimentar para a populacao brasileira
Envio da contribuicdo do CFN na consulta dirigida via
s . . Contribuir na etapa de participagao social da . o . SEI e e-mail apds impossibilidade de envio em
S Il e 500|efj?de da Anvisa Unidade Técnica/CFN Consulta Dirigida a sociedade da Anvisa Submissdo da contrlbwgao.d.o.CFN no periodo da consuilta plataforma propria. A GGREG acusou o recebimento do| Atividade realizada e concluida em 2021
sobre a Agenda Regulatéria 2021- 2023 . dirigida . X .
sobre a Agenda Regulatéria 2021- 2023 documento e encaminhou para a area técnica
responsavel na Agéncia
SEASIE P_ubllca as pr.loru.jades para o Contribuir na etapa de participagao social da
SEECIORMIIILD ¢ IO CR el Consulta Publica da OMS sobre manejo | Submissé&o da contribuigcdo do CFN no periodo da consulta
sobre o manejo integrado de criangas e Unidade Técnica/CFN . ) J Gao go P Envio da contribuicdo do CFN na consulta publica Atividade realizada e concluida em 2021
. integrado de criangas e adolescentes com publica
adolescentes com obesidade - uma obesidade

Encontro Técnico para Nutricionistas do
PNAE 2021

Presenca confirmada no evento, como palestrante e

Participar, como palestrante, do Encontro
recebimento de certificado

Técnico para Nutricionistas do PNAE 2021

Unidade Técnica/CFN Palestra realizada e certificado recebido

Atividade realizada e concluida em marco de
2021

Projeto OCDE - rotulagem nutricional de

Participar de consulta da OCDE sobe os

aspectos praticos associados ao Participacéo realizada junto a demais organizacoes

Atividade realizada e concluida em

Cadastro de nutricionistas do FNDE -
CF/CFN, Tl e CRNs

alimentos Unidade Tecnica/CEN desenvolvimento da regulamentacao Participacdo realizada estratégicas da sociedade civil dezembro de 2021
brasileira de rotulagem de alimentos
Unidade Técnica/CEN Atividade reallzadgeezc(:)oznlclwda em outubro

Acompanhar o cadastro de nutricionistas do
FNDE - CF/CFN, Tl e CRNs

Avaliacdo do banco de dados de 2020 e 2021 Banco de dados de 2020 e 2021 avaliados
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Matriz de Monitoramento do Planejamento Estrategico
Unidade Técnica do Conselho Federal de Nutricionistas - UT/CFN - Coordenador: Juarez Calil

: ~ Resultados alcan¢cados vinculados aos
Programas, projetos, acdes ou

s Unidade Responsavel Objetivo Metas objetivos estratégicos e a Missao do |Situacao até dezembro de 2021
atividades
CFN*
Associado a Diretriz 5 do PES: Divulgar as agc6es do Sistema CFN/CRN e fortalecer a comunicacéo direta com Nutricionistas e TND
Objetivo 5.2: Estabelecer comunicacao direta do CFN com Nutricionistas e TND.
Objetivo 3.3: Dar visibilidade as acdes do CFN.
Ser um canal de atendimento de Processo de trabalho continuo.
duavidas e condutor de opinides, 5.654 das 5667 mensagens recebidas De 01 janeiro de 2021 a 31 de
Fale Conosco Unidade Técnica/CFN sugestoes, reclamacoes e 95% das demandas recebidas, respondidas |  foram respondidas, o que equivale a dezembro de 2021, foram
problemas da sociedade com o 97,77% recebidas 5667 mensagens.
CFN 97,77% foram respondidas
: L. Conteudos elaborados, sempre que ]
Unidade Técnica/CFN Produzir contetdo para materiais demandado Processo de trabalho continuo
~ , de apoio de divulgacao (cartazes, Conteudos elaborados, sempre que
Producao de conteudo ) )
folders, manuais, cartilhas, entre demandado

outros)




Capitulo 03 - Objetivos, Acoes e Metas

Resultados da area fim

Numero total de fiscalizacoes realizadas:
A fiscalizacao e realizada pelos Conselhos Regionais.

‘Numero de denuncias recebidas e analisadas;
04 denuncias originarias recebidas e analisadas.

‘Numero total de autos de infracao e notificacoes semelhantes:
Apenas as 4 originarias.

*Numero de processos instaurados e julgados;
04 processos etico-disciplinares instaurados, 01 com instrucao concluida.

*Numero de processos instaurados que nao tiveram exito em sua execug¢ao, com as
respectivas causas identificadas;
Nao houve.

*Informacoes sobre a gestao das atividades relacionadas a arrecadacao das multas
aplicadas, bem gquanto a cobranca de inadimplentes.
A arrecadacao decorrente de multas e realizada pelos Conselhos Regionais.

*‘Numero de processos referentes ao exercicio ilegal de profissao encaminhados ao
Ministerio Publico.
Os processos de exercicio ilegal sao realizados pelos Conselhos Regionais.
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Atendimento ao publico externo

OBJETIVOS: prestar informacoes para regionais, colaboradores e o publico em
geral e atender e orientar profissionais.

DIFERENTES FONTES:

Minutas de resposta as solicitagoes via e-mail cfn@cfn.org.br, Facebook,
Instagram, e-SIC (transparéncia);

Resposta direta as solicitagoes via “Fale Conosco” do CFN pela plataforma
OSTicket com protocolo exclusivo ao usuario: 5.667 protocolos de atendimento
(cada protocolo pode incluir a troca de multiplos e-mails).

7osTicket

Support Ticket System

Demandas registradas nos topicos:

Topico

Protocolos de atendimento no ano

N %
Sistema CFN/CRN 951 16,78%
Teleconsulta 684 12,07%
Praticas integrativas e compl. 336 5,93%
Questdes trabalhistas 249 4,39%
Atuacéao de leigos 212 3,74%
Formacao profissional 176 3,11%
Outros 157 2,77%
Questbdes éticas e de conduta 134 2,36%
Comunicacao 122 2,15%
Atuacéo do nutricionista 108 1,91%
Responsabilidade técnica 100 1,76%
Pessoa Juridica 99 1,75%
Coronavirus 80 1,41%
N&o encontrei minha inscricao 66 1,16%
Titulo de especialista 65 1,15%
Eventos 65 1,15%
Exames laboratoriais 59 1,04%
Técnico em Nutricdo e Dietética 58 1,02%
Atuacdo ou graduacao no exterior 32 0,56%
Suplementos 30 0,53%
Informacdes sobre nutricdo 23 0,41%
Fitoterapicos 12 0,21%
Observatoério Covid-19 0 0,00%
_Erro 287 5,06%
_Spam 1562 27,56%
Total 5667 100,00%
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Camara Técnica de Exercicio Profissional

A Camara Tecnica de Exercicio Profissional e coordenada pela nutricionista Liliana Paula Bricarello, colaboradora do
CFN. Esse coletivo tem a missao de propor, revisar € aprimorar normas referentes ao exercicio profissional da Nutricao
em todas as areas de atuacao do nutricionista e do tecnico em Nutricao e Dietetica. No ano de 2020, o trabalho deste

grupo foi especialmente intensificado por demandas a adequagao do exercicio profissional ao teleatendimento,
motivado pela pandemia de Covid-19.
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Matriz de Monitoramento do Planejamento Estratéegico - Camera Técnica de Exercicio Profissional
Coordenadora: Liliana Paula Bricarello - Colaboradora Federal do CFN

Programas, projetos, acdes ou
atividades

Unidade Responsavel

Objetivo

Metas

Resultados alcancados vinculados aos
objetivos estratégicos e a Missao do CFN*

Situacao até dezembro 2021

Grupo de Trabalho das Praticas
Integrativas e Complementares em
Saude (PICS) —transformado em
Comisséao Especial
Associado a Diretriz 2: Disciplinar o
exercicio profissional de nutricionistas
e técnicos em Nutricdo e Dietética
(TND), funcionar como Tribunal de
Etica Profissional e dispor sobre o
Cadigo de Etica e Conduta
Profissional.

Objetivo 2.1: Exercer funcéo
normativa, baixando os atos
necessarios a execucao da Lei
6.583/1978 e a fiscalizacao do
exercicio profissional de
Nutricionistas e TND.

Camera Técnica de Exercicio
Profissional (CTEP)
Coordenadora do GT e da CET-
PICS: Vania Passero - Conselheira
CFN

Objetivo do Grupo de Trabalho:
Analisar as praticas integrativas e
complementares reconhecidas pelo
Ministério da saude e as suas
aplicagbes no exercicio do
nutricionista.

Elaboragcao de Minuta de Resolugéo
e outros direcionamentos sobre as
PICS que contemplem:

1. Identificacdo de quais PICS
poderéo ser reconhecidas pelo
Sistema CFN/CRN na pratica do
nutricionista;

2. Indicacao dos critérios e condigdes

para reconhecimento das possiveis Langamento das Resolugdes no Conbran 2021 com mesa| Plataforma de cadastro em PICS e

novas praticas integrativas pelos
Conselhos de Nutricionistas;

3. Identificacdo de quais praticas
poderdo ser internalizadas no rol de
especialidades registradas pelo
Sistema CFN/CRN;

4. Apresentacao de sugestdes de
como o Sistema CFN/CRN fara o
reconhecimento das praticas
elencadas pelo GT,;

5. Identificac&o de quais das novas
praticas elencadas pelo GT possui
cursos de formacéo especifica.

Publicagcdo da Resolugao CFN ° 679, de 19 de janeiro de
2021, que Regulamenta o exercicio das Praticas
Integrativas e Complementares em Saude (PICS) pelo
nutricionista e da outras providéncias.
Publicagdo da Resolugao CFN ° 680, de 19 de janeiro de
2021, que Regulamenta a pratica da fitoterapia pelo
nutricionista e da outras providéncias.
Publicacdo da Resolugao CFN ° 681, de 19 de janeiro de
2021, que Regulamenta a pratica de acupuntura pelo
nutricionista, e da outras providéncias.

e palestra sobre o tema
Escuta aos CRNs sobre os questionamentos relacionados
as PICS recebidos localmente e os aspectos que
consideram importante para elaboracido de materiais
orientativos aos profissionais e fiscais
Plantdo de duvidas sobre as PICS para fiscais e
interessados e apresentag¢do da versao inicial da
plataforma de cadastro em Praticas Integrativas e
Complementares em Saude e Fitoterapia
Elaboracgéao e disponibilizagdo do Programa de Orientagao
aos Profissionais sobre as PICS e sobre a Fitoterapia
“‘LIVE” sobre as PICS no ambito da atuacao do
nutricionista
Elaboracgéao e divulgacao de documento com Perguntas e
respostas sobre as PICS

Grupo de Trabalho de
Especialidades
Associado a Diretriz 2: Disciplinar o
exercicio profissional de nutricionistas
e técnicos em Nutricao e Dietética
(TND), funcionar como Tribunal de
Etica Profissional e dispor sobre o
Cédigo de Etica e Conduta
Profissional.

Objetivo 2.1: Exercer funcao
normativa, baixando os atos
necessarios a execucao da Lei
6.583/1978 e a fiscalizacdo do
exercicio profissional de

Nutricionistas e TND.

Camera Técnica de Exercicio
Profissional (CTEP)
Coordenadora do GT: Ana Maria
Bartels Rezende - colaboradora
externa

Objetivo do Grupo de Trabalho:
Averiguar a necessidade de
ampliacédo das especialidades e
propor, se necessario, novas areas
de atuacao e especialidades para o
Nutricionista.

Nova resolucao publicada em marco
de 2021.

Publicada Resolucao CFN n° 689, de 04 de maio de 2021

gue regulamenta o reconhecimento de especialidades em

Nutricdo e o registro, no ambito do Sistema CFN/CRN, de
titulos de especialista de nutricionistas.

3 Resolugdes no ambito do GT
publicadas;
GT tranformado em Comisséao
Especial e Transitéria com novo
plano de trabalho especifico
elaborado e aprovado em Plenaria do
CFN.

Fitoterapia elaborada e amplamente
divulgada
Elaboracé&o e disponibilizacao do

Programa de Orientacao aos

Profissionais sobre as PICS e sobre

a fitoterapia
Elaboracéao e divulgacao de
documento com Perguntas e
respostas sobre as PICS

GT tranformado em Comissé&o
Especial e Transitéria. Elaborado
guadro de especialidades para
subsidiar nova Resolucao do CFN
sobre o tema.
Resolucad publicada.
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Matriz de Monitoramento do Planejamento Estratégico - Camera Técnica de Exercicio Profissional
Coordenadora: Liliana Paula Bricarello - Colaboradora Federal do CFN

Programas, projetos, acdes ou
atividades

Unidade Responsavel

Objetivo

Metas

Resultados alcancados vinculados aos
objetivos estratégicos e a Missdo do CFN*

Situacao até dezembro de 2021

Grupo de Trabalho de Casos Eticos
Comentados

Associado a Diretriz 2: Disciplinar o

exercicio profissional de nutricionistas

e técnicos em Nutricdo e Dietética

(TND), funcionar como Tribunal de

Etica Profissional e dispor sobre o

Cédigo de Etica e Conduta

Profissional.

Objetivo 2.2: Supervisionar e orientar
os Conselhos Regionais de
Nutricionistas quanto ao
desenvolvimento das atividades de
fiscalizacdo do exercicio profissional.

Camera Técnica de Exercicio
Profissional (CTEP)
Coordenadora: Fabiana Poltronieri -
colaboradora externa

Criar publicagcdo com casos éticos
comentados baseados em situacdes
vivenciadas por nutricionistas em seu

diversas areas de atuacao e as
especificidades regionais.

cotidiano profissional, considerando as

Realizar escutas online junto aos
nutricionistas e Comissoées de Etica

dos regionais, bem como a analise de 'minuta da publicagdo com casos éticos comentados. A do produto pelo GT para submissao da

documentos para subsidiar a
publicacdo do material.

ApOs escuta online realizada aos nutricionistas e
as Comissdes de Etica dos Regionais, foi produzida

minuta foi disponibilizada aos CRNs e as contribui¢cdes
foram enviadas ao GT para analise.

A Camara Técnica aguarda o retorno

minuta ao plenario.

Projeto Emissao de Pareceres
Técnicos
Associado a Diretriz 1 do PES:
Coordenar o sistema CFN/CRN e
assistir os Conselhos Regionais.
Objetivo 1.3: Construir

posicionamentos convergentes sobre
temas diversos.

Camera Técnica de Exercicio

Profissional (CTEP)
Coordenadora: Liliana Paula Bricarello
- Colaboradora Federal do CFN

Emitir pareceres técnicos atualizados
sobre temas relacionados a
alimentacao e nutricdo, fundamentados

em evidéncias cientificas, que

contribuam para uma prética

profissional pautada na ética e
comprometida com a Seguranca
Alimentar e Nutricional, em beneficio
da sociedade. Publico: nutricionistas,
Técnicos em Nutricdo e Dietética,
Conselheiros e Técnicos do Sistema
CFN/CRN

Revisdo de documentos publicados
pelo CFN

Emisséo de novos pareceres técnicos
elaborados pela CTEP

Emissédo de novos pareceres técnicos
elaborados por especialistas, a partir
de convite e/ou chamamento publico

Projeto paralizado em virtude da pandemia e do
término da gestdo 2018/2021.

Projeto paralizado em virtude da
pandemia e do término da gestao
2018/2021.

56



Resultado e Desempenho da Gestao

Comissao de Formacgao Profissional (CFP)

Conforme definido no seu planejamento para o ano de 2019, a Comissao atuou fortemente no processo de revisao
das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Nutricao, cujo processo esta em andamento no CNE/MEC.
Realizou o Seminario Nacional de Formacao Profissional, com participacao de cerca de 8° representacoes de
Instituicoes de Ensino Superior de todo o pais, cujo tema foram as DCN, gerando grande impacto na sensibilizacao
da area académica para esse tema de enorme relevancia para a formacao de um profissional que corresponda as
necessidades sociais e de saude da populacao na area de Alimentacao e Nutricao.

57



Capitulo 03 - Objetivos, Acoes e Metas

Comissao de Formacgao Profissional

Diretriz 2: Disciplinar o exercicio profissional de nutricionistas e tecnicos em Nutricao e Dietetica (TND), funcionar como
Tribunal de Etica Profissional e dispor sobre o Codigo de Etica e Conduta. Profissional.

Acao Meta/objetivo Resultados Situacao
Revisao da Resolucao CFN n° Publicar Resolucéao Publicada e divulgada Resolucao N° 698, de 11 Concluida
418 (estagio) de agosto de 2021 - Disp0Oe sobre as atribuicoes

do nutricionista quanto a orientacéo e a
supervisdo dos estagios de Nutricao
Orientacdes sobre Estagios Criacao de Grupo de Trabalho para OrientacOes concluidas e publicadas Divulgacéo suspensa

durante a pandemia elaborac&o de material para orientar o
nutricionista a respeito do estagio
obrigatério remoto, no contexto da

pandemia e em carater excepcional,
norteado pela base legal vigente
Estudo sobre Residéncia Criacéo de Grupo de Trabalho de Estudo | Quatro (4) Reunides online e uma (1) presencial | Proposta de minuta e analise juridica

Multiprofissional sobre Residéncia Multiprofissional -
Estudar a estrutura organizacional dos

Programas de Residéncia em area

profissional da saude, seja ha modalidade
uniprofissional ou multiprofissional, que
apresentem o nutricionista como
profissional de saude participante,
considerando a Resolucdo CFN n° 570,
de 16 de abril de 2016 que revogou a
Resolucdo CFN n° 335, de 2004.
Realizar Reunides com as CFP Manter o dialogo permanente com as 03 reunifes realizadas online Concluida
Regionais comissoes regionais (trimestral)



https://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res_698_2021.html

Capitulo 03 - Objetivos, Acoes e Metas
Comissao de Formacao Profissional

Acao Meta/objetivo Resultados Situacéao
Realizar encontro de formacéo no Discutir assuntos pertinentes a formacao do Reuni&o realizada em Janeiro 2021 online Concluida
CONBRAN 2021 Nutricionista e elaborar relatorio com vistas a
gualificar a reestruturacéo das DCN
Pactuar com os Conselhos Regionais e Aproximar as IES conjuntamente com CRN e Nao foi possivel realizar as visitas por conta da pandemia Cancelada
realizar visitas as IES que oferecem os aumentar a adesao dos docentes ao Sistema de COVID-19
cursos de Nutricdo para acoes CFEN/CRN
orientadoras e incentivo a inscricao dos
docentes e dos coordenadores no CRN
Realizar reunibes com CNE, CNS, Publicar as novas DCN Encaminhada proposta de DCN para avaliacao do Em andamento
Conselhos Federais da Area da Saude Conselho Nacional de Saude (CNS) e Conselho Nacional
para discussao das DCN de Educacéo (CNE)
Participar em Eventos de Formacéao de Aproximar de outros conselhos e aquisicao de N&ao foi possivel participar dos eventos por conta da Cancelada
Conselhos Profissionais Diversos e dos Know How por meio de experiéncias exitosas pandemia de COVID-19
CRN
Realizar reunibes com a SERES/MEC | Discutir pautas diversas atinentes a formacdo com| Uma reuniao realizada presencial dia 25 de outubro de Concluida
reunioes dentro do periodo de diaria 2021
Contratar assessoria especializada para | Realizar a revisdo dos materiais elaborados pelo | Nao foi necessaria a contratacdo deste servico no ano de Suspensa
elaboracao/revisdo de documentos GT/DCN 2021
relativos as DCN
Elaboracéo de publicacOes referente a Publicar e imprimir dois materiais com até 150 Publicacdo somente online Suspensa
formacéo do Nutricionista paginas, coloridas, 1000 impressdes (cada)
Posicionamento sobre "materias Publicar posicionamento Nao realizada Nao iniciada
profissionais dos cursos de graduacéo
em nutricdo e das disciplinas de nutricéo
e alimentacao nos cursos de graduacéo
da area de saude e outras afins" (Lei n°
8.234/1991)
Participacdo em reunides da Comissao Participar das reunifes para discussao e Participacao das reunioes Em andamento
de Educacao do Forum dos Conselhos |elaboracéo de propostas para a area da educacéo
Federais da Area da Satde em todas as formacoes
Retomada do trabalho de avaliagcéo dos Avaliar os processos de cursos de Nutricao Avaliacoes realizadas Em andamento
processos de cursos de Nutricao (reconhecimento e autorizacao) encaminhados 04 processos
pelo MEC
Participacdo em reunides da Comissao Participar da Camara técnica para analise de Avaliacoes realizadas Em andamento
Intersetorial de Recursos Humanos e processos de reconhecimento e autorizacao de
Relacbes de Trabalho cursos da area da saude
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Resultado e Desempenho da Gestao

Comissao de Etica (CE)

O exercicio etico dos nutricionistas e dos tecnicos em Nutricao e Dietetica para a prestacao de servicos de
qualidade a sociedade € um dos grandes desafios e meta permanente do CFN. Para tanto, a Comissao de
Etica centrou suas atividades na revisao e aperfeicoamento dos instrumentos que norteiam os processos
Eticos no Sistema CFN/ CRN, a exemplo da elaboracao da Politica Nacional de Etica e Processamento
Disciplinar, a revisao da Resolucao de Processamento Disciplinar e a elaboragao do Glossario de Termos
Tecnicos. Buscou ainda recursos tecnologicos para a informatizacao das denuncias de processos eticos.,
Realizou o Seminario Nacional de Etica, evento contido no planejamento anual do setor, o que resultou em
um relevante evento para consolidacao da atuacao do Sistema CFN/CRN de forma alinhada centrado nos
MesmMaos pPrincipios, com instrumentos uniformizados.
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Resultado e Desempenho da Gestao

Meta/objetivo

Resultados

Situacao

Recomendacodes / Obs.
Atividade transferida para 2022

Acao
Manual Orientativo do Estudante

Produzir o material no periodo de janeiro a
dezembro de 2021 com tiragem minima de
1000 exemplares

N&ao realizada em decorréncia da pandemia de
Covid-19 e alteracédo de Gestéo

Nao iniciada

Em andamento

Revisar e finalizar o Glossario
Tematico: Etica e Nutricio

Finalizar, publicar e divulgar o Glossario

Tematicio: Etica e Nutricdo no periodo de

janeiro a junho de 2021 com tiragem
minima de 300 exemplares

Foram realizadas 33 reunides no periodo de
janeiro a dezembro de 2021;

Foram elencados 543 termos no glossario que
estdo em revisdo para posterior publicacao

Atividade a ser finalizada em 2022

Atividade a ser retomada em 2022

Participar dos eventos promovidos
pelas CEs dos regionais

Promover maior integracao das CE dos

regionais com a CE do CFN por meio de

participacdo de um membro da CE/CFN
em cada regional

N&o realizadas reunides presenciais em
decorréncia da pandemia de Covid-19

procede

Suspensa

Atividade transferida para marco de 2022

Seminario Nacional das
Comissdes de Etica do Sistema

Realizar o Seminario no més de
outubro/novembro de 2021 com a
participacao de cerca de 61 integrantes

Realizacdo do Seminario; nimero de
participantes

Suspensa

Atividade transferida para 2022

CFN/CFEN
Criar GT para revisdo do Codigo

Revisar e ajustar o CEC no periodo de
janeiro a dezembro de 2021

Nao realizada em decorréncia da pandemia de
Covid-19 e alteracédo de Gestao

Suspensa

de Etica
Politica Nacional de Etica

Elaborar a politica nacional de ética do
Sistema CFN/CRN

Houve a publicacao da Politica em maio de
2021 (Resolucéo n. 690/2021)

Concluida

Link: https://lwww.in.gov.br/en/web/dou/-/resolucao-n-690-

de-6-de-maio-de-2021-318460799

Reunides de comissoes

Analisar todos 0s processos éticos no
periodo de janeiro a dezembro de 2021,
atender todas demandas recebidas dos

regionais e/ou profissionais no periodo de
janeiro a dezembro de 2021

Nao foram realizados julgamentos de processos
éticos em 2021 em decorréncia da pandemia de
Covid-109.

7 processos éticos elaborados os pareceres,
porém sem julgamentos;

4 processos éticos originarios, porém, ainda em
andamento;

O tempo de tramitagao dos processos tem sido
em média de 20 meses no CFN;

nimero de demandas atendidas dos regionais
e/ou profissionais: n4o possuimos essa
informac&o contabilizada.

Em andamento

Acao permanente.

Atividade sera finalizada até julho de 2022, quando a

GT para elaboracéao de Instrucoes
de Trabalho da versao revisada
da Resolucéo 321/2003

(Resolucao 705/2021)

Elaborar instrucées de Trabalho e
documentos modelos anexos para
aplicacao da versao revisada da
Resolucéo 321/2003, no periodo de
janeiro a dezembro de 2021 (Resolucéo
705/2021)

Foram elaboradas 5 Instrucdes de Trabalho e
67 documentos modelos e 6 instrucdes de
trabalho necessarios para o acompanhamento

de processos

Em andamento

Resolucédo 705/2021 entrara em vigor.
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Resultado e Desempenho da Gestao

Comissao de Fiscalizagcao

Sendo um importante pilar dos Conselhos Profissionais, a atividade de fiscalizacao e uma das agendas prioritarias no
Sistema CFN/CRN. Cabe ao Conselho Federal, o papel de definir, em conjunto com os Conselhos Regionais a
politica nacional de fiscalizagao, bem como os instrumentos normativos para execucao dessas atividades. As
atividades fiscalizatorias sao baseadas em instrumentos denominados Roteiros de Visita Fiscal- RVT para cada uma
das areas de atuacao do nutricionista.

Devido ao dinamismo das politicas publicas da area de alimentacao e nutricao, a ampliagcao das areas de atuacgao, e
consequente diversificagcao da prestacao dos servicos pelo nutricionista, esses RVT foram revistos durante o ano de
2019, para um maior apoio ao profissional no exercicio da profissaoc. Em outro giro, foram tambem revisadas
Resolucdes afetas a area e publicacao do Manual de Conduta Fiscal como instrumentos de apoio a atividade e ao
fiscal.

Com a finalidade de integrar agoes e alinhar procedimentos para a acao fiscalizatoria, foram realizados Encontros
Nacionais com 0s setores de fiscalizacao dos Conselhos Regionais e um Encontro dos Fiscais de todo o Sistema,
evento que historicamente compoes a agenda da Fiscalizagcao do Sistema CFN/CRN.
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Resultado e Desempenho da Gestao

Comissao de Fiscalizacao

Acao Meta/objetivo Resultados Situacao Recomendacodes / Obs.
Implementar a Resolugcéo CFN n° Resolucéo e instrucéo de trabalho (IT) em Resolucdo CFN n° 702/2021 e IT
702 de 15 de setembro de 2021, que vigor aguardando implementacao dos

Procedimentos de registro e cadastro de PJ Acompanhar a implementacéao dos

dispOe sobre o registro e cadastro procedimentos relacionados ao Sistema

e unificados nos Regionais procedimentos relacionados ao Sistema

de Pessoas Juridicas nos Conselhos Incorp Incor
Regionais de Nutricionistas e da Realizacdo de Seminario sobre Resolucao P
outras providéncias CFEN n°702/2021 e IT
Resolucdo de Cadastro da atuacao
N . ~ o :
F’S NIU”'C'OA”'Sta como péOf'SS'?hnal ReSOIuﬁf‘mI;ﬁgln?a dEi)7SO:1 zooszéee ir(?r?zies ctiva IT Procedimentos de cadastro de nutricionistas Resolucdo CFN n° 670/2021 e IT em|Acompanhar a implementacido  dos
Ilqer.a gu;[jon;mol .no.s OCr:]IzGI}\I 0S P J autonomos unificados nos Regionais implementacao dos procedimentos | procedimentos relacionados ao Sistema
egionals de Nutricionistas ( ) relacionados ao Sistema Incorp Incorp
Reestruturar os Roteiros de Visita
Tet;nlc? (RVT) de const;wrb ”?S 10 RVT reestruturados RVT pactuados Permitir continuidade das reunides do GT
instrucoes e rabalho o
correspondentes e E Falta a pactuacdo de 4 RVT e dois ITS para que possam finalizar 0s
_ _ _ _ instrumentos procedimentos da IT
2 Instrumentos criados Instrumentos de Fitoterapia e Estagios pactuados

Construir instrumento de orientacéo
para pratica em Fitoterapia e nos

Estagios

Implementar a Resolucdo CFN n° Acompanhar a  implementacdo  dos

3_03 Sle 15bde Seéem*?(;? dz 2??21,'que Resolucéo e instrucao de trabalho (IT) em Procedimentos de Registro de Atestado de Procedimentos de Tl da IT em processo de Fr]r(c:)(c):redlmentos relacionados a0 Sistema
ISpoe sobre a Lertidao de Registro vigor Capacidade Técnica de Pessoa Juridica e o desenvolvimento com CTI P

de Atestado de Capacidade Técnica
de Pessoa Juridica e o Atestado de
Responsabilidade  Técnica  por
Execucdo de Servicos, expedidos
pelos Conselhos Regionais de
Nutricionistas, para  fins de
comprovacao de qualificacédo técnica
por execucao de servicos nas areas
de alimentacdo e nutricdo, e da
outras providéncias

Atestado de Responsabilidade Técnica por
Execucéo de Servicos unificados nos Regionais




Resultado e Desempenho da Gestao

Comissao de Fiscalizacao

Acao

Meta/objetivo

Resultados

Situacao

Recomendacdes / Obs.

Realizar Jornada de Atualizacdo Técnica
de Fiscais dos nutricionistas fiscais do
Sistema CFN/CRN

Atualizacdo técnica de 80% dos nutricionistas
fiscais do Sistema CFN/CRN

X JATF programada (2022)

Programacao em estudo

Garantido no PES a realizacdo da X JATF

Reunido técnica entre CF/CFN, CF/CRN e
coordenadores do Setor de Fiscalizacéo

Discussao das de
fiscalizac&o

no ambito Sistema CFN/CRN

ac0es e procedimentos

ENF em maio

Programacgao em estudo

Garantido no PES a realizacao de reunido anual

Reunido técnica dos coordenadores do
Setor de Fiscalizacdo e coordenadora
CF/CFN

Realizacdo de 2 reunifes presenciais e por video
para analise e discussdo de procedimentos da
fiscalizacdo no ambito Sistema CFN/CRN

Atualizacéo de quadro com as demandas

Continuo

Garantido no PES a realizacdo de duas reunibes
anuais

Acompanhar implantacdo da IT para
atender a Resolucado CFN n° 689/2021

(Especialidades)

IT com procedimentos definidos na Resolugcdo CFN
n° 689/2021 (Especialidades) implantados no
sistema de informacéo (CFN e Incorp)

IT aplicavel

Procedimentos de Tl da IT em processo de
desenvolvimento com CTI e Incorp

Acompanhar a implementacdo dos procedimentos
da Resolugao CFN n° 689/2021relacionados ao
Sistema Incorp

Participacdo na Comissao de Fiscalizacao
(COF) do FCFAS

Conhecer a realidade de outros conselhos e
aquisicdo de know how através de experiéncias
exitosas

Participagcédo nas reunides

Continuo

Manter a participacéo do CFN nas reunides

Instrucdo de trabalho - padronizacéo das
analises de denuncias referente ao
exercicio ilegal da profisséo por leigos.

IT com procedimentos padronizados adotados
Regionais

IT finalizada

Reviséo final para aplicacdo nos Regionais

Permitir continuidade das reunifes do GT para que
possam finalizar os procedimentos da IT

Producao de materiais institucionais para
uso pela fiscalizacao

E

Campanha de valorizacéo da fiscalizacéo

Material produzido e fiscalizacéo valorizada

Valorizacao das acbes de fiscalizagc&do por meio de material
institucional e campanhas

Em estudo a partir de sugestdes recebidas pelos
Regionais
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Resultado e Desempenho da Gestao

Comissao de Tomada de Contas (CTC)

A Comissao de Tomada de Contas do CFN e formada por conselheiros do orgao que tem o objetivo de apreciar
contratos, licitacoes, pagamentos e, tambem, apurar a responsabilidade por ocorréncia de dano financeiro ao
orgao a fim de obter o respectivo ressarcimento. Ela se reune periodicamente, com pauta previamente definida e
produz pareceres a cada final de analise processual.
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Capitulo 04 - Riscos, Oportunidades e Perspectivas

Capitulo 04 - Riscos, Oportunidades e Perspectivas

Um dos principais riscos identificados pela entidade € a situacao
de pandemia pelo novo coronavirus Sars - Cov- 2 € suas
variantes, que gera uma instabilidade no cenario de insercao do
nutricionista no mercado e consequente baixa de profissionais
Inscritos e registrados nos Conselhos Regionais, tendo como
consequéencia uma baixa arrecadacao.

Ficam ainda e consideravelmente prejudicada a funcao
fiscalizatoria dos Conselhos Regionais, em funcao da suspensao
das visitas presenciais. Em relagao as funcoes normativas, o CFEN
editou resolucoes no sentido de melhor orientar os Conselhos
Regionais, os profissionais, as pessoas juridicas e a sociedade
sobre novos procedimentos adaptados e/ou readequados em
funcao da pandemia.

Medidas trabalhistas do Governo para enfrentar os impactos da
pandemia do novo coronavirus nas atividades economicas de
forma a preservar os empregos e renda dos trabalhadores,
Impactam diretamente na atuacao do nutricionista que pode ter
suas relacoes de trabalho precarizadas e instaveis. A proposta
de Emenda Constitucional n® 108/2019 tambem fol uma
ameaca, ate que em setembro de 2021 a PEC foi arquivada.

Para alem das suas funcoes legais e regimentais, a atuagao dos
Conselhos Federal e Regionais de Nutricionistas vem sendo
marcada pela atuacao em defesa da sociedade, atuando na
construcao e defesa das politicas publicas relacionadas com
alimentacao e nutricao, especialmente as de carater regulatorio
da alimentos.
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Capitulo 05 - Resultados e Desempenho da Gestao

Atividades das Comissoes, Unidades e Assessorias

Neste capitulo veremos as atividades e acoes desempenhadas por todas as unidades operacionals, assessorias € Comissoes
(permanentes e transitorias) do orgao com vistas a atender as demandas institucionais e, tambem, de interesse publico em relacao

a Nutricao. Sao destaques especificos, propostos pelos coordenadores e assessores, em atencao ao papel institucional do orgao e
em cumprimento as acoes de curto, medio e longo prazo listadas no planejamento estrategico 2021.
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Capitulo 05 - Resultados e Desempenho da Gestao

Atividades Normativas Internas

Na governanca das atividades normativas da gestao, as Resolucoes, (de carater tecnico, administrativo ou de procedimentos internos)
foram utilizadas pela Gestao para regulamentar/atualizar/adequar as normas e portarias existentes, pelo fato de impactarem
diretamente, seja no exercicio profissional, seja na dinamica interna dos Conselhos Federal e Regionais. Assim, foram baixadas/revisadas,
as seguintes Resolucgoes.

RESOLUCAO CFN N° 679, DE 19 DE JANEIRO DE 2021 Regulamenta o exercicio das Praticas Integrativas e Complementares em Saude (PICS) pelo nutricionista e da outras
providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 680, DE 19 DE JANEIRO DE 2021 Regulamenta a pratica da fitoterapia pelo nutricionista e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 681, DE 19 DE JANEIRO DE 2021 Regulamenta a pratica de acupuntura pelo nutricionista, e da outras providéncias.

RESOLUCAO SUSPENSA POR DETERMINACAO JUDICIAL EXARADA NOS AUTOS
N° 1012034-72.2021.4.01.3400 PELO JUIiZO DA 52 VARA FEDERAL CIVEL DA SECAO
JUDICIARIA DO DISTRITO FEDERAL.

RESOLUCAO N° 682, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2021 Normatiza o regulamento eleitoral do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN), aprovado pela Resolugcao CFN n° 438, de 19
de dezembro de 2008, quanto a composicao de vagas de Conselheiros Federais Efetivos e Suplentes no Plenario do CFN.

RESOLUCAO CFN N° 683, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021. Regulamenta os meios de protocolo de documentos e requerimentos para as eleicoes do Conselho Federal de Nutricionistas
(CEN), e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 684, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021. O Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) resolve, em carater excepcional, suspender o disposto no artigo 36 da Resolucao
CFN n° 599, de 25 de fevereiro de 2018, que aprova o Cédigo de Etica e de Conduta dos Nutricionistas.

RESOLUCAO CFN N° 685, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2021 Altera para 2020, o exercicio da divida de anuidade, prevista no artigo 2° da Resolugcao CFN n° 658, de 10 de julho de 2020,
gue autoriza os Conselhos Regionais de Nutricionistas (CRN) a parcelar dividas dos seus inscritos, e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 686, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021. Altera o prazo previsto no inciso | do paragrafo Unico do artigo 1° da Resolugcdo CFN n° 533, de 22 de setembro de 2013, que
dispbe sobre normas gerais aplicaveis as anuidades.

RESOLUCAO CFN N2 687, DE 22 DE FEVEREIRO DE 2021. Revoga a Resolugcao CFN n° 682, de 9 de fevereiro de 2021, que normatiza o regulamento eleitoral do Conselho Federal de

Nutricionistas (CFN), aprovado pela Resolucdo CFN n° 438, de 19 de dezembro de 2008, quanto a composicao de vagas de
Conselheiros Federais Efetivos e Suplentes no Plenario do CFN.

RESOLUCAO CFN N2 688, DE 22 DE ABRIL DE 2021 Suspende os atos relativos as Resolucdes CFN n° 679 e n° 680, de 19 de janeiro de 2021, praticados antes de 14 de maio de
2021.

RESOLUCAO CFN N2 689, DE 4 DE MAIO DE 2021 Regulamenta o reconhecimento de especialidades em Nutricdo e o registro, no ambito do Sistema CFN/CRN, de titulos de
especialista de nutricionistas.

RESOLUCAO CFN N2 690, DE 5 DE MAIO DE 2021. Dispde sobre a Politica Nacional de Etica do Sistema Conselho Federal e Conselhos Regionais de Nutricionistas (PNE-
CFN/CRN) e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 691, DE 14 DE MAIO DE 2021. Prorroga mandato no Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 692, DE 19 DE MAIO DE 2021. Altera a Resolucdo CFN n° 533, de 22 de setembro de 2013, e da outras providéncias.
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RESOLUCAO CFN N° 693, DE 31 DE MAIO DE 2021.

Altera a Resolucao CFN n° 676, de 14 de dezembro de 2020.

RESOLUCAO CFN N° 694, DE 25 DE JUNHO DE 2021.

Aprova a instalacao do Conselho Regional de Nutricionistas da Décima Primeira Regiao
(CRN-11) e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 695, DE 29 DE JUNHO DE 2021

Homologa a 12 REFORMULACAO ORCAMENTARIA do Conselho Regional de Nutricionistas
da 82 Regidao (CRN-8), para o exercicio de 2021

RESOLUCAO CFN N° 696, DE 15 DE JULHO DE 2021.

Altera a Resolucao CFN n° 378, de 28 de dezembro de 2005.

RESOLUCAO CFN N° 697, DE 10 DE AGOSTO DE 2021.

Normatiza a forma de ocupacéo de vagas de Conselheiros Federais Efetivos e Suplentes no
Plenario no Conselho Federal de Nutricionistas (CFN).

RESOLUCAO N° 698, DE 11 DE AGOSTO DE 2021.

DispOe sobre as atribuicGes do nutricionista quanto a orientacao e a supervisao dos estagios
de Nutricao.

RESOLUCAO CFN N° 699, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Prorroga mandato no Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 700, DE 16 DE AGOSTO DE 2021.

Altera a Resolucao do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) n° 321, de 02 de dezembro
de 2003, em decorréncia da pandemia do novo coronavirus.

RESOLUCAO CFN N° 701, DE 13 DE SETEMBRO DE 2021.
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Altera os incisos lll, IX, caput e alineas “a”, “b” e “c” do art. 11; caput, incisos I, alinea “a” e Il,
alinea “a” do art. 12 da Resolucao CFN n° 622, de 18 de fevereiro de 2019.

Resolucao CFN N° 702, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021.

DispO0e sobre o registro e cadastro de pessoas juridicas nos Conselhos Regionais de
Nutricionistas e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 703, DE 15 DE SETEMBRO DE 2021

Dispbe sobre a Certidao de Registro de Atestado de Capacidade Técnica de Pessoa Juridica
e 0 Atestado de Responsabilidade Teécnica por Execucao de Servigos, expedidos pelos
Conselhos Regionais de Nutricionistas, para fins de comprovacéo de qualificacao técnica por
execucao de servicos nas areas de alimentacao e nutricao, e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 704, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021

Aprova a 12 REFORMULACAO ORCAMENTARIA do Conselho Federal de Nutricionistas
(CFN), para o exercicio de 2021.

RESOLUCAO CFN N° 705, DE 16 DE SETEMBRO DE 2021.

Institui o Cédigo de Processamento Etico-Disciplinar de nutricionista e de técnico em nutricio
e dietética e da outras providéncias?.
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Capitulo 05 - Resultados e Desempenho da Gestao

RESOLUCAO CFN N° 706, DE 24 DE OUTUBRO DE 2021

Prorroga, excepcionalmente, para exercicio de 2021, o prazo fixado no paragrafo 3°, artigo 1° da Resolucao
CFN n® 573, de 18 de setembro de 2016, que dispde sobre a elaboracao de documentos de natureza contabil e
financeira pelos Conselhos Federal e Regionais de Nutricionistas para fins orcamentarios e de prestacao de
contas.

RESOLUCAO CFN N° 707, DE 24 DE OUTUBRO DE 2021

Altera os artigos 1° e 2° da Resolucao CFN n° 598, de 25 de fevereiro de 2018, que dispbe sobre a criacao dos
colaboradores federais no ambito do Conselho Federal de Nutricionistas e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 708, DE 24 DE OUTUBRO DE 2021

Homologa a 12 REFORMULACAO ORCAMENTARIA do Conselho Regional de Nutricionistas da 42 Regido
(CRN-4) e do Conselho Regional de Nutricionistas da 62 Regido (CRN-6), para o exercicio de 2021

RESOLUCAO CFN N° 709, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021

Fixa os valores de anuidades devidas pelos profissionais aos Conselhos Regionais de Nutricionistas da 12
Regidao (CRN-1), da 22 Regiao (CRN-2), da 52 Regiao (CRN-5), da 62 Regidao (CRN-6), da 72 Regiao (CRN-7),
da 82 Regiao (CRN-8), da 102 Regido (CRN-10) e da 112 Regiao (CRN-11) para o exercicio de 2022.

RESOLUCAO CFN N° 710, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021

Fixa os valores de anuidades devidas pelos profissionais aos Conselhos Regionais de
Nutricionistas da 32 Regiao (CRN-3), da 42 Regiao (CRN-4) e da 92 Regiao (CRN-9),
para o exercicio de 2022, e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 711, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

Fixa os valores de anuidades devidas pelas pessoas juridicas aos Conselhos Regionais de Nutricionistas para
0 exercicio de 2022, e d& outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 712, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

Fixa os valores de taxas, emolumentos e multas para o exercicio de 2022, e da outras
providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 713, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

Altera a Resolucdo CFN n° 533, de 22 de setembro de 2013, e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN Ne 714, DE 29 DE NOVEMBRO DE 2021.

Revoga a Resolucdo CFN n° 668, de 23 de outubro de 2020, que dispde sobre a definicdo dos procedimentos
nacionais para as acoes da Fiscalizacdo do Sistema CFN/CRN em decorréncia da pandemia da Covid-19 e da
outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 715, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021

Altera para 2022, o exercicio da divida de anuidade, prevista no artigo 2° e prorroga o prazo do artigo 7° da
Resolucao CFN n° 658, de 10 de julho de 2020, que autoriza os Conselhos Regionais de Nutricionistas (CRN)
a parcelar dividas dos seus inscritos, e da outras providéncias.

RESOLUCAO CFN N° 716, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021

Homologar a 12 REFORMULACAO ORCAMENTARIA do Conselho Regional de Nutricionistas da 72 Regido
(CRN-7), para 2021.

RESOLUCAO CFN N° 717, DE 15 DE DEZEMBRO DE 2021.

Homologa as Propostas Orcamentarias dos Conselhos Regionais de Nutricionistas da 12 Regidao (CRN-1), da
22 Regiao (CRN-2), da 32 Regiao (CRN-3), da 42 Regiao (CRN-4), da 52 Regiao (CRN-5), da 62 Regiao (CRN-
6), da 72 Regido (CRN-7), da 82 Regiao (CRN-8), da 92 Regido (CRN-9), da 102 Regido (CRN-10) e da 112
Regidao (CRN-11), para o exercicio de 2022,

RESOLUCAO CFN N° 718, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2021.

Aprova, “ad referendum” do Plenario do CFN, a Proposta Orcamentaria do Conselho Federal de Nutricionistas
(CEN) para o exercicio de 2022
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Capitulo 05 - Resultados e Desempenho da Gestao

Unidade de Gestao Operacional - UGO

Dentro do objetivo de gerir 0s processos para o bom desempenho das atividades institucionais e atingimento dos
objetivos da entidade, a UGO/CFN coordena e executa a contratacao de servicos especializados de aquisicao de
materiais, compras nas diversas modalidades legais, entre os quais pode ser destacada a contratacao de empresa
para gestao organizacional (patrimonio). A Unidade de Gestao Operacional e responsavel por prover o CFN dos
recursos materiais, servicos e pela Gestao de Pessoas, no tempo, qualidade desejada e prec¢os justos com o
proposito de otimizar o funcionamento do Conselho Federal de Nutricionistas. Foram realizados 24 processos em

2021.

Processos de
Dispensa de Licitacao

Pregéo Eletronico (2) (20)

Processo de Adesao

(1)

Processo de
Inexigibilidade (1)
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Atividades das Comissoes, Unidades e Assessorias

Contratos

CONTRATADA N° PROCESSO SEI N° CONTRATO OBJETO Egﬁ'.\r/lg AI?I'I,EA(; KO VIGENCIA VAIIE_S'II':: I\ZA AI\EI;\I c? AL Vélé?ﬁvl':ND%AL LICEI-II\-AAR GESTOR FISCAL OBS
1 [|Instituto Euvaldo Lody - IEL 099996.000032/2021-40 08/2021|Contratagéo de Estagiarios Contrato 31/08/2021 a 30/08/2022 st?:é?gri(g)or R1$ gg&ggﬁga Rubens Portugal Bacellar [Macio da Silva Gama 5 anos
2 |[Empresa Brasileira de Correios e Telegrafos ]099996.000048/2020-71| 9912515943/2020Envio de documentos Inexigibilidade 04/01/2022 a 03/01/2023 60.000,00 Rubens Portugal Bacellar [Felipe Amorim de Morais
3 [BSBMED Medicina e Seguranga no Trabalho |099996.000030/2021-51 07/2021fSeguranca e Medicina no Trabalho Dispensa de Licitacdo 30/08/2021 a 29/08/2022 1.500,00 Rubens Portugal Bacellar [Gilton de Matos Pereira 5 anos
4 [Cas Net Servicos de Comunic. Ltda. 099996.000041/2019-16 04/2018Assessoria de Informatica Licitagéo 22/08/2021 a 21/08/2022 15.419,38 185.032,56 fev/23 [Rubens Portugal Bacellar [Carlos Vinicius Bonfim 5 anos
5 [Telefonica Brasil 099995.000064/2020-74 01/2024[Telefone/Mével Pregao Eletronico 18/02/2022 a 17/02/2023 2.083.14 24.997,68 jan/25 [Gilbelania do N. Medeiros g'jg;eegos Santos Estrela 10 TA
6 [ déias Turismo LTDA (Aditivo em andamento) [099996.000030/2019-36 03/2019Servigos de organiza¢éo de Eventos Ata de Registro de Preco [1°/01/2021 a 31/12/2021 398.000,00 jan/19 |Rubens Portugal Bacellar Puarez Caliu 3° TA
7 [lmplanta Informética Ltda 099996.000058/2021-98 01/2017Manutenc¢éo Sistema de Contabilidade - Siscont Inexigibilidade 02/01/2022 a 01/01/2023 3.18353 38.202,36 jun/19 |Rubens Portugal Bacellar |[Renato de Oliveira Meireles 5° TA
8 [CENTRAL NACIONAL UNIMED 099995.000016/2021-67 11/2020Assisténcia Médica Pregéo Eletrénico 27/03/2022 a 26/03/2023 69.905.58 838.866,96 ago/19 |Rubens Portugal Bacellar [Macio da Silva Gama 41° TA
9 (L)TD&NTOGROUP SISTEMA DE SAUDE 099991703? 003/2021- 13/2020Assisténcia Odontoldgica Pregéo Eletrénico 01/06/2021 a 31/05/2022 2.228.80 26.745,60 Rubens Portugal Bacellar |[M&cio da Silva Gama 1° TA
10 |Porto Seguro Companhia de Seguros Gerais (099996.000006/2020-31 01/2018Seguro da Sede Pregéo Eletrénico 24/01/2022 a 23/01/2023 5.967,41 71.608,92 jun/21 |ndo designado N&o designado 41° TA
11 [Tafa Engenharia LTDA- ME 099996.000066/2019-10 05/2017Manutencgéo de aparelhos de ar condicionado do CFN Pregéo Eletronico 10/04/2021 a 09/04/2022 3.390.11 40.681,320 out/21 |Rubens Portugal Bacellar |n&o desigando 3° TA

) Aquisicdo de Software para recadastramento de pessoas

12 |INCOP TECHNOLOGY INFORMATICA LTDA|099996.000008/2019-96 03/2017:|’es|i’:1:%s;igsjuridicas do Sistema CFN/CRN e sistema de Inexigibiliade 10/04/2021 a 09/04/2022 5.263.17 R$ 63.158,04 out/21 |ndo designado Carlos Vinicius Bonfim 4° TA
13 |LUME COMUNICACAO EIRELI 099997.000017/2019-77 10/2021fPublicidade e Propaganda Licitacdo 17/09/2021 A 16/09/2022 1.082,000 jan/25 |N&o designado nao designado 5 anos
14 Noar Turismo 099996.000019/2020-18 10/2019Fornecimento de Passagem Aéreas Pregéo Eletrénico 06/07/2021 a 04/07/2022 799.660,00| jan/23 |Rubens Portugal Bacellar [Priscila Vanessa 2° TA
15 [Estado Virtual Solugbes Cooporativas 099996.000034/2021-39 06/2021fLink Dedicado Dispensa de Licitagdo 12/08/2021 a 11/08/2022 1.200,00 14.400,00 Rubens Portugal Bacellar [Carlos Vinicius Bonfim 5 anos
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Atividades das Comissoes, Unidades e Assessorias

Contratos

relacionamento com a Imprensa Nacional.

= ~ VALOR MENSAL VALOR ANUAL
o [0}
CONTRATADA N° PROCESSO SEI N° CONTRATO OBJETO FORMA DE CONTRATACAO VIGENCIA ESTIMADO ESTIMADO LICITAR EM GESTOR FISCAL OBS
16 [Hasest Tecnologia e Servigcos de Informética - ME | 099996.000010/2019-65 07/2019Superte e garantia de Software para firewall Aker Dispesna de Licitagdo 09/07/2020 a 08/07/2023 361,02 4.332,24 Rubens Portugal Bacellar Carlos Vinicius Bonfim 1° TA
17 [Sodexo Pass do Brasil Servigos e Comécio S.A. | 099996.000037/2019-58 11/20195}551%2%23 servigo de administragdo de cartges alimentacdo |, o 5, Fletronico 01/08/2021 e 31/07/2022 28.200,00 338.400,00 jun/23Rubens Portugal Bacellar  [Gilton de Matos Pereira PO TA
18 [NOBORU 099996.000005/2020-96 ago/2QFonecimento de frutas para Reuniées do CFN e funcionarios Dispensa de licitagcao 20/02/2021 a 19/02/2022 | depende da demanda Rubens Portugal Bacellar Gilbelania do N. Medeiros 5 anos
19 :?PEISA LINE TECNOLOGIA E SEGURANGA LTDA 0999917.000006/2021-65 22/2019Manutencao do sistema ponto seculum Dispensa de licitagcao 28/08/2021 a 27/08/2022 384,48 4.613,76 Rubens Portugal Bacellar Gilton de Matos Pereira 2° TA
20 |Advise Clip Servigos em Tenologia LTDA - ME 099998.000006/2019-87 24/2019fornecimento do servico de leitura de publicagbes nos diarios  iiiidade 25/09/2021 a 24/09/2022 328,95 3.947,40 Rubens Portugal Bacellar  |Adriano Rodrigues Pereira po TA
oficiais da Unido, Estados, Municipios e do Distrito Federal
21 [Hasest Tecnologia e Servigos de Informatica - ME | 0999915.000002/2020-16 14/2020Suporte a Banco de Dados Dispensa de Licitag&o 27/05/2021 a 26/05/2022 1.304,80 13.795,20 Rubens Portugal Bacellar Carlos Vinicius Bonfim 1° TA
22 [Inteligov 099996.000004/2021-22 05/2021Monitoramento de matérias legislativas Dispensa de Licitagdo 09/04/2021 a 08/04/2022 1.450,00 17.400,00 Rubens Portugal Bacellar Gerlane Alves de Souza 0 TA
23 [Silvaldo Bispo Vale 099994.000568/2019-61 02/2020Manutencéao predial 24/01/2021 a 23/01/2022 1.460,00 17.520,00 Rubens Portugal Bacellar Gilbelania do N. Medeiros 1° TA
24 |Danuzia Queirdz 099996.000005/2021-77 03/2021JPrestacédo de servico de revisao ortografica Dispensa de Licitagdo 05/03/2021 a 04/03/2022 | depende da demanda Gilbelania do N. Medeiros  PJuarez Calil Alexandre 5 anos
Servigo de automatizacdo do processo de validacédo de Valor estimado dentro
25DataValid 0999915.000002/2021-05 S/INYinformacgdes cadastrais em diferentes bases de dados oficiais do [Inexigibilidade 28/06/2021 a 27/05/2022 4a vigéncia do contrato 38.550,00 Rubens Portugal Bacellar Carlos Vinicius Bonfim 5 anos
Governo Federal 9
26[Locaweb 0999915.000025/2019-97 S/Nﬁggszedagem, e-mails, banco de dados e e-mail marketing do Dispensa de Licitacdo ?0????1???? 919,04 11.028,48 Rubens Portugal Bacellar Juarez Calil Alexandre
. . . o
27‘8":";3:0“6‘ Adobe Creative Suite (CC) e Adobe | 99994 (00372/2019-76 gglhzcogg compran® , johe Creative Suite (CC) e Adobe Stock Dispensa de Licitacio 5/01/2021 a 04/01/2022  valor total anual 4.068,00 Rubens Portugal Bacellar  [Carlos Vinicius Bonfim
. Solic de compra n® . C . .
28Business Class do Software Trello 099999.000017/2020-91 /2021 Software Trello Dispensa de Licitag&o 28/04/2021 a 27/04/2022 |valor estimado anual 3.844,47 Rubens Portugal Bacellar Juarez Calil Alexandre
o . . . . o
oo \Quisicdo da assinatura de servio de streaming dal 444997 000001/2021-89 [POIC € COMPra n® i - torma striming yard Dispensa de Licitagao 06/01/2021 a 05/01/2022 39,00 468,00
plataforma StreamYard 01/2021
30Comunique-se 099996.000013/2022-02 maij22P€stacdo de servicos de mailing, clipping e gestdo de Dispensa de Licitagdo 16/03/2022 a 15/03/2023 1.406,51/16.878,12 Jodo Paulo Almeida Oliveira [Rodrigo Gabriel Rueda 5 anos
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Atividades das Comissoes, Unidades e Assessorias

Gastos com diarias e passagens em 2021

2021 Diarias Passagens Total
Janeiro RS26.780,00 RS24.118,40 RS50.898,40
Fevereiro RS14.410,00 RS9.139,56 RS23.549,56
Marco RS8.300,00 RS4.460,24 RS12.760,24
Abril RS1.271,00 RS4.967,36 RS6.238,36
Maio RS15.390,00 RS10.284,30 RS25.674,30
Junho RS9.770,00 RS8.017,77 RS17.787,77
Julho RS9.280,00 RS5.603,43 RS14.883,43
Agosto RS25.206,90 R$28.100,00 RS53.306,90
Setembro RS68.614,84 RS89.677,00 RS158.291,84
Outubro RS35.880,00 RS31.296,00 RS67.176,00
Novembro RS57.785,00 RS36.038,00 RS93.823,00
Dezembro RS46.660,00 RS40.963,35 RS87.623,35

R$319.347,74

R$292.665,41

R$612.013,15
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Gestao de Pessoas

Avaliacao de Desempenho

O normativo de Avaliacao de Desempenho esta fincado na Portaria CEN n° 2, de 17/01/2011, que “Institui o
Normativo de Pessoal que define e regulamenta o processo de avaliagao de desempenho dos empregados do
Conselho Federal de Nutricionistas - CFN. Em 2019, hao ocorreu 0 processo em razao da troca de dirigentes

(Unidade Tecnica, Unidade de Imprensa e Comunicagao e Unidade de Gestao Operacional). Com isso, hao foram
pactuadas metas.

Conformidade legal e legislacao aplicada

Para assegurar a conformidade com a Consolidacao das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n°® 5452, de 1° de maio de
1943) € demais normas aplicaveis a Gestao de Pessoas, a subunidade observa o Conjunto de normas editadas pelo
Conselho Federal de Nutricionistas; a Lel n® 6.583, de 20 de outubro de 1978, que cria os Conselhos Federal e
Regionais de Nutricionistas, regula o seu funcionamento, e da outras providencias; o Decreto n° 84.444, de 30 de
Janeiro de 1980, que regulamenta a Lei n® 6.583, de 1978; a Lel n°® 8.234, de 17 de setembro de 1991, que
regulamenta a profissao de Nutricionista e determina outras providéncias; alem de aplicar, subsidiariamente, a Leli
N° 9.784, de 29 de janeiro de 1999, que regula o processo administrativo no ambito da Administracao Publica
Federal e a Lel n°® 8.730, de 10 de novembro de 1993, que estabelece a obrigatoriedade da declaracao de bens e

rendas para o exercicio de cargos, empregos e funcoes nos Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario, e da outras
providencias.
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Gestao de Pessoas

Principais desafios e acoes futuras em Gestao de Pessoas

O principal desafio € o estabelecimento de metas e periodo avaliativo junto as Unidades do Conselho e sua apuracao
dentro desse periodo. As principais agoes futuras em Gestao de Pessoas € a revisao do Plano de Cargos e Salarios do
CFN e a aquisicao de um Sistema de Gestao de Pessoas, que integre folha, clima organizacional, frequéncia, avaliacao
de desempenho e progressao funcional.
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Gestao de Pessoas

Conformidade legal e lesgislacao aplicada

O Decreto n° 84444, de 30 de janeiro de 1980, que
regulamenta a Lel n°® 6.583, de 1978; a Lel n°® 8234, de 17 de
setembro de 1901, que regulamenta a profissao de
Nutricionista e determina outras providéncias; alem de
aplicar, subsidiariamente, a Lel no 9.784, de 29 de janeiro de
1099, que regula o processo administrativo no ambito da
Administracao Publica Federal e a Lel n°® 8730, de 10 de
novembro de 1993, que estabelece a obrigatoriedade da
declaracao de bens e rendas para o exercicio de cargos,
empregos e funcoes nos Poderes Executivo, Legislativo e
Judiciario Ainda, a nao obrigacao do registro profissional nos
Conselhos inviabiliza a sua manutencao, visto que a sua
principal fonte de arrecadacao e proveniente dos registro
dos profissionais, para o desenvolvimento das suas funcoes
em protecao da sociedade. As normas aplicaveis ho ambito
do Conselho Federal de Nutricionistas, que vinculam
diretamente a Gestao de Pessoas sao:

* Resolucao CFN n° 621, de 18/2/2019, "Aprova o
Regimento Interno do Conselho Federal de Nutricionistas
(CFN) e da outras providéncias.”,

Resolugcao CFN n° 622, de 18/2/2019, "Dispoe sobre as
formas de ingresso, as remuneracoes € 0s requisitos para
ocupacao de cargos do Conselho Federal de Nutricionistas
(CFN) e dos Conselhos Regionais de Nutricionistas (CRN) e
da outras providencias’

Resolucao CFN n° 635, de 19/10/2019, "Altera os incisos |,
IX, caput e alineas. "a’, "'b" e "c’; caput do art. 12 e Incisos |,
alinea "a" e ll, alinea "a" da Resolucao CFN no 622, de 18 de
fevereiro de 2019. ™
Portaria CFN n° 18, de 22/12/2009, “Institui o Plano de
Cargos e Salarios - PCS do Conselho Federal de
Nutricionistas - CFN. ";

Portaria CFN n° 19, de 22/12/2009, “Instituir o Normativo de
Pessoal - Progressao Funcional. ”;

Portaria CFN n° 20, de 22/12/2009, "Normativo de Pessoal
tem por finalidade estabelecer, definir e disciplinar os
procedimentos para criacao, extincao, remuneracao,
desighacao, contratacao, substituicao, dispensa e demissao
de cargo de livre provimento do Conselho Federal de
Nutricionistas”;
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Gestao de Pessoas

Conformidade legal e lesgislacao aplicada

v’ Portaria CFN n° 21, de 22/12/2009, “Instituir o Normativo de Pessoal - QUADRO DE PESSOAL. "

v Portaria CFN n° 22, de 22/12/2009, “Institui o Normativo de Pessoal - CONCURSO PUBLICO que disciplina os procedimentos para o
processo de concurso publico no Conselho Federal de Nutricionistas - CEN. 7

v Portaria CFN n° 23, de 22/12/2009, ‘Institui o Normativo de Pessoal que define e regulamenta o processo de avaliacao de
desempenho do empregado em contrato de experiencia.

v Portaria CEN n° 24, de 22/12/2009, "‘Enquadra os empregados do Conselho Federal de Nutricionistas - CFN no Plano de Cargos e
Salarios - PCS. ", e Portaria CFN n° 2, de 17/01/2011, “Institui o Normativo de Pessoal que define e regulamenta o processo de
avaliacao de desempenho dos empregados do Conselho Federal de Nutricionistas - CEN. 7,

v Portaria CFN n° 54, de 21/10/2019, “‘Regulamenta e cria, no ambito do Quadro de Pessoal do Conselho Federal de Nutricionistas -
CEN em conformidade com a Resolucao CFN n° 622, de 18 de fevereiro de 2019, alterada pela Resolucao CFN n° 635, de 19, de
outubro, os empregos efetivos e 0s empregos de livre provimentos e demissao, fixa remuneracoes e gratificacoes.”,

v Portaria CFN n° 5, de 7 de fevereiro de 2020, “Aprova o reajuste salarial e beneficios trabalhistas dos ocupantes de empregos de livre
provimento do Conselho Federal de Nutricionistas - CFN.";
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Gestao de Pessoas

Conformidade legal e lesgislacao aplicada

v Portaria CFN n° 6, de 7 de fevereiro de 2020, "Aprova o reajuste beneficios trabalhistas e Banco de Horas e dispde sobre o
aumento salarial dos empregados do Conselho Federal de Nutricionistas — CFN.";

v Portaria CFN n° 7, de 7 de fevereiro de 2020, “Altera a Portaria CFN n° 54, de 21 de outubro de 2019, que regulamenta e cria
no ambito do Quadro de Pessoal do Conselho Federal de Nutricionistas (CFEN), em conformidade com a Resolucao CFN n°
622, de 18 de fevereiro de 2019, alterada pela Resolucao CFN n° 635, de 19 de outubro de 2019, 0s empregos efetivos e 0s
empregos de livre provimento e demissao, fixa remuneragoes e gratificacoes.”,

v Portaria CFN n° 26, de 7 de outubro de 2020, “Disciplina o regramento de férias dos empregados efetivos e comissionados
no ambito do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN).".

v Portaria n° 13, de 15 de setembro de 2021. Regulamenta e cria, no ambito do Quadro de Pessoal do Conselho Federal de
Nutricionistas (CFN), em conformidade com a Resolucao CFN n° 622, de 18 de fevereiro de 2019, alterada pela Resolugao
CEN n° 701, de 13 de setembro de 2021, os empregos efetivos e os empregos de livre provimento e demissao, fixa
remuneracoes e gratificacoes.
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Gestao de Pessoas

Forca de trabalho

A Forca de Trabalho do Conselho Federal de Nutricionistas CFN e composta de 26 empregados, sendo 16 efetivos e 11
comissionados, dos quais 1 € do quadro efetivo. Os Quadros a seguir apresentam demonstrativos de numero de
empregados efetivos, comissionados, genero, raca, deficiencia, faixa etaria, remuneracao, situacao funcional, carreira, area
de trabalho e unidade de exercicio:

Distribuicao da forca de trabalho por situacao funcional, genero, raca, deficiencia:

EFETIVOS COMISSIONADOS Género Raca Deficiéncia Estagiéarios
Nivel Médio Nivel Superior EFETIVOS NAO EFETIVOS 3 Q Branca Negra Amarela Sim N&o NM NS
8 8 1 09 11 15 22 4 0 0 26 0 7

Quantitativo de empregados efetivos e comissionados por faixa etaria:

Faixa Etaria (Efetivos e Comissionados 27 a 30 3l1a34 35a38 39a42 43 a 46 47 a 50 51 ab54 55 a 58 59 a 62 63 a 66 67a70




Gestao de Pessoas

Forca de trabalho

Forca de trabalho por Unidades:

QUANTITATIVO DE FORCA DE QUANTITATIVO DE FORCA DE TRABALHO

UNIDADES TRABALHO EFETIVOS COMISSIONADOS Total
Superintendéncia (Sl) 00 01 01
Secretaria Geral (SG) 03 00 03
Unidade de Gestdo Operacional (UGQO) 02 03 05
Unidade Juridica (UJ) 02 00 02
Unidade Técnica (UT) 05 01 06
Unidade Contabil-Financeira (UC) 02 01 03
Unidade de Tecnologia da Informacao 00 01 01
Unidade de Imprensa e Comunicacao (UIC) 02 02 04
Assessoria Parlamentar 00 01 01
Total 16 10 26

Avaliacao de Desempenho

O normativo de Avaliacao de Desempenho esta fincado na Portaria CFN n° 2, de 17/01/2011, que “Institul o Normativo de Pessoal
que define e regulamenta o processo de avaliacao de desempenho dos empregados do Conselho Federal de Nutricionistas — CFEN.

Estrategia de recrutamento e alocacao de pessoas

Os empregados efetivos sao recrutados via concurso publico, cujo ultimo se deu em 2011 (com resultado homologado no Diario
Oficial da Uniao n° 153, Secao 3, pagina 151, de 10 de agosto de 2011).

A selecao dos comissionados se da por analise curricular, cujas exigencias para os empregos estao definidas na Portaria CFN n© 13,
de 15 de outubro de 2021. Sao selecionados pelo menos cinco curriculos para o emprego, cujos candidatos sao entrevistados pela
Diretoria do CFN, integrada por quatro Diretores. O numero de empregos comissionados e funcoes estao definidos na atual
Resolucao CFN n° 622, de 18 de fevereiro de 2019, alterada pela Resolugao CFN n° 701, de 14 de setembro de 2021.

83



RESULTADOS E DESEMPENHO
DA GESTAO

- Exercicio 2021 -

84



— Capitulo 06

Informacgoes Orcamentarias,
FiInanceliras e Contabels



Capitulo 06 - Informacoes Orcamentarias, Financeiras e Contabeis

Capitulo 06 - Informacoes Orcamentarias, Financeiras e Contabeis

No ano de 2020, o CFN iniciou um estudo com a finalidade de conceituar e padronizar a gestao de custos no
Sistema CFN/CRN, a fim de dar maior transparéncia e controle nos atos de gestao, identificando a diferenca entre
custos fixos, variaveis e o custo da atividade de fiscalizacao.

Tal inicialva fol baseada na legislacao brasileira, que determina que as entidades publicas apurem seus custos,
demonstrem eficiéncia e apresentem os resultados economicos de suas atividades. O Art. 1°, § 10, da Lei de
Responsabilidade Fiscal (LRF) (BRASIL, 2000) estabelece que o servico publico possua uma gestao fiscal
responsavel e transparente, possibilitando o cumprimento de metas de resultados entre receitas e despesas € a
obediéncia a limites e condicoes por ela estabelecidos, sendo a gestao de custos um dos instrumentos para o
controle gerencial e transparéncia dos servicos.
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Despesas sobre receita 2020 x 2021

No grafico abaixo, demonstra-se o comparativo de receitas e despesas, no qual podemos destacar que foi utilizado o percentual de 65,35%
de despesas empenhadas em relacao ao valor arrecadado no exercicio de 2021, muitos gastos previstos foram prorrogados ou cancelados,

POIS Muitas acoes presenciais ocorreram de forma on-line, tendo uma expressiva reducao de custos.

Comparando o exercicio de 2020 foi utilizado com as despesas do exercicio o percentual de 67%, do valor arrecadado para cumprimento
dos valores empenhados das obrigacoes.

R$15.664.256,90

R$12.721.730,16
0.236.161,59

.523.787,39

B Receltas Arrecadadas
m Despesas Realizadas

2020 2021
67% utilizado 65,35% utilizado
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Balanco Orcamentario

O Balanco Orcamentario do exercicio de 2021 demonstra um resultado orcamentario, Superavit, de R$ 5.428.095,31 (cinco milhoes,
quatrocentos e vinte e oito mil, noventa e cinco reis e trinta e um centavos), com a composicac orcamentaria apresentada da seguinte
forma:

RECEITAS CORRENTES (TOTAL): R$ 15.664.256,90

REMUNERAS_}AO DE DEP. BANC.
E APLICACOES FINANCEIRAS;

R$655.382,74

COTA PARTE; R$14.939.755,22

INDENIZAGCOES E RESTITUICOES;
R$69.118,94
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TOTAL DE DESPESAS CORRENTES: R$ 9.847.761,59 TOTAL DE DESPESAS DE CAPITAL: R$ 388.400,00

SERVICOS
TERCEIROS-PJ
3.355.769,79

PESSOAL E
ENCARGOS
SOCIAIS
R$5.938.344,89

TRANSFERENCIA DE
CAPITAL R$375.000,00

R$553.646/91

TOTAL: R$ 10.236.161,59

RESULTADO ORCAMENTARIO - SUPERAVIT: R$ 5.428.095,31
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Balanco Financeiro

O Balanco Financeliro evidencia as receitas e despesas orcamentarias, bem como 0s ingressos e dispendios extraorcamentarios,
conjugados com os saldos de caixa do exercicio anterior e 0s que se transferem para o inicio do exercicio seguinte. O Balanco
Financeiro possibilita a apuracao do resultado financeiro do exercicio.

Balanco Financeiro

ESPECIFICAGCAO Exercicio Atual Exercicio Anterior| ESPECIFICACAO Exercicio Atual Exercicio Anterior

Receita Orcamentaria
RECEITA REALIZADA
RECEITA CORRENTE
COTA PARTE
FINANCEIRAS

ATUALIZAGAO MONETARIA

REMUNEI%ACAO DE DEP. BANC. E
APLICACOES FINANCEIRAS

OUTRAS RECEITAS CORRENTES
INDENIZACOES E RESTITUICOES

Transferéncias Financeiras Recebidas
Recebimentos Extraorcamentarios
Inscricao de Restos a Pagar Nao Processados
Inscricao de Restos a Pagar Processados
Depdsitos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios
Saldo em espécie do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalente de Caixa

Depdsitos. Rest. Virs Vinculados

Total:

15.664.256,90
15.664.256,90
15.664.256,90
14.939.755,22
655.382,74
655.382,74

655.382,74

69.118,94
69.118,94

5.615.652,42
1.013.198,87
100.650,05
1.226.548,29
3.275.255,21
13.325.744,30
13.325.744,30

34.605.653,62

12.721.730,16 Despesa Orcamentaria

12.721.730,16
12.721.730,16
12.491.868,10
229.617,06
229.617,06

229.617,06

245,00
245,00

CREDITO EMPENHADO A LIQUIDAR
CREDITO EMPENHADO LIQUIDADO
CREDITO EMPENHADO - PAGO
DESPESA CORRENTE
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESA DE CAPITAL

INVESTIMENTOS

OUTRAS DESPESAS CAPITAL

Transferéncias Financeiras Concedidas

5.180.538,55 Pagamentos Extraorcamentarios

814.548,98
107.984,59
1.161.517,08
3.096.487,90

Pagamentos de Restos a Pagar Nao Processados
Pagamentos de Restos a Pagar Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados

Outros Pagamentos Extraorcamentarios

9.165.935,79 Saldo emespécie para o Exercicio Seguinte

9.165.935,79

27.068.204,50

Caixa e Equivalente de Caixa

Depositos. Rest. Virs Vinculados

10.236.161,59
1.013.198,87
100.650,05
9.122.312,67
8.733.912,67
4.113.479,62

1.085.901,82

3.534.531,23
388.400,00
13.400,00
375.000,00

4.940.735,63
432.023,85
107.984,59
1.222.635,35
3.178.091,84
19.428.756,40
19.428.756,40

34.605.653,62

8.523.787,39
814.548,98
107.984,59
7.601.253,82
7.588.803,82
3.954.452,52

1.060.840,60

2.573.510,70
12.450,00
12.450,00

5.218.672,81
1.031.216,99

1.039.017,29
3.148.438,53
13.325.744,30
13.325.744,30

27.068.204,50
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Demonstracao de Fluxo de Caixa

A Demonstracao dos Fluxos de Caixa (DFC)
apresenta as entradas e saidas de caixa € as
classifica em fluxos operacional, de investimento
e de financiamento. A DFC identificara: as fontes
de geracao dos fluxos de entrada de caixa; 0s
itens de consumo de caixa durante o periodo das
demonstracoes contabeils; e o saldo do caixa na
data das demonstragoes contabeis. A informacao
dos fluxos de caixa permite aos usuarios avaliar
como a entidade do setor publico obteve recursos
para financiar suas atividades e a maneira como 0s
recursos de caixa foram utilizados. Tais
iInformacoes sao uteis para fornecer aos usuarios
das demonstracoes contabeis informacoes para
prestagcao de contas e responsabilizagao
(accountability) e tomada de decisao.

Demonstracao dos Fluxos de Caixa

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES
INGRESSOS

RECEITA CORRENTE

COTA PARTE

FINANCEIRAS

ATUALIZACAO MONETARIA

REMUNERAGAO DE DEP. BANC. E APLICACOES FINANCEIRAS
OUTRAS RECEITAS CORRENTES

INDENIZACOES E RESTITUICOES

OUTROS INGRESSOS

DESEMBOLSOS

DESPESA CORRENTE

PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

ENCARGOS PATRONAIS

OUTRAS DESPESAS CORRENTES

OUTROS DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DAS OPERACOES

FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
INGRESSOS

DESEMBOLSOS
INVESTIMENTOS
OUTRAS DESPESAS CAPITAL

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO
FLUXO DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO
INGRESSOS

DESEMBOLSOS

FLUXO DE CAIXA LIQUIDO DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO

APURACAO DO FLUXO DE CAIXA DO PERIODO
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA

CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA FINAL

Exercicio Atual

0,00

0,00
15.664.256,90
14.939.755,22
655.382,74
655.382,74
655.382,74

69.118,94
69.118,94

4.501.803,50

0,00
8.733.912,67
4.113.479,62
1.085.901,82
3.534.531,23
4.940.735,63

6.491.412,10

0,00

0,00

0,00
13.400,00
375.000,00
-388.400,00
0,00

0,00

0,00

0,00

6.103.012,10

13.325.744,30
19.428.756,40

Exercicio Anterior

0,00

0,00
12.721.730,16
12.491.868,10
229.617,06
229.617,06
229.617,06
245,00

245,00
4.258.004,98
0,00
7.588.803,82
3.954.452,52
1.060.840,60
2.573.510,70
5.218.672,81
4.172.258,51
0,00

0,00

0,00
12.450,00
0,00
-12.450,00
0,00

0,00

0,00

0,00
4.159.808,51

9.165.935,79

13.325.744,30
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Evolucao das Receitas

O quadro a seguir demonstra o crescimento das receitas de 2013 a 2021 no CFN, resultado do crescimento de profissionais
Inscritos no sistema, fruto do crescimento da profissao no Pais, saindo de proximo de sete milhdes e chegando a treze milhoes
em 2021, crescimento de 130,21% em 8 anos. O exercicio de 2021 teve aumento de arrecadagao de 23,13%, chegando ao valor de
R$ 15.664.257. Tal situacao foi em decorréncia do aumento da inadimpléncia em alguns regionais, no qual afetou diretamente a
receita do CFN no exercicio de 2020. No entanto, foram feitas alteracoes nos normativos para motivar a adimpléncia como novas
modalidades de parcelamento e descontos em juros e multas o que ajudou a motivar um resultado positivo em 2021.

Evolucao das Receitas 2013-2021

R$18.000.000

R$16.000.000

R$14.000.000 /

R$12.000.000

R$10.000.000

R$8.000.000

RS$6.000.000

R$4.000.000

R$2.000.000

RS- @ @ @ @ @ @ @ @ @
2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

e=@um Série]l e==@==Série2
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Composicao das Receitas

A composicao da arrecadacao do CFN e composta em quase toda sua totalidade por cota parte representando mais de 95,37% da
arrecadacao, ficando o restante para receita de aplicagoes financeiras e restituicoes feitas ao conselho conforme demonstrado

graficamente;

Composicao das Receitas CFN

Restituicoes; 0,44%

Rendimentos Financeiros;
4,18%

Cota Parte; 95,37%
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Composicao das Despesas

A composicao das despesas do CFN e dividida em grupos de rubricas, sendo que de forma resumida sera apresentado nas contas de
maiores movimentacoes e maiores relevancias nos seguintes percentuais em relacao as despesas de 2021:

Composicao das Despesas CFN

Transferéncia de Capital; 3,66%

Equipamentos; 0,13% Passagens ; 3,85%

Eventos; 0,36%

Comunicagao; 18,95% S Remunerac3o; 40,19%

Despesas Bancarias; 0,61%
Demais despesas PJ; 9,01%

Diarias; 4,01% /
Material de Consumo; 0,42%

Encargos; 11,63%
Servicos de PF; 0,98% g ’
Beneficios a Pessoal; 6,20%
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NOTAS EXPLICATIVAS

Contexto Operacional

O CFN, criado pela Lei n® 6.583 de 20 de outubro de 1978, tendo como principais atividades orientar e fiscalizar o exercicio da profissao do (a)
Nutricionista. Dotado de personalidade juridica, encontra-se vinculado a Administracéo Indireta e funciona como Autarquia Federal Especial,
tendo sua estrutura e organizacao, estabelecidos no Regimento Interno, Resolucao CFN n° 621/2019.

Principais diretrizes contabeis

A partir de 01/01/2012, a Contabilidade do Conselho Federal de Nutricionistas — CFN, foi elaborada de acordo com as normas do CFC, no
processo de convergéncia da contabilidade publica as normas internacionais de contabilidade. Estas demonstracdes contabeis foram elaboradas
observadas as normas contabeis vigentes no Brasil, a saber: a lei 4.320/64, a lei complementar 101/2000- LRF, as Normas Brasileiras de
Contabilidade Tecnicas do Setor Publico- NBC TSP, o Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico 8° Edicado- MCASP.

Apresentacao das demonstracoes contabeis

As Demonstracoes Contabeis foram elaboradas de acordo com as praticas contabels adotadas no Brasil, em conformidade com a Lei n°

4.320/64, que estatui Normas Gerais de Direito Financeiro para elaboracao e controle dos orcamentos e balancos da Uniao, dos Estados, dos
Municipios e do Distrito Federal.

Balanco Patrimonial

O Balanco Patrimonial tem a finalidade de apresentar a posicao financeira e patrimonial do Conselho Federal de Nutricionistas,
representando, portanto, uma posicao estatica. o5
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Ativo Circulante

Os ativos realizavels ate o exercicio seguinte estao demonstrados como circulante.

A. Disponivel

Registra os valores em Bancos, bem como equivalentes, que representam recursos com livre movimentagao para aplicacao nas
operacoes e para 0s quais nao haja restricoes para uso imediato. Os saldos disponiveis em 31/12/21 no valor de R$ 19.428.406,40
(dezenove milhoes, quatrocentos e vinte e oito mil, quatrocentos e seis reais e quarenta centavos), se apresentam da seguinte forma:

a.1 Bancos ¢/ Movimento

O saldo disponivel em 31/12/21 € no valor de R$ 355.185,14 (trezentos e cinquenta e cinco mil, cento e oitenta e cinco reais e quatorze
centavos), conforme pode ser comprovado atraves do livro razao, das conciliagcdes bancarias e dos extratos bancarios.

a.2 Bancos ¢/ Arrecadacao
O saldo disponivel em 31/12/21 € no valor de R$ 136.895,52 (cento e trinta e seis mil, oitocentos e noventa e cinco reais e cinquenta e
dois centavos), conforme pode ser comprovado atraves do livro razao, das conciliagdes bancarias e dos extratos bancarios.

a.3 Bancos ¢/ Aplicacoes Financeiras
O saldo disponivel em 31/12/21 € no valor de R$ 18.936.325,74 (dezoito milhdes, novecentos e trinta e seis mil, trezentos e vinte e cinco

reais e setenta e quatro centavos), conforme pode ser comprovado atraves do livro razao, das conciliacoes bancarias e dos extratos
bancarios.
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B. Creditos a Receber por Descentralizacao da Prestacao de Servicos Publicos

b.1 Créditos a Receber
Registra o valor a receber de R$ 930.459,59 (novecentos e trinta mil, quatrocentos e cinquenta e nove reais e cinquenta e nove centavos), referentes a cota parte
do exercicio prevista e nao recebida.

b.2 Devedores da Entidade
Registra o valor a receber de R$ 15.575,33 (quinze mil, quinhentos e setenta e cinco reais e tinta e trés centavos), conforme demonstramos os mais relevantes:

1. Adiantamento de Férias— R$ 13.548,36
O valor inscrito em adiantamento de 13° salario, refere-se a pagamento do valor da gratificacao junto com as ferias, iniclando 0 gozo
em janeiro, e 0 pagamento ainda no exercicio de 2021.

2. Secretaria da Receita Federal - RS 140,47
O valor inscrito em nome da SRF, refere-se a pagamento a maior, relativo a Tributos Federais, que sera feito a compensacao futura.

3. Caixa Economica Federal- R$ 100,00
O valor inscrito em nome da Caixa Economica Federal, é referente a tarifas descontadas a serem ressarcidas.

4. RM Almeida Limpeza e Conservacao- R$ 721,93
O valor inscrito em nove da empresa RM Almeida Limpeza e Conservagao e referente ao pagamento efetuado do INSS destacado na
Nota Fiscal sem a devida retencao.
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Entidades Publicas Devedoras

Registra o valor a receber de R$ 95.326,25 (noventa e cinco mil, trezentos e vinte e seis reais e vinte e cinco centavos), conforme
demonstramos:

Secretaria Municipal da Fazenda de Salvador - BA - R$ 33.410,01

O valor devido pela Secretaria Municipal da Fazenda de Salvador - BA, refere-se a cobranca de ITBI, relativo a aquisicao de 01
(sala) para o CFN no exercicio de 2014. O Conselho Federal ja entrou com o processo de pedido de ressarcimento do referido
valor.

Secretaria de Fazenda do Distrito Federal - IPTU - R$ 55.197,42

O valor devido pela Secretaria de Fazenda do Distrito Federal, refere-se a cobranca de IPTU, relativo a aquisicao de 14
(catorze) salas para o CFN no exercicio de 2014 € 2015. O Conselho Federal ja entrou com o processo de pedido de
ressarcimento do referido valor.

Conselho Regional de Nutricionistas da 72 Regiao - CRN-7 - R$ 406,17

O valor devido pelo CRN-7, refere-se ao repasse indevido de restituicao de tarifas bancarias, necessitando do ressarcimento
do referido valor.
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Ativo Nao Circulante

O Ativo nao circulante e composto pelo Imobilizado.
1. IMOBILIZADO

Os bens imobilizados sao registrados pelo custo de aquisicao. A composicao do Imobilizado do Conselho Federal de Nutricionistas em
31/12/2021 € de R$ 12.077.594,16 (doze milhoes, setenta e sete mil, quinhentos e noventa e quatro reais e dezesseis centavos),

composto da seguinte forma:
Bens MOVEIS ..o RS 1.244.165,20
Bens Imoveis (salas) ..., R$ 11102.219,17

A discriminacao dos bens moveis e imoveis, estao registrados no Balanco Patrimonial da Entidade da seguinte forma:

Bibliotecd“IOVveis e
R$335,70

Salas;
R$11.021.04
7,30
Bens Movels Maquinas e Bens Imovels
_ Equipamentos; nstalacdes;
Equipamentos R$515.437,91 R$81.171,24
Sistemas de ’
Informética;
R$476.405,40
TOTAL: R$ 1.244.165,20 TOTAL: R$11.102.219,17

TOTAL DO IMOBILIZADO: R$ 12.077.594,16
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Todos dos bens patrimoniais encontram-se registrados em sistema informatizado. No exercicio de 2020 foi feito servico de levantamento e
reavaliacdo dos bens moveis, bem como vida util e valor residual. De tal forma, a partir de dezembro de 2020, esta sendo feito novo valor de
depreciacao dos bens mdveis em razao da reavaliacao. Os ajustes dos valores foram feitos nas contas de variagcoes patrimoniais, sendo
refletidas no relatdrio correspondente em conformidade com o Laudo de Avaliacao Patrimonial n° 01/2020.

Passivo Circulante

O passivo a curto prazo, esta demonstrado no balanco patrimonial como circulante, destacando-se as seguintes obrigacoes:

1. Contribuicao Patronal a Pagar

O valor escriturado na conta Contribuicao Patronal a Pagar em 31/12/2021 é de R$ 100.650,05 (cem mil, seiscentos e

cinquenta reais e cinco centavos). Valores referentes ao INSS Patronal, FGTS e PIS sobre a folha de pagamento da
competéncia de dezembro de 2021.

2. Restos a Pagar Processado

O valor escriturado na conta de Restos a Pagar Processado em 31/12/2021 é de R$ 328.520,97 (trezentos e vinte e oito mil,
quinhentos e vinte reais e noventa e sete centavos). Sua escrituracao obedeceu as normas do artigo 36 da Lei n° 4.320/64.
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3. Provisoes de Férias, INSS, FGTS e PIS Provisoes Valor
Férias 400.129,31
INSS 34.027,17
Esta registrado na contabilidade na conta de Provisbes em 31/12/2021, o valor de R$ FGTS 32 010.65
520.168,59 (quinhentos e vinte mil, cento e sessenta e oito reais e cinquenta e nove ' :
centavos), cuja composicao é a seguinte: P15 4.001,46
TOTAL 520.168,59

4. Consighacgoes

O valor registrado na contabilidade na conta de Consignacoes em 31/12/2021,
e de R$ 156.356,51 (cento e cinquenta e seis mil, trezentos e cinquenta e seis
reais e cinquenta e um centavos). As consignagoes referem-se a retengao de
INSS, IRRF, ISS e outras, oriundas de pagamento de salarios e servicos
prestados a PF e PJ.
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Passivo Nao Circulante

1. PATRIMONIO LiQUIDO

O patrimonio € constituido de recursos proprios, sofrendo variacoes em decorréncia de Superavit e ou Deficit apurados
anualmente. Até o Exercicio de 2021, o Conselho Federal de Nutricionistas apresentou um Superavit Acumulado no valor de R$
31.524.848,66 (trinta e um milhdes, quinhentos e vinte e quatro mil, oitocentos e quarenta e oito reais e sessenta e seis centavos).

2. RESULTADO PATRIMONIAL DO EXERCICIO
O Resultado Patrimonial foi apurado de acordo com o Artigo 104 da Lei n°® 4.320/64. O Conselho Federal de Nutricionistas - CFN
apresentou no exercicio de 2021 um Superavit de R$ 5.887.453,53 (cinco milhdes, oitocentos e oitenta e sete mil, quatrocentos e
cinquenta e tres reais e cinquenta e trés centavos). A composicao do Superavit em 2021 foi a seguinte:
a. Variacao Patrimonial Aumentativa ..., R$ 15.582.336,28
b. (=) Variacao Patrimonial Diminutiva...........nn, R$ 9.604.882,75

c. (=) Superavit Patrimonial apurado em 31/12/20....R$ 5.887.453,53

O Resultado apurado no exercicio foi realizado com base no regime de competéncia da receita e despesa, escriturados no sistema
patrimonial.
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Conclusao

Este Relatorio de Gestao espelha todas as atividades desempenhadas pelo orgao por suas diferentes
unidades, areas e comissoes. Um material denso, concebido apos uma longa pesquisa, com o
objetivo de atender as recomendacoes do Tribunal de Contas da Uniao.

Mesmo com as dificuldades impostas pela pandemia, buscamos apresentar um trabalho de facil
entendimento e que sera incrementado com mais informacoes e dados mensalmente.
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