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INTRODUÇÃO

O Conselho Federal de Nutricionistas – CFN, criado pela Lei 6.583 de 20 de outubro de 1978, e regulamentada pelo Decreto Lei nº 84.444 de 30 de janeiro de 1980, tem por finalidade “orientar, disciplinar e fiscalizar o exercício da profissão de nutricionista”.
Para atender a sua finalidade legal, o CFN desenvolveu um conjunto de ações organizadas em eixos estruturantes, a seguir explicitados, e que foram definidos na proposta de atuação da chapa que concorreu às eleições para renovação do Plenário do CFN a qual, uma vez eleita, tomou posse em 19 de maio de 2012, para um mandato que se estende até 18 de maio de 2015, com a seguinte composição: 

Conselheiros Efetivos:
· Rosemeire Aparecida Victoria Furumoto (CRN-1/1186)

· Carlos Antônio da Silva (CRN-2/1288)

· Vera Barros de Leça Pereira (CRN-3/0003)

· Nelcy Ferreira da Silva (CRN-4/81100373)

· Fábio Rodrigo Santana dos Santos (CRN-5/1691)

· Maria Ruth Vieira de Lemos Vasconcelos (CRN-6/0083)

· Nádia Alinne Fernandes Corrêa (CRN-7/1188)

· Deise Regina Baptista (CRN-8/699)

· Élido Bonomo (CRN-9/0230)
Conselheiros Suplentes:

· Rosane Maria Nascimento da Silva (CRN-1/191)

· Jacira Conceição dos Santos (CRN-2/0091)

· Isa Maria de Gouveia Jorge (CRN-3/620)

· Liane Quintanilha Simões (CRN-4/85100075)

· Marlene Inês da Silva Felesbino (CRN-10/0249)

· Maria Adelaide Wanderley Rego (CRN-6/0483)

· Leida Reny Borges Bressane (CRN-7/0397)

· Marilsa Suemy Sakamoto Santini (CRN-8/972)

· Simone Mendes Pedrosa (CRN-9/1382)

 CONSTITUIÇÃO DA DIRETORIA E COMISSÕES

A eleição dos membros da Diretoria e das Comissões Permanentes e Provisórias que gerenciaram as ações do CFN no período de 19 de maio de 2012 e que deverá estender-se até 18 e maio de 2013, resultou na seguinte composição:
Diretoria:
Presidente:

Élido Bonomo

Vice Presidente:

Nelcy Ferreira da Silva

Secretária:

Vera Barros de Leça Pereira

Tesoureiro:

Fábio Rodrigo Santana dos Santos

· Comissão de Tomada de Contas:
· Titulares: Carlos Antônio da Silva, Nádia Alinne Fernandes Corrêa e Deise Regina Baptista 

· Colaboradores: Marilsa Suemy Sakamoto Santini e Jacira Conceição dos Santos Coordenador: Carlos Antônio da Silva

· Comissão de Ética:

· Titulares: Vera Barros de Leça Pereira, Deise Regina Baptista e Fábio Rodrigo Santana dos Santos 

· Colaboradores: Isa Maria de Gouveia Jorge, Simone Mendes Pedrosa, Liane Quintanilha Simões, Maria Adelaide Wanderley Rego
· Coordenadora: Deise Regina Baptista

· Comissão de Fiscalização:
· Titulares: Nelcy Ferreira da Silva, Rosemeire Aparecida Victoria Furumoto, Maria Ruth Vieira de Lemos Vasconcelos

· Colaboradores: Nádia Alinne Fernandes Corrêa, Maria Adelaide Wanderley Rego, Marlene Inês da Silva Felesbino, Liane Quintanilha Simões e Rosane Maria Nascimento da Silva 
· Coordenadora: Rosemeire Aparecida Victoria Furumoto

· Comissão de Comunicação:

· Titulares: Nádia Alinne Fernandes Corrêa, Carlos Antônio da Silva e Rosane Maria Nascimento da Silva

· Colaboradores: Simone Mendes Pedrosa, Marlene Inês da Silva Felesbino, Jacira Conceição dos Santos e Leida Reny Borges Bressane 

· Coordenadora: Nádia Alinne Fernandes Corrêa.

· Comissão de Formação Profissional:

· Titulares: Rosemeire Aparecida Victoria Furumoto, Fábio Rodrigo Santana dos Santos e Leida Reny Borges Bressane 

· Colaboradores: Deise Regina Baptista, Isa Maria de Gouveia Jorge, Marilsa Suemy Sakamoto Santini e Élido Bonomo 

· Coordenadora: Leida Reny Borges Bressane
Além das Comissões Regimentais descritas acima foram constituídas as seguintes Comissões, integradas por funcionários e conselheiros ou somente por funcionários, como seguem:
· Comissão de Licitação:

· Titulares: Rosemeire Aparecida Victoria Furumoto, Rita França, Vinicius Silveira Ribeiro e Mariolene Ribeiro Lima
· Colaboradora: Débora Pereira dos Santos
· Comissão de Implantação da Lei de Acesso à Informação (LAI)
· Titulares: Débora Pereira dos Santos, Maria do Socorro Aquino Custódio, Antonio Augusto Fonseca Garcia, Vilmar Augusto de Medeiros, Renata Barbosa Caldas e Gilbelania do Nascimento Medeiros

· Coordenadora: Maria Cristina Conte Machado
· Comissão Especial de Conferência de Patrimônio
· Titulares: Débora Pereira dos Santos, Rita França da Silva e Vinícius Silveira Ribeiro
· Coordenadora: Rosemeire Aparecida Victoria Furumoto
· Comissão de Avaliação e Temporalidade de Documentos do CFN
· Titulares: Débora Pereira dos Santos, Simone Gomes de Sousa e Mariolene Ribeiro Lima
· Coordenadora: Rosane Maria Nascimento da Silva
· Comissão de Licitação – modalidade pregão
· Pregoeira Titular: Rita França da Silva
· Equipe de Apoio: Vinícius Silveira Ribeiro e Sônia Ferreira de Melo Freitas
· Delegação de competência junto a instituições bancárias, a órgãos do poder publico e prestadores de serviços:

· Maria Cristina Conte Machado

· Rita França da Silva
No período abrangido pelo presente Relatório estiveram em atividade os seguintes Grupos de Trabalho (GT), para estudar e propor encaminhamentos sobre temas específicos:
· GT Do TND
· Beatriz Aparecida Edméa Tenuta Martins - Presidente do CRN-3 - Coordenadora

· Eliane Aparecida Queiroz Alvarenga/CRN-9
· Maria Ruth Vieira de Lemos Vasconcelos – Conselheira Federal 
· Camilla Araujo e Silva Cordova - Coordenadora do Curso de Nutrição e Dietética – SENAC

· Técnica Beatriz Leandro de Carvalho – Assessora Técnica/CRN-9
· GT de Revisão da Resolução 380 

· Maria Ruth Vieira de Lemos Vasconcelos/CFN – Coordenadora

· Lúcia Helena Lista Bertonha/CRN-3

·  Maria Augusta Vilel/CRN-10
·  Roberta Pereira/CRN-6
· Carlos Antônio da Silva/CRN-2
· G T de Fitoterapia

· Vera Barros de Leça Pereira/CFN – Coordenadora

· Ivan Mourthé de Oliveira/CRN-9 
· Fernanda Magalhães Borges- Farmacêutica
· Deise Lopes da Silva e Sula de Camargo/ CRN-1
· Sula Camargo/CRN-3

ASSESSORIAS E EQUIPE CFN
EQUIPE CFN
O quadro de assessoramento e de apoio administrativo contratado pelo regime de CLT, conforme determina o Artigo 22 da Lei nº 6.583/78 e a Resolução CFN nº 279/2002 e 367/2005, esteve assim constituído:
Secretaria-Geral: 

Maria Cristina Conte Machado
Unidade Jurídica: 

Renata Barbosa Caldas – Coordenadora


Cimone Tomaz dos Santos


Flávio Lúcio de Camargo Junior

Unidade Técnica: 

Antonio Augusto Fonseca Garcia – Coordenador


Débora Maia Rodovalho


Elaine Nazaré dos Santos – contratada em 06/08/2012

Vanessa de Carvalho Figueiredo

Unidade de Imprensa e Comunicação: 

Maria do Socorro Aquino Custódio – Coordenadora


Rafael Ortega Inocêncio – contratado em 01/08/2012
Unidade de Gestão Operacional: 


Débora Pereira dos Santos – Coordenadora, contratada em 17/07/2012

Simone Gomes de Sousa


Sonia Ferreira de Melo Freitas


Vinícius Silveira Ribeiro


Gisélia Nunes do Nascimento

Unidade Contábil e Financeira: 


Vilmar Augusto de Medeiros – Coordenador


Rita França da Silva


Mariolene Ribeiro Lima

PRESTADORES DE SERVIÇOS 
O CFN mantém ainda contrato com os seguintes prestadores de serviços, contratados nos moldes da Lei nº 8.666/93:
	
	CONTRATADA
	OBJETO

	1
	Unimed - Centro Oeste
	Plano de Saúde

	2
	EBCT
	Postagem Revista/outros

	3
	Interagi Tecnologia Ltda-ME
	Manutenção e Reformulação Site do CFN

	4
	Porto Seguro Seguradora
	Seguro da Sede

	5
	Formula Gráfica
	Impressão revista do CFN

	6
	Nova Brasil Comércio de Máquinas e Equip. Ltda.
	Sacos Plásticos para revista

	7
	Brasil Telecom/OI
	Telefone/Móvel -LD

	8
	VIVO S.A
	Acesso a Internet

	9
	Implanta Informática Ltda
	Manutenção Sistema de Contabilidade - Siscont

	10
	Sérgio Machado Reis
	Clipping Digital

	11
	Eurexpress Travel Ltda
	Fornecimento de Passagens Aéreas

	12
	Cas Net Serviços de Comunic. Ltda.
	Assessoria de Informática

	13
	Federal Vida e Previdência S.A
	Seguro de vida

	14
	Universo Soluções Técnicas
	Limpeza e Conservação

	15
	Americel S.A/CLARO
	Telefone/Móvel -local

	16
	Instituto Euvaldo Lody - IEL
	Contratação de Estagiários

	17
	DUO - Design 
	Diagramação da Revista

	18
	Public Publicidade
	Campanha Publicitária

	19
	BSBMED
	Segurança e Medicina no Trabalho


EIXOS NORTEADORES DAS AÇÕES DO   CFN  –  GESTÃO 2012-2015
Tomando como base as discussões do Fórum de Presidentes dos Regionais, quando da montagem da chapa que concorreu à eleição para renovação do Plenário do CFN, e que eleita, tomou posse em 19/05/2012, foram definidas as ações do órgão para a gestão 2012-2015, estruturadas a partir de quatro grandes eixos: o profissional, o político, o social e o gerencial. A partir dessa definição o Plenário do CFN estabeleceu um objetivo geral que, segmentado em eixos programáticos desdobraram-se em objetivos específicos que nortearam as suas atividades no decorrer de 2012 e que servirão de base para a definição de metas para os anos seguintes dessa gestão.
Objetivo Geral: Fortalecer o papel do CFN no cumprimento de suas atribuições legais, a partir da revisão da estrutura administrativa e política do nível central de forma a favorecer o desempenho dos regionais na busca de prestígio e reforço da atuação técnica e ética do nutricionista e do técnico de nutrição e dietética, em benefício da sociedade. 
1. EIXO PROFISSIONAL

A partir do objetivo da entidade, determinado na lei que cria os Conselhos Federal e Regionais de Nutricionistas, configuram-se as competências fundamentais de sua ação: orientar, disciplinar e fiscalizar o exercício do profissional inscrito. Para cumprir tais competências cabe ao órgão focar sua ação nas finalidades impostas pela lei assim como respeitar a hierarquia dessas competências, estabelecida na seqüência em que a lei as enumera.  As competências legais, privativas ou compartilhadas, definidas na Lei 8234/91 e a estrutura das diretrizes curriculares para a graduação em nutrição (Res. CNE/CES nº 5/01)‏ delimitam o objeto de trabalho do nutricionista, sobre o qual incide a sua ação profissional: os alimentos e, por extensão, a alimentação humana. 

Os dados colhidos na ação fiscalizatória dos Regionais devem ser a fonte para a definição de prioridades da ação de orientação e disciplina profissional, num movimento de continua retroalimentação que permita captar a incessante transformação da realidade na qual se insere a ação profissional. 

Nessa perspectiva, a orientação ao profissional deve merecer tratamento prioritário do Sistema CFN/CRN, fortalecendo e ampliando condições para que este assuma papel protagonista, competente e ético nos eventos relacionados à alimentação e nutrição, preservando, entretanto, as suas atribuições legais, a definição de seu perfil profissional proposto na sua formação e o seu objeto de trabalho. 
Objetivos:
· Definir os cenários nos quais se inserem o objeto de trabalho do nutricionista e do TND, projetando-os para o próximo decênio;

· Disciplinar a apropriação dos espaços de atuação profissional do nutricionista, privativos ou não, e do TND;

· Implantar e harmonizar sistemas regionais de orientação técnica e ética à PF inscrita;

· Identificar necessidades e exigências do mercado de trabalho do nutricionista e do TND;

· Alimentar as agências formadoras, (graduação e pós-graduação profissionalizante), com dados colhidos na ação fiscalizadora;

· Reconhecer e chancelar especialidades e cursos profissionalizantes de pós graduação.
2. EIXO POLÍTICO
A característica intersetorial, multiprofissional e descentralizada das propostas de intervenção na área da alimentação e nutrição, individual e coletiva exigem contínuo trabalho de articulação com legisladores e gestores em todos os níveis da administração pública e privada, assim como com as entidades que congregam profissionais e estudantes da área, e de áreas correlatas da prática profissional. Nesse propósito destaca-se a Política Nacional de Alimentação e Nutrição (PNAN), recentemente atualizada, cujos princípios e respectivas estratégias devem representar o eixo balizador das propostas de ação do sistema.

A dimensão dessa realidade exige intervenção focada e coordenada, condição para o alcance de resultados significativos, mesmo que em médio prazo. Exige ainda uma ação orquestrada, com prioridades definidas e compartilhamento de responsabilidades claramente atribuídas. 

Objetivos:
· Implementar estratégias propostas pela PNAN e que estejam relacionadas com as competências legais do Sistema CFN/CRN
· Aperfeiçoar e intensificar a relação com os gestores das políticas públicas federais relacionadas com as áreas de atuação dos profissionais inscritos no Sistema CFN/CRN

· Construir estratégia para articulação política regionalizada que atenda prioridades definidas para o Sistema CFN/CRN

· Intensificar o diálogo com instâncias associativas e sindicais que atuam na área de trabalho do nutricionista e do TND

3. EIXO DA GESTÃO 
A análise do atual gerenciamento das ações do CFN permite identificar vários focos que devem ser trabalhados: 
3.1. No gerenciamento da informação: 
· Eficiência e eficácia na comunicação interna e externa

· Socialização do conhecimento (legislação interna e externa, pareceres, acórdãos, dados estatísticos)
3.2. No gerenciamento operacional:

· Elaboração do PES, de forma compartilhada com os Regionais

· Exercício da competência inerente do CFN, assumindo plenamente suas funções normativas e de tribunal de segunda instância 

· Exercício pleno das atribuições regimentais de Diretoria e Plenário

· Suporte físico e administrativo para comissões, câmaras técnicas e GT

· Qualificação das assessorias para atender foco e prioridades do Plenário
3.3. No trabalho de Conselheiros:

· Pleno envolvimento de conselheiros titulares e suplentes, para o cumprimento de suas atribuições, direitos e deveres regimentais. 

Objetivos:
· Estruturar e implantar setor de TI:
· Implantar sistema INTRANET para gerenciar o conhecimento e a informação

· Implantar tecnologia virtual para a participação em reuniões plenárias e de comissões

· Implantar compartilhamento de dados com os Regionais

· Ampliar e qualificar a unidade técnica de apoio

· Ampliar e qualificar a unidade de apoio administrativo

4. EIXO SOCIAL
A análise do papel social do Sistema CFN/CRN mostra a necessidade de clarear o papel social do Conselho, cuja atuação, por delegação de competência do Estado tem por finalidade o benefício da sociedade. Não é, e não deve ser órgão corporativo nem representa a categoria; entretanto, deve explicitar o seu papel na sociedade com o fito de informá-la sobre quem é e o que se pode esperar dos profissionais inscritos: nutricionista e Técnicos em Nutrição e Dietética.

A intervenção nesse panorama indica a necessidade de busca da visibilidade social do profissional inscrito como forma de garantir o seu prestígio e reconhecimento social. Esta busca deve estar estreitamente associada à valorização do comportamento ético e técnico do profissional, que são os atributos que devem representar o diferencial da sua prática, identificando-o no mundo do trabalho e perante a sociedade.

Objetivos:

· Mostrar para a sociedade as competências do profissional 

· Mostrar para os profissionais o papel dos conselhos profissionais

· Ampliar a visibilidade da ação do nutricionista e do TND sobre a saúde da população

PLANO DE METAS

Para a operacionalização dos objetivos definidos no Plano de Metas estes foram desdobrados em metas setorizadas cujo desenvolvimento ficou a cargo da diretoria e das comissões permanentes e transitórias do CFN, com o apoio do pessoal administrativo e dos assessores do CFN.

É de salientar-se que o início dos trabalhos do Plenário eleito encontrou uma série de atividades já programadas na gestão anterior, e que, previstas na proposta orçamentária na data da posse do Plenário, já se encontravam em execução. Por meio de um Seminário de Transição o Plenário que findou a sua gestão apresentou as ações em andamento e que, consideradas como de interesse da entidade, não teriam justificativas para serem interrompidas. Essa circunstância retardou o desencadeamento das ações previstas no plano de metas dessa gestão, mas, por outro lado garantiu a continuidade de outras que certamente contribuíram para as finalidades do CFN.

Ao mesmo tempo é de se notar que no Plenário eleito houve renovação da maioria dos membros, uma vez que só foram reeleitos dois conselheiros suplentes e um conselheiro titular, o que demandou um tempo de adaptação dos recém eleitos para que tomassem conhecimento da legislação e do funcionamento da entidade, especialmente no que se refere a sua condição de órgão de segunda instância. 

As propostas das várias comissões assim como os resultados alcançados e a avaliação dos pontos positivos e negativos do seu trabalho são apresentados a seguir.
PLANO DE METAS

COMISSÃO DE COMUNICAÇÃO
	Projeto
	Ações
	Produto
	Prioridade
	Cronograma de Execução
	Liderança
	Recursos Necessários
	Status

	
	
	
	
	Início
	Término
	
	
	

	Implantação da PNC
	Realizar reunião da CCom com Representantes do Sistema CFN/CRN e Assessorias

	3ª  Jornada de Comunicação
4ª Jornada de Comunicação
	Alta
	fev
	fev
	Nadia Alinne
	Diária para 03 conselheiros e assessores do CFN e um representante de cada CRN; palestrantes

R$ 60 mil
	Realizado apenas a 3ª Jornada da Comunicação em 07 e 08 de dezembro de 2012 em São Paulo.

	
	Diárias e passagens da CCom
	
	
	
	
	
	R$ 20 mil
	Custeadas para reuniões periódicas da CCom em Brasília

	
	Publicidade
	01 atividade
	Alta
	março
	dez
	CCom/CRN
	R$ 1.010.250,00
	Realizada Campanha Nacional sobre a redução de sal, açúcar e gordura no CONBRAN

	
	Editar a revista do CFN
	3 edições/ano
	Alta
	1º trimes
	4º trim.
	CCom
	R$ 510 mil


	Editada as 3 edições previstas

	
	Atualizar e manter o site do CFN
	01
	Alta
	Jan/10
	Dez/10
	CCom
	R$ 12 mil


	Conteúdo Atualizado


PLANO DE METAS

COMISSÃO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL
	Projeto
	Ações
	Produtos
	Resultados esperados
	Prioridade
	Cronograma

Reuniões
	Liderança

N. Partic.
	Recursos Necessários
	Status

	1-Promover estudos geo-referenciados e a identificação e criação do Banco do Expertises.

Perfil do Nutricionista
	1.1. Planejar junto com CRN ações de formação profissional

1.2. Divulgar na revista do CFN/CRN os resultados das atividades.
	01 contratação de estagiário de Nutrição (12 meses)

*03 reuniões ordinárias (3 dias)

**05 reuniões extraordinárias (2 dias)

03 Matérias para revista;

01 banco de dados
	Fortalecer e ampliar o exercício profissional nas diversas áreas de atuação
	Alta
	Janeiro-dezembro
	CFP


	Bolsa Estágio.

Assessoria de informática.

Passagens aéreas, terrestres, diárias (reunião extraordinária), ajuda de custo e material de escritório, pastas, canetas, locação de equipamento multimídia.

Diagramação, Impressão, postagem de material de divulgação.

* Reuniões ordinárias: todos os membros CFP e CT.

**Reuniões extraordinárias: 3 membros CFP e/ou CT
	Não executado

	2- Coordenar a Câmara Técnica de Formação Profissional e Grupos Técnicos de Trabalhos
	2.1. Aprimorar as atividades da CTFP

2.2. Implementação de grupos técnicos.


	reuniões ordinárias da CTFP

reuniões extraordinárias

reuniões com os Grupos Técnicos de trabalho


	Atuar em parceria no processo de formação, capacitação e qualificação continuada dos profissionais.
	Alta
	GT – EAD

Junho: 1 R

Julho: 1 R

Agosto:1 R

GT-CH:

Março: 1 R

Abril: 2 R

CTFP:março, junho e agosto
	CFP

EAD – 8 partic. 3 CT e 5 GT

CH – 8 partic. 3 CT e 5 GT

CTFP – 3 partic.
	Passagens aéreas, terrestres, diárias e ajuda de custo

Total diárias: 32 (3 reuniões / 1 reunião de 2 dias)

Total diárias: 24 ( 2 reuniões / 1 reunião de 2 dias)

Total de diárias: 9 (3 reuniões)

	Não executado


	Projeto
	Ações
	Produtos
	Resultados esperados
	Prioridade
	Cronograma

Reuniões
	Liderança

N. Partic.
	Recursos Necessários
	Status

	3- Revisar, elaborar e propor leis e resoluções que tenham interface com a atuação profissional.
	3.1Participar na revisão e elaboração de resoluções que tenham interface com a formação profissional.
	04 reuniões (trimestral)
	Aprimorar o aparato normativo do sistema
	Alta
	Março

Maio

Setembro

Novembro
	CFN

CFP: 4 partic.
	Passagens aéreas, terrestres, diárias, material de escritório, incluindo o custos das  publicações

Total de diárias: 16
	Não executado

	4- Promover reuniões com as Associações e Fóruns de Nutrição
	Realizar reuniões com:

4.1. ASBRAN – Associação Brasileira de Nutrição

4.2. ABENUT – Associação Brasileira de Educação em Nutrição

4.3. Fórum de Programas de Pós-Graduação em Nutrição
	Total: 5 reuniões (01 dia)

1 individual e 2 conjuntas
	Fortalecer, aprimorar e atuar em parceria com as associações e o fórum.
	Alta
	Asbran: abril

Abenut: maio

Fórum: maio

Conjunta:

Jul e out.
	CFP

Partic.

CFP: 2 ASBRAN:1

ABENUT: 1

F/PGAN:1
	Passagens aéreas, terrestres, diárias e ajuda de custo
	Não executado

	5- Participar de eventos relacionados à alimentação e nutrição e afins
	5.1. Aceitar convites e pronunciamentos, representações, e demais eventos relacionados.
	Não definido
	Fortalecer a profissão e valorizar o profissional frente a sociedade
	Alta
	Março

junho

Agosto

Outubro
	CFP e CTFP

Part. 4


	Passagens aéreas, terrestres, diárias e ajuda de custo.

1 membro da CFP ou CTFP (nº de dias de acordo com a participação no evento)

Total: 8 diárias
	Executado

	6- Apoiar eventos científicos relacionados à categoria
	6.1. Aceitar convites para participação em mesas redondas e similares

6.2. atuar em parceria na organização de eventos
	Não definido
	Atuar em parceria no processo de formação, capacitação e qualificação continuada dos profissionais.
	média
	Maio

Julho

Setembro

Novembro
	CFP e CTFP


	Passagens aéreas, terrestres, diárias e ajuda de custo.

1 membro da CFP ou CTFP (nº de dias de acordo com a participação no evento)

Total: 08 diárias
	Executado


PLANO DE METAS

COMISSÃO DE FISCALIZAÇÃO
	Projeto
	Ações
	Produtos
	Resultados esperados
	Prioridade
	Cronograma

Reuniões
	Liderança

N. Partic.
	Recursos Necessários
	Status

	Implemen-tar e avaliar continuada-mente a PNF
	1. Estabelecer reuniões da CF


	Reuniões:

10-Ordinárias.

02 extraordin.

Total 12
	Fortalecer a ação fiscaliza-dora
	Alta
	Janeiro a dezembro
	Coord CF
	Rubrica CFN

Passagens aéreas, terrestres, diárias, ajuda de custo, material de escritório.
	OK

	
	2.  Promover reuniões de integração entre as comissões do CFN
	Reuniões Ordinárias: 

Sem custos
	
	Alta
	Sempre que necessário
	Coord CF
	Rubrica CFN


	Não executado

	
	3.  Avaliar o desempenho da ação fiscalizadora, tendo como base as informações enviadas periódica/nte pelos CRNs 
	Reuniões Ordinárias: 

Sem custos
	
	Alta
	Sempre que necessário
	Telma
	Rubrica CFN


	Executado até maio/12 a partir desta data não executado

	
	4. Promover reuniões técnicas com UT e UJ
	Reuniões Ordinárias:

Sem custos
	
	Alta
	Sempre que necessário
	Coord CF
	Rubrica CFN


	Executado até maio/12

	
	5. Promover Encontro Nacional da Fiscalização – ENF.

*Participação da CF do CFN e dos regionais, UT/CFN e Coord, técnicos da  Fisc. do sistema 
	Reunião – 2

(dois dias cada)
	
	Alta
	1º e

2º semestre


	Coord. CF
	Passagens aéreas e terrestres; diárias; ajuda de custo, material escritório, pastas, equipamentos, palestrante e local.
	 Parceria com CRN

Não executado 1º semestre Executado  no 2º semestre


	Projeto
	Ações
	Produtos
	Resultados esperados
	Prioridade
	Cronograma

Reuniões
	Liderança

N. Partic.
	Recursos Necessários
	Status

	
	6. Promover ações de Valorização e capacitação dos fiscais. (integração , atualização e  monitoramento) *Participação de todos os fiscais e  coord. da  Fisc. do sistema, CF do CFN e dos CRN,  UT/CFN
	Jornada de aperfeiçoamento – 1

(três  dias cada) 
	
	Alta
	2º semestre


	Coord. CF
	Passagens aéreas e terrestres; diárias; ajuda de custo, material escritório, pastas, equipamentos, palestrante e local.
	Evento em parceria com CRN

Não executado



	
	7. Realizar reunião com Comissão Especial da fiscalização quanto aspectos operacionais

*Participação de todos os coord. da  Fisc. do sistema, CF do CFN e UT/CFN.
	Reuniões: 02

(dois dias cada)
	
	Alta
	1º e

2º semestre


	Coord CF
	Rubrica CFN

Passagens aéreas e terrestres; diárias; ajuda de custo, material escritório.
	Não executado



	
	8. Editar manual de procedimentos das ações fiscais (Volume II) impresso e em DVD 
	Reuniões Ordinárias:

Sem custos 

Impressões e DVD – 13 exemplares (p/ cd regional e 3 p/ CFN)
	
	Alta
	
	CF e CEF do Sistema
	Rubrica CF: ajuda de custo e projeto gráfico, impressão.

Projeto gráfico – verba na Comunicação
	Não executado

(Em construção)

	
	1. Realizar pesquisa sobre apropriação das atribuições do nutricionista, por área de atuação, no Brasil.
	Reuniões Ordinárias CF

Publicação; 01
	
	Alta
	Início em 2012
	CF CFN e CRN
	Rubrica CFN - projeto gráfico – Estatístico. Diárias, ajuda de custo, impressão e diagramação.

Projeto gráfico – verba na Comunicação
	Por planejar


PLANO DE METAS

COMISSÃO DE TOMADA DE CONTAS
	Projeto
	Ações
	Produtos
	Resultados esperados
	Prioridade
	Cronograma

Reuniões
	Liderança

N. Partic.
	Recursos Necessários
	Status

	Fortalecer o Sistema
	Realizar Reuniões da CTC
	12 Reuniões ordinárias
	1) Análise de Balancetes  e Reformulações Orçamentárias,

2)Aprimoramento do aparato normativo.
	Alta
	Janeiro a

Dezembro
	CTC
	Passagens aéreas e terrestres; diárias; ajuda de custo, material escritório, pastas, equipamentos.
	Executado

	Fortalecer o Sistema
	Reunião Anual de Coordenadores de CTC/CRN
	1 Reunião
	1) Padronização de condutas,

2)Ajuste de normas

de análise da nova

contabilidade.
	Alta
	1° semestre
	CTC
	Passagens aéreas e terrestres; diárias; ajuda de custo, material escritório, pastas, equipamentos
	Não executado

	Transição dos membros do CFN,

Novo Plenário.
	Reunião de transição dos membros da CTC
	1 Reunião
	Transmissão das atividades, análise dos processos pendentes, fechamento da gestão.
	Alta
	1º semestre
	CTC
	Passagens aéreas e terrestres; diárias; ajuda de custo, material escritório, pastas, equipamentos
	Executado

	Fortalecer os mecanismos de acompanhamento e monitoramento do sistema CFN/CRN
	Treinamento do uso da ferramenta informatizada do sistema contábil
	1 reunião
	Melhoria, agilidade e qualidade dos dados informados para o Sistema
	Alta
	2º semestre
	CTC
	Passagens aéreas e terrestres; diárias; ajuda de custo, material escritório, pastas, equipamentos
	Executado


PLANO DE METAS

COMISSÃO DE ÉTICA PROFISSIONAL
	Projeto
	Ações
	Produtos
	Resultados esperados
	Prioridade
	Cronograma

Reuniões
	Liderança

N. Partic.
	Recursos Necessários
	Status

	Fortalecer o Sistema/ Executar os encaminhamentos decorrentes do Sistema CFN/CRNs
	Realizar Reuniões da CE
	12 Reuniões ordinárias
	1- Análise de Processos éticos e disciplinares

2- Revisar e editar regulamentações relativas à ética profissional, em conjunto com projeto PES

3-Outros assuntos relacionados à ética profissional.
	Alta
	Janeiro a

Dezembro
	CE
	Passagens aéreas e terrestres; diárias; ajuda de custo, material escritório, pastas, equipamentos.
	Executado

	Valorizar o Exercício Ético da Profissão
	Encontro dos Coordenadores da Ética
	1 Encontro Nacional
	Discussão sobre o atuação do Nutricionista por meios eletrônicos – oportunidades e limites técnicos e éticos
	Alta
	2° semestre – novembro 2012
	CE
	Passagens aéreas e terrestres; diárias; ajuda de custo, material escritório, pastas, equipamentos
	Executado

	Participar da Transição dos membros do CFN,


	Reunião de transição dos membros da CE
	1 Reunião
	Transmissão das atividades, análise dos processos pendentes, fechamento da gestão.
	Alta
	1º semestre – maio 2012
	CE
	Passagens aéreas e terrestres; diárias; ajuda de custo, material escritório, pastas, equipamentos
	Executado

	Alimentar os meios de comunicação sobre exercício ético da profissão de nutricionistas e técnicos
	Escrever artigos para a revista do CFN
	Textos sobre ética
	Divulgação do artigo na revista CFN – mês dez/2012
	Alta
	2º semestre
	CE
	--------------------
	Executado


RELATÓRIO DE ATIVIDADES DAS COMISSÕES
COMISSÃO DE ÉTICA PROFISSIONAL

I – Introdução

Considerando que a Comissão iniciou suas atividades em 19/05/2012 e não foi a responsável pela construção do Plano de Metas para 2012, informamos o que foi possível realizar no ano de 2012 conforme discriminado abaixo.

1. Seminário de Transição dos membros da CE

2. Eleição da Coordenação da CE

3. Reuniões ordinárias da CE: total de 07 reuniões

4. Análise de Processos Éticos Disciplinares – total de 06 processos

5. Planejamento, organização e implementação do Seminário de Ética - Atuação do Nutricionista por meios eletrônicos, no dia 09/11/2012, com a presença de representantes das comissões de ética de todos os Regionais. 
6. Avaliação do Seminário de Ética - Atuação do Nutricionista por meios eletrônicos – oportunidades e limites técnicos e éticos e definição de encaminhamentos para as questões levantadas no seminário 
II – Outras Ações

1. Elaboração do Plano de Metas 2013

2. Definição dos temas para a Revista do CFN para o ano de 2013

3. Elaboração dos textos para a Revista do CFN – 02 textos foram produzidos.

· Proibido anúncio de serviços profissionais em sites de compras coletivas - Agosto de 2012

· Diretrizes Curriculares e formação profissional ética. É possível ensinar ética? – Dezembro de 2012. 

4. Palestra da coordenadora da CE no Evento do Fórum dos Conselhos Federais da Área da Saúde sob o tema: O fazer do Nutricionista e as implicações dos erros humanos, realizado em Brasília em setembro de 2012.

5. Representação de Conselheira na reunião para discussão do tema do seminário de Ética/CRN 9/julho de 2012 e CRN 3/outubro de 2012
6. Participação no CONBRAN
III – Avaliação do ano de 2012
Suscintamente, os principais problemas enfrentados pela Comissão de Ética foram:
1. Administração de um plano de metas que foi construído pela gestão anterior;
2. Prejuízo no início e na continuidade das atividades, em razão do não envio do relatório prometido pela Comissão de Ética da gestão anterior, mesmo após várias solicitações. 
3. Necessidade de familiarização e aprofundamento da legislação, especialmente no que se refere ao Código de Processamento Disciplinar, para análise e emissão de relatório conclusivo dos processos disciplinares;

4. Falta de tempo para a realização dos dois seminários de ética programados na gestão anterior; 
Os pontos considerado positivos nas ações da Comissão foram:

O encontro com membros de Comissões de Ética dos Regionais, presentes no Seminário de Ética, que foi considerado muito enriquecedor;
Foram dados os encaminhamento a vários processos que estavam há muito tempo parados e hoje não estamos com nenhuma demanda de processo na CE.

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DAS COMISSÕES
COMISSÃO DE FORMAÇÃO PROFISSIONAL

I – Introdução

Considerando que a Comissão iniciou suas atividades em 19/05/2012 e não foi a responsável pela construção do Plano de Metas para 2012, informamos o que foi possível de realizar no ano de 2012.
1. Seminário de Transição

2. Posse e novos membros da CFP/Escolha de coordenadora 

3. Reuniões ordinárias Mensais - 07

4. Deliberações do Fórum de Avaliadores

5. Apresentação de síntese do relatório de GT Especialidades ao plenário

Representações:

1. Conselheira Rosemeire Aparecida V. Furomoto no Seminário Tecnologia Assistiva, realizado nos dias 21 e 22 /6/2012, em Brasília

2. Conselheira Leida Bressane na apresentação do Projeto “Formação e Habilitação Profissional de Egressos dos cursos de nutrição das Instituições de Ensino Superior da região Norte”, realizado no dia 06 de novembro de 2012 em Manaus

3. Conselheira Deise Baptista no Seminário realizado pelo Fórum dos Conselhos Federais da Área da Saúde na data de 20,21/9/12 

4. Conselheira Leida Bressane em reunião da CFP do CRN7 sobre oficinas regionais do Encontro Nacional no dia 5/12, em Belém
II – Outras Ações

1. Apresentação dos Pareceres Técnicos da Comissão de Avaliadores pela conselheira Leida, referendados pela CFP

2. Apresentação do Instrumento de Avaliação do MEC ao plenário

3. Participação no CONBRAN com a “Oficina Formação do Nutricionista e sua realidade de trabalho”

4. Artigo da CFP na revista de dezembro

5. Elaboração Plano de Ações e Metas 2013

III – Avaliação do ano de 2012
1. Administração de um plano de metas que foi construído pela gestão anterior.

2. As parecerias com as IEs, ETs, MEC e MS foram fortalecidas com a realização das reuniões e encontros realizados;

3.  Não realização de algumas atividades planejadas na gestão anterior.

4. Estudo/resumo/apresentação sobre o relatório de Especialidades 

5. Pareceres dos avaliadores sobre as IES 
RELATÓRIO DE ATIVIDADES DAS COMISSÕES
COMISSÃO DE FISCALIZAÇÃO

I – Introdução

Considerando que a Comissão iniciou suas atividades em 19/05/2012 e não foi a responsável pela construção do Plano de Metas para 2012, informamos o que foi possível de realizar no ano de 2012:
1. Seminário de Transição dos conselheiros da Gestão anterior para atual gestão.

2. Administração de um plano de metas que foi construído pela gestão anterior.

3. Realização das reuniões previstas no plano de metas de 2012.

4.  Não realização de algumas atividades planejadas no Plano de Metas 2012.
· Realizado somente um evento de Encontro Nacional de Fiscalização dos dois eventos previstos.
· Não realizada a Jornada de Aperfeiçoamento dos Fiscais.
· Não realizada a pesquisa sobre a Apropriação das Atribuições do Nutricionista por Área de Atuação no Brasil, esta atividade passou para Diretoria.
· Não realizada a reunião com Comissão Especial de Fiscalização
5. Realizada revisão da PNF (Política Nacional de Fiscalização). Excluindo o “livro verde”.

6.  Início da revisão da Resolução 360/2003;
7. Análise da proposta de minuta para criação de resolução sobre Restaurantes comerciais.

8. Analise de projetos enviados pelos regionais referente a verba de R$ 50.000,00 a ser utilizada em atividades fins da fiscalização.

9. Despacho de todos os protocolos provenientes dos regionais com os respectivos retornos.

10.  Atualização do quadro de resoluções com registros dos encaminhamentos da CF/CFN.

11.  Elaboração de oficina no Workshop do CONBRAN, realizado no dia 29/09/2012 em Recife/PE, com título - Participação de Nutricionista em Restaurante Comercial.
12.   Análise dos formulários Termo de Notificação Pessoa Física (TN/PF) e Auto de Infração Pessoa Física (AI/PF).

13. Realização do Encontro Nacional de Fiscalização.

14. Plano de Metas (PO) 2013;

15. Entregue a Diretoria Relatório e avaliação do Encontro Nacional de Fiscalização realizado nos dias 11 e 12/12/12 em Brasília/DF.

16.  Iniciada a análise do Manual de Procedimentos da Ação Fiscal.
II – Outras Ações

1. Elaboração do Plano de Metas 2013.

2. Planejamento das ações para realização da Oficina da Fiscalização no CONBRAN 
3. Participação no CONBRAN - realização da Oficina da Fiscalização no CONBRAN
III – Considerações Finais

A Comissão de Fiscalização possui para o sistema CFN/CRN’s importância impar considerando que está diretamente ligada a atividade fim deste Sistema.

Em que pese às dificuldades enfrentadas por esta Comissão, em função da dinâmica de trabalho do próprio CFN, da expressiva demanda de trabalho, os seus participantes apresentam dedicação e responsabilidade com revisão/criação de instrumentos regulatórios do Sistema e com resposta às expectativas do plenário.     

RELATÓRIO DE ATIVIDADES DAS COMISSÕES
COMISSÃO DE COMUNICAÇÃO
I – Introdução

Este documento tem como objetivo apresentar as principais atividades desenvolvidas pela Comissão de Comunicação (CCom) durante o ano de 2012, que por meio da Coordenadora Nádia Alinne Fernandes contou com o apoio dos conselheiros Carlos Antonio da Silva, Jacira Conceição dos Santos, Marlene Inês da S. Felisbino, Leida Reny B. Bressane, Rosane Nascimento da Silva e Simone Mendes Pedrosa, além do apoio dos assessores Maria do Socorro Aquino e Rafael Ortega.
II – Outras ações:
· Contratação de 01 (um) jornalista;

· Reestudo de planejamento para funcionamento do Facebook do CFN como estratégia de ampliação de rede de comunicação;

· Retomada dos Boletins eletrônicos como divulgação das ações da internas do CFN;

· Apresentação do material informativo sobre Media Training com o objetivo de preparar os conselheiros federais como porta-vozes do CFN.

· Comemoração ao dia do Nutricionista através da divulgação no Youtube do vídeo institucional Dia do Nutricionista ao qual foi replicado no Facebook e Twitter do CFN e Regionais.

· Representação estratégica no Congresso Nacional de Secretários Municipais de Saúde – CONASEMS, com o objetivo de levar aos gestores a importância do Nutricionista na equipe multiprofissional;

· Realização de atividades no CONBRAN como patrocinadora Prata – em 26 a 29 de setembro – Recife;

· Assessoria de imprensa a autoridades em eventos institucionais (atendimento à imprensa). 

· Revisão da arquitetura de informação e layout do portal do site. Readequação de menus e diagramação de home.

· Revisão de alguns ambientes virtuais do portal como as páginas internas referentes ao conteúdo institucional.

· Acompanhamento dos assessores em eventos de interesse do Sistema;

· Aprimoramento do trabalho de monitoramento de mídia e clipagem, aferindo a repercussão de temas de interesse do CFN.

III – Orçamento

	Despesa/2012
	Orçado
	Realiz. Período
	Realiz. Exercício
	Diferença

	6.2.2.11.010404024 – Despesas com comissão de comunicação
	1.022.500,00
	6.447,60
	38.728,55
	983.771,45


IV – Avaliação do Desempenho da Gestão

O ano de 2012 foi muito delicado para a Comissão de Comunicação do Conselho Federal de Nutricionistas, em termos de organização e gestão. Durante vários meses, toda a equipe esteve concentrada em pensar na realização das ações frente aos obstáculos do processo licitatório para a empresa de publicidade.
Apesar deste contratempo, analisando as ações, a CCom obteve resultados positivos diante deste cenário. Objetivando fortalecer o diálogo entre conselhos, nutricionistas/TND e sociedade, houve neste período, transformações significativas que levaram ao entendimento da mudança do papel da comunicação em não apenas levar a informação, mas atuar de forma estratégica sobre a inovação na qualidade da informação.

Desta forma, as atividades realizadas neste período, pautadas na Política Nacional de Comunicação (PNC), teve o propósito não apenas de valorizar e dar visibilidade ao Profissional Nutricionista/TND, como fortalecer o papel deste conselho perante a sociedade.

Por importância, merece destaque a contratação de mais um jornalista que ampliou a assessoria e intensificou os trabalhos de venda de pauta aos veículos de comunicação, estreitando o relacionamento com a mídia nacional e aferindo o retorno de imagem institucional.

Ressalta-se ainda, o projeto de acompanhamento em eventos de interesse do sistema que atingiu perspectivas além do esperado, pois a comissão avançou bastante como facilitador na interlocução das necessidades dos profissionais e sociedade com o conselho.

Como ilustração, destaca-se o papel da Comissão na organização das ações no XXVIII Congresso do Conselho Nacional de secretários Municipais de Saúde – CONASEMS o qual teve o propósito de apresentar aos gestores e outros profissionais da saúde, o importante papel do nutricionista nas políticas públicas de saúde. Em seguida, a atuação no XXII Congresso Brasileiro de Nutrição – CONBRAN, onde foi apresentado o posicionamento do CFN sobre o uso de agrotóxico e sobre os alimentos geneticamente modificados.

Paralelo, neste mesmo evento, destaca-se ainda o lançamento da Campanha Nacional que direcionou as ações sobre orientação alimentar para a redução do consumo de sal, açúcar e gordura, na alimentação fora do lar.

É importante lembrar que ainda há muito a se avançar, dificuldades existentes nos instrumentos da comunicação do CFN como banco de consultores; repasse de informação em tempo real; afinidade de pensamento com a equipe técnica da empresa de publicidade – Public; acesso as despesas de cada atividade que, entre outros, acabam dificultando e engessando as ações da comissão.

Contudo, acreditamos que apesar dos obstáculos podemos atingir melhores projeções no ano seguinte, pois para 2013 contamos com um aumento na dotação orçamentária o qual dará amplitude para as ações da gestão. A comissão credita ainda, que o sucesso também se dará pelo o relevante apoio da Diretoria do CFN, assim como de todos do Sistema.

ROL DE ATIVIDADES DO CFN
Além das atividades das Comissões, o CFN desenvolveu uma longa lista de ações e fez-se representar em inúmeros eventos, principalmente pelos seus diretores e assessores, buscando, conforme previsto em seu objetivo geral e naqueles específicos de cada eixo programático nos quais foram segmentadas a sua proposta de trabalho, inserir o nutricionista e dimensionar as possibilidades de atuação desse profissional nos eventos que discutiram assuntos de alimentação e nutrição, em diferentes instâncias públicas e privadas, conforme pode ser vista na relação que segue:
1. Comissão de avaliadores junto à SESu/MEC, contribuindo com subsídios para as ações de regulação e supervisão da educação superior definidos no Decreto n° 5.773/06, especificamente nas áreas da Nutrição.

2. Reunião do Pré-ENAEN - 1 e 2 de setembro de 2012

3. Reunião do G T da Resolução CFN nº 380/2005 - 15 e 16 de setembro de 2012.

4. 2ª Reunião do GT do TND - 17 de setembro de 2012

5. 5ª Reunião da Comissão de Avaliadores de Processos do MEC - 26 e 27 de outubro de 2012.

6. Reunião do GT da 380/2005 - Out/2012

7. Reunião GT de TND - 5 de novembro de 2012

8. Seminário de Ética Profissional do Sistema CFN/CRN - 9 de novembro de 2012.

9. 3ª Jornada de Comunicação do Sistema CFN/CRN - 7 e 8 de dezembro de 2012.

10. Reunião da Comissão de Avaliadores - 7 e 8 de dezembro de 2012.

11. Encontro Nacional da Fiscalização do Sistema CFN/CRN - 11 e 12 de dezembro de 2012.

EVENTOS/REUNIÕES COM PARTICIPAÇÃO DO CFN
1. Seminário Internacional sobre Regulação do Trabalho em Saúde - 23 e 24 de maio de 2012.
2. Reunião para discutir o lançamento do Portal CAPES para acesso dos profissionais de saúde - 23 de maio de 2012.
3. 7ª Sessão Solene de entrega da Carteira de Identidade Profissional/CRN-2, realizada em 25 de maio de 2012, em Porto Alegre/RS.
4. Lançamento do Portal CAPES para Acesso dos Profissionais de Saúde (Saúde Baseada em Evidências) - 29 de maio de 2012.

5. Mobilização Nacional contra o Ato Médico - 30 de maio de 2012.

6. Reunião Ordinária do Fórum dos Conselhos de Profissões Regulamentadas - 31 de maio de 2012.

7. 5ª Reunião da Comissão Intersetorial de Saúde Bucal – CISB/CNS - 5 de junho de 2012.

8. II Encontro Estadual de Alimentação Escolar com o tema: Educação Alimentar e Nutricional na Escola: Uma Garantia de Formação de Hábitos Saudáveis - 5 e 6 de junho de 2012, em Macapá/AP.
9. 1ª Reunião de trabalho com as Câmaras Técnicas 01 (Apoio Diagnostico, Especialidades Clínicas, Especialidades Cirúrgicas) e 04 (Saúde Mental) - 11 de junho de 2012, em Brasília/DF.
10. 4ª Reunião Ordinária do Comitê Gestor do Programa de Divulgação dos Prestadores de Serviço na Saúde Suplementar – COGEP - 11 de junho de 2012.
11. XXVIII Congresso Nacional de Secretarias Municipais de Saúde e IX Congresso Brasileiro de Saúde, Cultura de Paz e Não-Violência - 11 a 14 de junho de 2012.

12. Reunião Ordinária do FENTAS - 12 de junho de 2012.

13. 11ª Reunião Extraordinária do Fórum dos Conselhos de Profissões Regulamentadas - 12 de junho de 2012.

14. 234ª Reunião Ordinária do Conselho Nacional de Saúde - 13 e 14 de junho de 2012.

15. 71ª Reunião Ordinária do Fórum dos Conselhos Federais da Área da Saúde - 14 de junho de 2012.

16. Lançamento da Frente Parlamentar Mista para o Fortalecimento da Gestão Pública - 19 de junho de 2012

17. Seminário sobre Tecnologia Assistiva: autonomia, independência, qualidade de vida e inclusão social - 21 e 22 de junho de 2012.

18. Divulgação do Portal Saúde baseada em Evidências Região Nordeste - 22 de junho de 2012 

19. Oficina: atendimento não presencial por nutricionista e venda de produtos e serviços nos meios de comunicação - 25 de junho de 2012, em Belo Horizonte/MG.
20. Ciclo de Diálogos Coca-Cola Brasil – 2012 - 26 de junho de 2012, no Rio de Janeiro/RJ.
21. I Encontro do Técnico em Nutrição. (convite para mesa de abertura do evento) - 27 de junho de 2012, em Brasília/DF.
22. 71ª Reunião da Câmara de Saúde Suplementar – CAMSS - 28 de junho de 2012.

23. Reunião Extraordinária do Plenário Gestão 2011/2014 - 30 de junho de 2012.

24. Audiência Pública sobre o PL 5921/2001 que proíbe a publicidade dirigida à criança e regulamenta publicidade dirigida a adolescentes - 3 de julho de 2012, em Brasília/DF.
25. Audiência com Mauro Nazif Rassul para tratar do Projeto de Lei do Gastrólogo - 4 de julho de 2012.

26. Reunião com o Secretário de Regulação e Supervisão da Educação Superior do MEC – Dr Jorge Messias para tratar das questões do reconhecimento e revalidação de reconhecimento dos cursos de graduação da Área de Saúde - 5 de julho de 2012 

27. 72ª Reunião Ordinária do Fórum dos Conselhos Federais da Área da Saúde - 5 de julho de 2012.

28. Seminário sobre o Projeto da Política Nacional de Saúde Funcional – PNSF - 9 de julho de 2012.

29. Reunião Ordinária do FENTAS - 10 de julho de 2012.

30. 1ª Reunião da Comissão Científica do Congresso Internacional de Saúde das Pessoas com Deficiência - 10 de julho de 2012.

31. 235ª Reunião Ordinária do Conselho Nacional de Saúde - 11 e 12 de julho de 2012.

32. 1ª Reunião do Grupo de Trabalho de Indicadores de Serviços Auxiliares de Diagnóstico e Terapia e Clínicas Ambulatoriais – SADT (Comitê Gestor do Programa de Divulgação dos Prestadores de Serviço na Saúde Suplementar – COGEP) - 19 de julho de 2012.
33. 28ª Reunião Ordinária do Fórum Permanente MERCOSUL para o Trabalho em Saúde - 25 de julho de 2012.

34. Reunião com Maria Flor de Lys, Coordenadora do PAT - 25 de julho de 2012.

35. Debate do Fórum dos Conselhos Federais de Profissões Regulamentas. - 26 de julho de 2012.

36. Reunião Ordinária do Fórum dos Conselhos de Profissões Regulamentadas - 26 de julho de 2012.

37. Reunião do Pré-ENAEN - 28 de julho de 2012.

38. VI Seminário Internacional de Atenção Básica “Universalização com Qualidade” - 29 de julho a 1 de agosto de 2012. 
39. Julgamento no CONAR da Representação do CFN nº 143/2012 – Denunciado: Anúncio “Presunto SADIA. Menos de 15 Calorias por Fatia” - 31 de julho de 2012.

40. Comemoração dos 10 anos do Curso de Graduação em Nutrição da Universidade de Fortaleza – UNIFOR - 1 de agosto de 2012. 

41. Reunião da CIPICSUS – Comissão Intersetorial de Práticas Integrativas e Complementares no SUS - 2 de agosto de 2012.

42. 1º Seminário Regional Sul sobre Práticas Integrativas e Complementares no SUS - 2 e 3 de agosto de 2012.

43. 73ª Reunião Ordinária do Fórum dos Conselhos Federais da Área da Saúde - 2 de agosto de 2012.

44. 22ª Reunião da Comissão Intersetorial de Saúde da Pessoa com Deficiência – CISPD - 2 de agosto de 2012 .

45. Curso: Atendimento, Relacionamento e Motivação – Escolhas do Profissional Nota 10 - 3 de agosto de 2012, em Salvador/BA
46. Solenidade de Colação de Grau dos Formandos do Curso de Nutrição - 4 de agosto de 2012, em Pelotas/RS
47. Reunião Ordinária do FENTAS - 7 de agosto de 2012.

48. 236ª Reunião Ordinária do Conselho Nacional de Saúde - 8 e 9 de agosto de 2012.

49. Mostra de Experiências Exitosas e Encerramento do Projeto QualiDia – Educação em Saúde para o Auto-cuidado – Avaliação contínua de Qualidade da Atenção ao Diabetes - 8 de agosto de 2012, em Brasília/DF.
50. Solenidade de abertura da I Conferência Nacional de Emprego e Trabalho Decente - 8 de agosto de 2012, em Brasília/DF. 

51. 5ª Reunião Ordinária do Comitê Gestor do Programa de Divulgação dos Prestadores de Serviço na Saúde Suplementar – COGEP - 13 de agosto de 2012.
52. Reunião para fechar o documento final referente ao Marco de Referência de Educação Alimentar e Nutricional (EAN) para as Políticas Públicas - 16 de agosto de 2012.

53. Subcomissão Especial para o Ordenamento da Formação de Recursos Humanos do Sistema Único de Saúde e da Educação Permanente na Área da Saúde, para discutir sobre “Distribuição, Fixação e Regulação Profissional dos Recursos Humanos na Área da Saúde” - 21 de agosto de 2012.

54. Cerimônia de abertura do evento NutriGEN 2012 e palestras - 22 e 23 de agosto de 2012, no Rio de Janeiro/RJ
55. Solenidade em homenagem aos 50 anos da regulamentação da profissão de psicóloga/o no Brasil - 23 de agosto de 2012.

56. Seminário: Possibilidades e Desafios da Atuação do Nutricionista no Núcleo de Apoio à Saúde da Família-NASF, participando da mesa redonda: A prática do Nutricionista e o Núcleo de Apoio à Saúde da Família: desafios no processo de formação e da prática profissional - 24 de agosto de 2012, em Porto Alegre/RS.
57. VI Fórum de Discussões sobre Alimentos Fortificados e Suplementos - 24 de agosto de 2012.

58. Audiência Pública sobre o PL 5921/2001, que trata sobre a proibição da publicidade dirigida ao público infantil, a ser realizada pela Procuradoria Federal dos Direitos do Cidadão (PFDC) do Ministério Público Federal (MPF) - 27 de agosto de 2012.

59. Sessão Especial em Homenagem ao Dia do Nutricionista - 27 de agosto de 2012, em Vitória/ES
60. Evento Comemorativo do Dia do Nutricionista - 29 de agosto de 2012, em Manaus/AM.
61. Semana do Nutricionista, com o tema central: Educação e Formação do Estudante e Futuro Profissional: Estamos preparados? Mesa de participação: A importância do papel social do nutricionista - 29 de agosto de 2012, em São Paulo/SP.
62. Solenidade de Lançamento da 69ª SOEA – Semana Oficial da Engenharia e da Agronomia - 30 de agosto de 2012, em Brasília.
63. Solenidade de outorga do título “Profissional Emérito em Nutrição no Brasil – 2012” à nutricionista Dra. Joselina Martins Santos - 30 de agosto de 2012, em Porto Alegre/RS.
64. 1º Evento Comemorativo ao Dia do Nutricionista - 31 de agosto de 2012, em Brasília/DF.
65. Solenidade em homenagem ao dia do Nutricionista - 31 de agosto de 2012, em Brasília/DF.
66. V Simpósio de Nutrição do Distrito Federal e entrega do V Prêmio Científico Helena Feijó. 31 de agosto e 1º de setembro de 2012, em Brasília/DF.
67. Ciclo de debates sobre Agricultura Familiar e Desenvolvimento Sustentável, falando sobre o Programa Nacional de Alimentação Escolar – PNAE e sobre o papel do nutricionista no Programa e sobre o Dia do Nutricionista - 31 de agosto de 2012, em Belo Horizonte/MG
68. Semana do Nutricionista – tema: Empreendedorismo e Mercado de Trabalho do Nutricionista - 31 de agosto de 2012, em Belo Horizonte/MG
69. Comemoração do Dia do Nutricionista e Dia do Técnico em Nutrição e Dietética – 31 de agosto de 2012, em São Paulo/SP.
70. Bem Viver 2012, evento que terá como tema a Campanha Anual do Sistema CFN/CRN “Alimentação Fora do Lar”. - 1 de setembro de 2012, em Salvador/BA.
71. 1º Seminário Nacional Permanente de articulação entre o Ministério Público e o Controle Social - 3 e 4 de setembro de 2012.

72. Palestra com o tema: Conciliações – Como Aumentar e Melhorar a Utilização desta Ferramenta de Pacificação Social. Palestra da desembargadora Daldice Santana - 4 de setembro de 2012, em São Paulo/SP.
73. Homenagem aos Nutricionistas - 5 de setembro de 2012, em Recife/PE.
74. 1ª Plenária do Movimento Nacional em Defesa da Saúde Pública (Saúde +10) - 5 de setembro de 2012.

75. Reunião com o Deputado Federal Rogério Carvalho, para tratar de assunto de interesse dos Conselhos - 5 de setembro de 2012.

76. Sessão Solene em Homenagem ao Dia do Médico Veterinário - 10 de setembro de 2012.

77. Solenidade de abertura do III Jornada de Estudos e III Semana Acadêmica do Curso de Nutrição da Universidade Federal de Santa Maria – UFSM - 10 de setembro de 2012.

78. Solenidade de Posse do Novo Plenário do CRN-7 para o triênio 2012/2015 - 10 de setembro de 2012.

79. Reunião Ordinária do FENTAS - 11 de setembro de 2012.

80. Cerimônia de lançamento da “Semana Nacional da Carne Suína” - 12 de setembro de 2012, em Brasília/DF.
81. 237ª Reunião Ordinária do Conselho Nacional de Saúde - 12 e 13 de setembro de 2012.

82. 74ª Reunião Ordinária do Fórum dos Conselhos Federais da Área da Saúde - 13 de setembro de 2012.

83. Seminário de Ética Profissional: “Erro e Condições de Trabalho”. dia 19/09 das 14h às 16h, em Brasília/DF.
84. Mesa de Controvérsias sobre Agrotóxicos - 20 e 21 de setembro de 2012, em Brasília/DF.
85. 2ª Mostra Nacional de Práticas em Psicologia. - 20 a 22 de setembro de 2012, em São Paulo/SP.
86. V Encontro Nacional de Entidades de Nutricionistas – ENAEN - 25 de setembro de 2012.

87. XXII Congresso Brasileiro de Nutrição – CONBRAN. 26 de setembro de 2012.

88. XXII CONBRAN/2012 – Congresso Brasileiro de Nutrição, III Congresso Ibero-americano de Nutrição, II Simpósio Ibero-americano de Nutrição Esportiva, I Simpósio Ibero-americano de Nutrição Clínica baseada em Evidências, I Simpósio Ibero-americano de Produção de Refeições – tema central: Alimentação Adequada e Sustentabilidade Social - 26 a 29 de setembro de 2012.

89. Reunião Fórum dos Conselhos Federais de Profissões Regulamentadas. Debate durante a reunião sobre o Projeto de Lei Paraestatais - 27 de setembro de 2012. 

90. Mesa de abertura da solenidade de entrega dos Títulos de Especialidades do processo de 2012, durante do CONBRAN 2012 - 28 de setembro de 2012.

91. Movimento Nacional em Defesa da Saúde Pública - 3 de outubro de 2012.

92. Sessão Solene de Posse do novo Plenário Gestão 2012/2015 - 3 de outubro de 2012, em Curitiba/PR.
93. Lançamento da Campanha do Dia Nacional da Doação de Leite Humano - 4 de outubro de 2012.

94. Solenidade de Posse do novo Plenário do CRN-10 - 4 de outubro de 2012.

95. 75ª Reunião Ordinária do Fórum dos Conselhos Federais da Área da Saúde - 4 de outubro de 2012.

96. Reunião do FENTAS - 8 de outubro de 2012.

97. 238ª Reunião Ordinária do Conselho Nacional de Saúde - 9 e 10 de outubro de 2012.

98. Semana Mundial da Alimentação. Presidente do CFN participou da mesa de abertura do evento - 15 a 19 de outubro de 2012, em Brasília/DF.
99. Semana Nacional de Ciência e Tecnologia 2012 – tema: Economia verde, sustentabilidade e erradicação da pobreza” para comemorar o Dia Mundial da Alimentação. Participação na cerimônia de abertura do evento - 15 a 21 de outubro de 2012.

100. 72ª Reunião da Câmara de Saúde Suplementar – CAMSS - 16 de outubro de 2012.

101. Mesa Redonda: Associativismo e Cooperativismo como estratégia da Política de SAN, da Política Nacional de Agroecologia e da Produção Orgânica. Comemoração ao Dia Mundial da Alimentação - 16 de outubro de 2012, vitória/ES.
102. Seminário Internacional de Políticas para o Desenvolvimento Integral na Primeira Infância - 17 e 18 de outubro de 2012, em Brasília
103. Reunião de Avaliação do Portal Saúde Baseada em Evidências - 18 de outubro de 2012.

104. Reunião da Comissão Nacional de Residência Multiprofissional em Saúde – CNRMS - 23 de outubro de 2012.

105. I Fórum Segurança Alimentar e Nutricional Sustentável. Presidente do CFN apresenta o tema Alimentação adequada: um direito de todos? - 24 de outubro de 2012, em Divinópolis/MG.
106. IV Seminário sobre Redução do Consumo de Sódio no Brasil - 24 de outubro de 2012, em Brasília/DF
107. Oficina de Trabalho: Consenso sobre Competências e Habilidades do Nutricionista no Âmbito da Saúde Coletiva - 25 de outubro de 2012, em Brasília/DF
108. Roda de Conversa – Valorização do Nutricionista Desafios e Perspectivas Atuais - 25 de outubro de 2012, em Belo Horizonte/MG.
109. 72ª Reunião da Câmara de Saúde Suplementar – CAMSS - 16 de outubro de 2012.

110. Seminário Internacional de Políticas para o Desenvolvimento Integral na Primeira Infância - 17 e 18 de outubro de 2012.

111. Reunião de Avaliação do Portal Saúde Baseada em Evidências - 18 de outubro de 2012.

112. Reunião da Comissão Nacional de Residência Multiprofissional em Saúde – CNRMS - 23 de outubro de 2012.

113. Reunião Plenária Ordinária – Gestão 2011/2014/CRN-5 - 27 de outubro de 2012, Salvador/BA.
114. Reunião Ordinária do FENTAS - 6 de novembro de 2012.

115. Workshop “Avaliação do Risco Ambiental e Segurança Alimentar de OGM” - 6 e 7 de novembro de 2012.

116. Reunião do Movimento Nacional em Defesa da Saúde Pública (Saúde+10) - 7 de novembro de 2012.

117. 239ª Reunião Ordinária do Conselho Nacional de Saúde - 7 e 8 de novembro de 2012.

118. Seminário Agrotóxicos e Câncer - 7 e 8 de novembro de 2012. 

119. 76ª Reunião Ordinária do Fórum dos Conselhos Federais da Área da Saúde - 8 de novembro de 2012.

120. I Seminário de Formação Profissional: integrando Nutricionistas e Técnicos em Nutrição e Dietética. Participação na mesa de abertura - 10 de novembro de 2012, em Porto Alegre/RS.
121. Simpósio Interdisciplinar em Saúde. Palestra: tema: Atuação do Nutricionista e o Ato Médico. - 10 de novembro de 2012, Salvador/BA.
122. Audiência Pública da Subcomissão Especial destinada a avaliar os avanços e desafios das Políticas Públicas de Segurança Alimentar e Nutricional em nosso País - 13 de novembro de 2012.

123. II Encontro Nacional de Residências em Saúde – II ENRS - 13 e 14 de novembro de 2012.
124. 10º Congresso Brasileiro de Saúde Coletiva – ABRASCÃO. Tema “Saúde é Desenvolvimento: Ciência para a Cidadania” - 14 a 18 de novembro de 2012.

125. Seminário de Álcool de Drogas - 19 de novembro de 2012, em Brasília/DF.
126. Audiência Pública: Combate à Fome, Subnutrição e Obesidade - 20 de novembro de 2012, em Brasília/DF
127. Solenidade de abertura da 69ª SOEA – Semana Oficial da Engenharia e da Agronomia e de Homenagem aos Laureados do Mérito 2012 - 20 de novembro de 2012.

128. Audiência Pública sobre o Regime Jurídico Único - 21 de novembro de 2012.

129. Debate para iniciar discussões do grupo de estudos (Google Groups) sobre RJU - 21 de novembro de 2012.

130. Audiência Pública – Subcomissão Especial destinada a Avaliar os Avanços e Desafios das Políticas Públicas de Segurança Alimentar e Nutricional em Nosso País - 22 de novembro de 2012.

131. Fórum de Saúde no Distrito Federal - 23 de novembro de 2012.

132. Reunião com a Diretoria do CFN, objetivando pactuar uma agenda política de atividades conjuntas e parceria para a realização do 30º Encontro Nacional dos Estudantes de Nutrição - 24 de novembro de 2012.

133. Reunião Extraordinária do FENTAS - 26 de novembro de 2012.

134. Votação do Projeto de Lei do Ato Médico - 27 de novembro de 2012.

135. Eleições do CNS 2012/2015 - 27 de novembro de 2012.

136. 27ª Reunião Ordinária do Fórum dos Conselhos Federais de Profissões Regulamentadas - 29 de novembro de 2012.

137. Lançamento do Marco de Referência de Educação Alimentar e Nutricional para as Políticas Públicas. Presidente participa da mesa de abertura do evento - 30 de novembro de 2012.

138. Reunião Ordinária do Fórum Permanente MERCOSUL para o Trabalho em Saúde - 3 de dezembro de 2012.

139. Seminário de Pesquisa em Segurança Alimentar e Nutricional - 4 a 6 de dezembro de 2012, em Brasília/DF.
140. Seminário Internacional “Qualidade em Saúde” Perspectivas na Saúde Suplementar - 4 de dezembro de 2012, no Rio de Janeiro/RJ.
141. Audiência Pública sobre o Projeto de Lei do Senado nº 268/2002 – Ato Médico - 4 de dezembro de 2012.

142. Cerimônia de premiação da 9ª edição do Prêmio Gestor Eficiente da Merenda Escolar. Homenagem ao Conselheiro Élido Bonomo com entrega de troféu,  5 de dezembro de 2012.

143. 77ª Reunião Ordinária do Fórum dos Conselhos Federais da Área da Saúde – FCFAS - 6 de dezembro de 2012.

144. Reunião Ordinária da Subcomissão Especial destinada a avaliar os avanços e desafios das Políticas Públicas de Segurança Alimentar e Nutricional em nosso País - 6 de dezembro de 2012.

145. Reunião da Comissão de Formação Profissional do CRN-7 - 6 de dezembro de 2012.

146. Reunião Plenária Ordinária do CRN-7 - 10 de dezembro de 2012.

147. 7ª Reunião Ordinária do Comitê Gestor do Programa de Divulgação dos Prestadores de Serviço na Saúde Suplementar – COGEP - 10 de dezembro de 2012.
148. Reunião Ordinária do FENTAS - 10 de dezembro de 2012.

149. 2ª Reunião Extraordinária da Câmara Setorial de Alimentos (CSA) - 11 de dezembro de 2012.

150. Ato público promovido pelo Instituto Alana pela regulamentação da publicidade infantil, com o objetivo de marcar o aniversário de 11 anos de tramitação do Projeto de Lei (PL) 5.921/2001, referente à proibição da propaganda para venda de produtos para crianças - 12 de dezembro de 2012.

151. 240ª Reunião Ordinária do Conselho Nacional de Saúde - 11 e 12 de dezembro de 2012.

152. Cerimônia de Posse dos Novos Conselheiros Nacionais de Saúde – Triênio 2012/2015 - 13 de dezembro de 2012, em Brasília/DF.
153. 50ª Reunião Extraordinária do Conselho Nacional de Saúde - 13 de dezembro de 2012.

154. 73ª Reunião da Câmara de Saúde Suplementar – CAMSS - 13 de dezembro de 2012.

155. 2º Plenária do Movimento Nacional em Defesa da Saúde Pública (Saúde+10) - 14 de dezembro de 2012.

156. Reunião para finalização do relatório do seminário Ética Profissional: erros e condições de trabalho - 18 de dezembro de 2012.
RELAÇÃO DE RESOLUÇÕES EDITADAS
1. RESOLUÇÃO CFN Nº 512/2012 - Fixa os valores de anuidades devidas pelos profissionais aos Conselhos Regionais de Nutricionistas da 1ª Região (CRN-1), 2ª Região (CRN-2), 5ª Região (CRN-5), 6ª Região (CRN-6), 7ª Região (CRN-7), 8ª Região (CRN-8) e 10ª Região (CRN-10), para o exercício de 2013, e dá outras providências.

2. RESOLUÇÃO CFN Nº 513/2012 - Fixa os valores de anuidades devidas pelos profissionais aos Conselhos Regionais de Nutricionistas da 3ª Região (CRN-3), 4ª Região (CRN-4) e 9ª Região (CRN-9), para o exercício de 2013, e dá outras providências.

3. RESOLUÇÃO CFN Nº 514/2012 - Fixa os valores de anuidades devidas pelas pessoas jurídicas aos Conselhos Regionais de Nutricionistas, para o exercício de 2013, e dá outras providências.

4. RESOLUÇÃO CFN Nº 515/2012 - Fixa para o exercício de 2013 os valores de taxas, emolumentos e multas a que se refere a Resolução CFN n° 408, de 2007, e dá outras providências.

5. RESOLUÇÃO CFN Nº 516/2012 - Homologa as 1ª REFORMULAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS dos Conselhos Regionais de Nutricionistas da 2ª (CRN-2), da 3ª (CRN-3) e da 5ª Região (CRN-5) para o exercício de 2012.

6. RESOLUÇÃO CFN Nº 517/2012 - Homologa as 1ª REFORMULAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS dos Conselhos Regionais de Nutricionistas da 1ª (CRN-1) e da 4ª Região (CRN-4) para o exercício de 2012.

7. RESOLUÇÃO CFN Nº 518/2012 - Aprova a Proposta Orçamentária do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN) para o exercício de 2013 e homologa as Propostas Orçamentárias dos Conselhos Regionais de Nutricionistas da 1ª Região (CRN-1), da 2ª (CRN-2), da 3ª Região (CRN-3), da 4ª Região (CRN-4), da 5ª Região, da 6ª Região (CRN-6), da 7ª Região, da 8ª Região, da 9ª Região (CRN-9) e da 10ª Região (CRN-10) para o exercício de 2013.
8. RESOLUÇÃO CFN N° 519/2012 - Institui a Comissão de Avaliadores no âmbito do Sistema CFN/CRN, dispõe sobre suas atribuições e funcionamento e dá outras providências.
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AVALIAÇÃO DA GESTÃO
É patente o empenho da atual gestão para corresponder às responsabilidades do encargo que assumiu assim como o esforço para alcançar os objetivos e metas que traçou em sua proposta de trabalho. 

Entretanto é de salientar-se que o volume de ações empreendidas careceu de foco e ressentiu-se da ausência de um planejamento estratégico que pudesse relacionar as ações encetadas com os objetivos traçados. Essa situação decorreu, dentre outras causas, da época em que se deu a posse do Plenário que iniciou suas atividades na vigência de programação orçamentária em andamento o que condicionou suas ações à programação estabelecida pelo Plenário anterior. 

Outro fator que condicionou o alcance das metas traçadas pode ser atribuído à iminência de eventos importantes como o CONBRAN que ocorreu em setembro 2012 e do Congresso do CONASSEMS, ocorrido em julho de 2012 e cuja participação foi considerada fundamental para o sistema CFN/CRN e condicionou providências emergenciais que demandaram esforço concentrado de todo o CFN para permitir que a participação do órgão fosse significativa, como foi, segundo avaliação dos dois eventos. 
Outro aspecto relevante e que demandou esforço concentrado do Plenário foi a ausência de empresa de publicidade cuja contratação só se concretizou ao final do ano, conforme assinalado no relatório da Comissão de Comunicação. 

Outro fator que demandou grande empenho do CFN foi a implantação de nova sistemática contábil adotada pelos órgãos públicos, cuja adoção, por parte dos Regionais, pelas grandes inovações que trouxe implicou em várias providências e constante orientação aos setores de contabilidade dos Regionais, para garantir o cumprimento das novas regras. 

É de salientar-se ainda que à época da posse do Plenário o órgão não contava com gerente administrativa o que comprometia o desenvolvimento de ações de suporte operacional para suas ações. Esse problema foi solucionado com a contratação, sob forma de cargo em comissão de gerente administrativo, que iniciou suas atividades a partir de 17 de julho de 2012. Uma das principais atividades desenvolvidas por esta gerência em conjunto com a diretoria foi a revisão da tabela salarial do CFN e reenquadramentos dos funcionários conforme anexo I (Portaria 19/2012).
Como pontos positivos desse ano de gestão salientamos a prioridade dada para a representação do CFN em órgãos de controle social como o FENTAS e o CNS que passaram a contar com a participação prioritária tanto do Presidente como da Vice Presidente do CFN e o início do trabalho da Comissão de Avaliadores, constituída pelo plenário anterior para análise de processos de abertura, reconhecimento e revalidação de cursos de nutrição encaminhados para emissão de parecer, previsto em termo de colaboração celebrado entre o CFN e o MEC e que resultaram na emissão de 06 pareceres.

Finalizando lembramos o esforço da atual gestão em ampliar e aprofundar as relações institucionais com os Regionais, por meio de montagem de esquema de informações pontuais e ágeis em relação à questionamentos e demandas dos órgãos regionais. 

	Élido Bonomo

	Presidente do CFN

	CRN-9/0230 


ANEXO I
PORTARIA CFN Nº 19/2012

O Presidente do Conselho Federal de Nutricionistas (CFN), no uso das atribuições que lhe são conferidas pela Lei nº 6.583, de 20 de outubro de 1978, pelo Decreto nº 84.444, de 30 de janeiro de 1980 e pelo Regimento Interno;

Considerando o que foi deliberado na 246ª Reunião Plenária Ordinária, realizada nos dias 22 e 25 de novembro de 2012;

R E S O L V E:

Art. 1°. Corrigir os valores salariais da Tabela Salarial do Plano de Cargos e Salários (PCS), conforme apresentado a seguir:

TABELA SALARIAL (Internível 5%)

	NÍVEL
	PD
	 VALOR 
	PD
	 VALOR 
	PD
	 VALOR 
	PD
	 VALOR 
	PD
	VALOR

	OPERACIONAL
	O/1
	        1.300,00 
	O/2
	        1.365,00 
	O/3
	        1.433,25 
	O/4
	        1.504,91 
	O/5
	        1.580,16 

	
	O/6
	        1.659,17 
	O/7
	        1.742,12 
	O/8
	        1.829,23 
	O/9
	        1.920,69 
	O/10
	        2.016,73 

	
	O/11
	        2.117,56 
	O/12
	        2.223,44 
	O/13
	        2.334,61 
	O/14
	        2.451,34 
	O/15
	        2.573,91 

	PLENO
	P/16
	        2.702,61 
	P/17
	        2.837,74 
	P/18
	        2.979,62 
	P/19
	        3.128,61 
	P/20
	        3.285,04 

	
	P/21
	        3.449,29 
	P/22
	        3.621,75 
	P/23
	        3.802,84 
	P/24
	        3.992,98 
	P/25
	        4.192,63 

	
	P/26
	        4.402,26 
	P/27
	        4.622,37 
	P/28
	        4.853,49 
	P/29
	        5.096,17 
	P/30
	        5.350,98 

	SÊNIOR
	S/31
	        5.618,53 
	S/32
	        5.899,45 
	S/33
	        6.194,42 
	S/34
	        6.504,15 
	S/35
	        6.829,35 

	
	S/36
	        7.170,82 
	S/37
	        7.529,36 
	S/38
	        7.905,83 
	S/39
	        8.301,12 
	S/40
	        8.716,18 

	
	S/41
	        9.151,99 
	S/42
	        9.609,58 
	S/43
	      10.090,06 
	S/44
	      10.594,57 
	S/45
	      11.124,30 


Art. 2°. Fica extinto o emprego nominado Profissional de Atividades Estratégicas (PAE), com carga horária de 20 horas semanais.
Art. 3°. Fica estabelecido que no Conselho Federal de Nutricionistas, somente serão admitidos empregos com carga horária de 40 horas semanais, ressalvadas as legislações específicas das categorias profissionais.

Art. 4°. Os Profissionais de Atividades Estratégicas (PAE) com carga horária de 20 horas semanais, para fins de reenquadramento, serão posicionados entre os níveis mínimo e máximo de P/26 e S/40.

Art. 5°. Os Profissionais de Atividades Estratégicas (PAE) com carga horária de 40 horas semanais, para fins de reenquadramento, serão posicionados entre os níveis mínimo e máximo de S/31 e S/45.

Art. 6°. Para fins de reenquadramento dos atuais empregados do Conselho Federal de Nutriocionistas na nova Tabela contida no art. 1º desta Portaria, fica estabelecido que a cada 2 anos completos de trabalho, o empregado ascenderá um nível na tabela salarial, a partir do padrão inicial do emprego em que está enquadrado. 

§ 1º. Na hipótese do caput deste artigo, caso o valor do salário correspondente ao nível alcançado ao final do enquadramento seja inferior ao seu salário atual, o empregado ascenderá ao nível imediatamente superior ao salário atual.

§ 2°. É considerado salário atual a soma do salário base acrescido da vantagem pessoal.

§ 3º. O reenquadramento a que se refere o caput deste artigo será realizado observando-se a Tabela abaixo:

	ANOS DE SERVIÇO
	NOME
	CARGO
	DE
	PARA
	PD

	
	
	
	SALÁRIO BASE
	VANTAGEM PESSOAL
	SALÁRIO BASE
	

	5
	CIMONE TOMAZ DOS SANTOS
	PAE - 4H
	R$ 4.000,14
	
	R$ 4.853,49
	P28

	1
	DÉBORA MAIA RODOVALHO
	PAE - 8H
	R$ 4.000,14
	
	R$ 5.618,53
	S31

	0,4
	ELAINE NAZARÉ DOS SANTOS
	PAE - 8H
	R$ 4.000,14
	
	R$ 5.618,53
	S31

	1
	FLÁVIO LÚCIO DE CAMARGO JÚNIOR
	PAE - 8H
	R$ 4.000,14
	
	R$ 5.618,53
	S31

	1
	GISELIA NUNES DO NASCIMENTO
	PST
	R$ 1.745,25
	
	R$ 2.117,56
	O11

	20
	MARIA CRISTINA CONTE MACHADO
	PAE - 8H
	R$ 6.205,52
	R$ 3.792,27
	R$ 10.090,06
	S43

	18
	MARIOLENE RIBEIRO LIMA
	PST
	R$ 1.832,51
	
	R$ 3.285,04
	P20

	0,4
	RAFAEL ORTEGA INOCÊNCIO
	PAE - 4H
	R$ 4.000,14
	
	R$ 4.402,26
	P26

	20
	RITA FRANÇA SILVA
	PST
	R$ 4.862,19
	R$ 753,68
	R$ 5.618,53
	S31

	12
	SIMONE GOMES DE SOUSA
	PST
	R$ 1.745,25
	
	R$ 2.837,74
	P17

	6
	SONIA FERREIRA DE MELO FREITAS
	PST
	R$ 1.745,25
	
	R$ 2.451,34
	O14

	5
	VANESSA DE CARVALHO FIGUEIREDO
	PAE - 8H
	R$ 7.542,85
	
	R$ 7.905,83
	S38

	5
	VINICIUS SILVEIRA RIBEIRO
	PST
	R$ 1.745,25
	
	R$ 2.334,61
	O13


Art. 7°. Os empregados que recebiam vantagem pessoal terão essa vantagem incorporada ao Salário Base.
Art. 8°. Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a partir de 1º de dezembro de 2012.

Art. 9º. Dê-se ciência e cumpra-se.

Brasília, 13 de dezembro de 2012.

	Élido Bonomo

	Presidente do CFN

	CRN-9/0230 
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