CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS

PREGAO ELETRONICO N° 03/2018
Processo Administrativo n° 23/2018

O CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS - CFN, autarquia federal de fiscalizagéo
profissional, regida pela Lei n° 6.583, de 20/10/1978, inscrito no CNPJ sob o n°
00.579.987/0001-40, com sede no SRTVS, Quadra 701, Bloco Il, Sala 301 a 314 e 316,
Centro Empresarial Assis Chateaubriand, Brasilia, DF, mediante a pregoeira designada pela
PORTARIA N° 18, DE 05 DE SETEMBRO DE 2018 torna publico, para conhecimento dos
interessados, que, realizara licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do
tipo MENOR PRECO GLOBAL, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n° 2.271, de 7 de julho de 1997, do
Decreto n° 7.746, de 05 de junho de 2012 e Decreto 9.178, de 23 de outubro de 2017, das
Instrugbes Normativas SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017, Instru¢do Normativa
SLTI/MP N° 2, de 16 de setembro de 2009, n° 02, de 11 de outubro de 2010 e n°® 01, de 19
de janeiro de 2010, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n°
11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, aplicando-
se, subsidiariamente, a Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, Portaria n® 409, de 21 de
dezembro de 2016 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo e as
exigéncias estabelecidas neste Edital.

Data da sessé&o: 23/01/2019

Horario: 9h30

Local: Portal de Compras do Governo Federal — www.comprasgovernamentais.gov.br
UASG: 389216

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitagdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratagdo de servigos continuados para 2 (dois) postos, com dedicagéo exclusiva, sendo,
01 (um) de copeira e 01(um) de servente, com fornecimento de material de limpeza,
utensilios, maquinas, equipamentos e uniformes, conforme condi¢cGes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotagcdo orgcamentaria
propria, prevista na dotacao or¢camentaria para o exercicio de 2019, na classificacdo abaixo:

Elemento de Despesa:6.2.2.1.1.01.04.04.002 (servico de limpeza e Copeiragem)

3. DO CREDENCIAMENTO

7

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatéria Pregao, em sua forma eletronica.

3.2. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderéo participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacao.

4.2. NA&o poderao participar desta licitagdo os interessados:
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a) proibidos de participar de licitagcbes e celebrar contratos administrativos, na
forma da legislacao vigente;

b) estrangeiros que n&o tenham representacdo legal no Brasil com poderes
expressos para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

¢) que se enquadrem nas vedacfes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666, de
1993;

d) que estejam sob faléncia, em recuperacgéo judicial ou extrajudicial, concurso
de credores ou insolvéncia, em processo de dissolucao ou liquidacao;

e) entidades empresariais que estejam reunidas em consaorcio;

f) Sociedades Cooperativas, considerando a vedacao contida no Termo de
Conciliacado Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido,
anexo ao Edital.

4.3. Como condicdo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou
“nao” em campo préprio do sistema eletrénico, relativo as seguintes declaracoes:

a) que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n°
123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49.

4.3.a.1 a assinalagdo do campo “nao” apenas produzira o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n® 123, de
2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte;

b) que esta ciente e concorda com as condi¢cdes contidas no Edital e seus
anexos, bem como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo
definidos no Edital;

c) que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;

d) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condicéo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicdo.

e) que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MP n° 2, de 16 de setembro de 2009.

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrnico até a data e
horario marcados para abertura da sessao, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a
fase de recebimento de propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia — DF.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu
nome no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.4. Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a
sessao publica do Pregéo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios,
diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexéo.
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5.5. Até a abertura da sesséo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.

5.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema
eletrénico, dos seguintes campos:

a) valor mensal e anual do item;

b) Descricdo detalhada do objeto, conforme especificacdes previstas no Termo
de Referéncia, contendo ainda, entre outras, as seguintes informagdes:

bl) indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo
0 servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na
Classificacéo Brasileira de Ocupacdes - CBO;

c) a quantidade de pessoal que sera alocado na execucao contratual;
d) A relagdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execucao dos
servicos, indicando o quantitativo e sua especificacao;

5.7. Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestagéo dos servi¢os, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacé&o de Precgos, conforme Anexo V deste Edital;

a) A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos
com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do
81° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

b) Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos
gquantitativos se revele superior as necessidades da contratante, este sera
revertido como lucro durante a vigéncia do contrato, mas podera ser objeto de
negociacgao para eventual prorrogagéo contratual.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacgéo.

6. DA FORMULACAO DE LANCES E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aguelas que nao estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes técnicas
exigidas no Termo de Referéncia.

a) A desclassificacdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

b) A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo
em sentido contrario, levado a efeito na fase de aceitacao.
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6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que
somente estas participardo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro
e os licitantes.

6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do
valor consignado no registro.

a) a licitante devera consignar, em campo adequado do sistema eletrdnico do
Comprasnet, o VALOR UNITARIO (equivalente ao valor mensal) e o
VALOR TOTAL (equivalente ao valor anual), com as respectivas
especificagdes, PARA CADA ITEM QUE COMPOE O GRUPO COTADO,
ja considerado e incluso todas as despesas relativas a impostos, taxas,
fretes, tarifas, materiais, equipamentos, mao-de-obra e quaisquer despesas
decorrentes da prestacao dos servicos.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas no Edital.

6.6.1 O intervalo minimo de diferenca de valores entre os lances, que incidira tanto em
relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a melhor oferta
devera ser de .01 (.um) minuto.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

a) O intervalo entre os lances enviados pelo mesmo licitante ndo podera ser inferior a vinte
(20) segundos e o intervalo entre lances ndo podera ser inferior a trés (3) segundos.

6.8. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.9. Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo
real, do valor do menor lance registrado, vedada a identificag&o do licitante.

6.10. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregao, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao
dos lances.

6.11. Se a desconexao perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa e ter4 reinicio somente ap0s comunicagdo expressa do Pregoeiro aos
participantes.

6.12. O Critério de julgamento adotado sera o menor preco global, conforme definido neste
Edital e seus anexos.

6.13. A etapa de lances da sessao publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O
sistema eletrénico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o que
transcorrera periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo
sistema, findo o qual sera automaticamente encerrada a recepc¢ao de lances.

6.14. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta e, na
hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valera o ultimo lance por ele ofertado,
para efeito de ordenacéo das propostas.
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6.15. Encerrada a etapa de lances, seréa efetivada a verificagdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as
microempresas e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparacéo
com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das
demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de
2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.16. Nessas condi¢cOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte
gue se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de
menor preco serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.17. A melhor classificada nos termos do item anterior ter4 o direito de encaminhar uma
dltima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no
prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo
automatica para tanto.

6.18. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificagcdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo
estabelecido no subitem anterior.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade,
bem como quanto ao cumprimento das especificagdes do objeto.

7.1.2 Seré& desclassificada a proposta ou o lance com valor superior a0 preco maximo
fixado, ou que apresentar preco manifestamente inexequivel.

7.1.3. Considera-se inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance que:

a) comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da
contratacdo, apresente precos global ou unitarios simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio da licitagcao
nao tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais
e instalac6es de propriedade do préprio licitante, para os quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneracao.

b) apresentar um ou mais valores da planilha de custo que sejam inferiores
aqueles fixados em instrumentos de carater normativo obrigatério, tais como leis,
medidas provisorias e convencgdes coletivas de trabalho vigentes.

7.1.4 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da
necessidade de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na
forma do § 3° do artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.1.5 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média
dos precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nédo for flagrante
e evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificacdo, serd obrigatéria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

7.1.6 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou 0s indicios
gue fundamentam a suspeita.
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7.1.7 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat’ prazo minimo de 2 (duas)
horas, sob pena de néo aceitagdo da proposta.

7.1.8. O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente aceita
pelo Pregoeiro.

7.1.9 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

7.1.10 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.1.11 O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos pre¢os unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formag&o de Precos com aqueles praticados no mercado em relagédo
aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na contratacao;

7.1.12 Erros no preenchimento da planilha n&o constituem motivo para a desclassificagao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro,
desde que n&o haja majoragéo do prego proposto.

7.1.13. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a
proposta ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.1.14. Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sessdo, informando no “chat” a
nova data e horario para a continuidade da mesma.

7.1.15 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de
melhor preco, vedada a negociagdo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.
7.1.16 Também nas hipGteses em que o0 Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido pre¢co melhor.

7.1.17 A negociacgéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.1.18 Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o
caso.

8. DA HABILITACAO

8.1 Como condicdo prévia ao exame da documentacdo de habilitacdo do licitante
detentor da proposta classificada em primeiro lugar, o Pregoeiro verificard o eventual
descumprimento das condigBes de participacdo, especialmente quanto a existéncia de
sangdo que impecga a participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta
aos seguintes cadastros:

8.1.1 SICAF;

8.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidbneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

8.1.3 Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

8.1.4 Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;
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8.1.5 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu socio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as
sancdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a
proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da
gual seja sécio majoritario.

8.1.6 Constatada a existéncia de sancdo, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por
falta de condicdo de participacao.

8.1.7 Os licitantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo relativa a Habilitacdo
Juridica, Regularidade Fiscal e trabalhista:

8.2  Habilitacéao juridica:

8.2.1. No caso de empresério individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;

8.2.2. em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade
limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades por
acoes, acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores;

8.2.3. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.2.4. inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

8.2.5. decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

8.2.6 Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou da
consolidacao respectiva;

8.3 Regularidade fiscal e trabalhista:
8.3.1.prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.3.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacéo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios
federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos
a Seguridade Social.

8.3.3.prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

8.3.4.prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante
a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943;

8.3.5.prova de inscri¢cdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou sede
do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.3.6.prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.7. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatorio, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;
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8.3.8. caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de pequeno
porte, devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacéo.

8.4. Qualificagdo EconGmico-Financeira:

8.4.1. certiddo negativa de faléncia, recuperacdo judicial ou recuperacdo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

8.4.2. balan¢co patrimonial e demonstragfes contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo ser atualizados
por indices oficiais quando encerrado h& mais de 3 (trés) meses da data de apresentagéo da
proposta;

8.4.3. no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balanco patrimonial e demonstracfes contdbeis referentes ao periodo de
existéncia da sociedade;

8.4.4.comprovacédo da boa situagéo financeira da empresa mediante obtencéo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicacdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo

Prazo
LG = . . . _
Passivo Circulante + Passivo Nao
Circulante
Ativo Total
SG= Passivo Circulante + Passivo N&o
Circulante
Ativo Circulante
LC =

Passivo Circulante

8.4.5 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a
comprovacao da qualificacdo econémico-financeira por meio de:

8.4.6. Comprovacado de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro (Ativo
Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e
seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item pertinente, tendo
por base o balanco patrimonial e as demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social;

8.4.7 Comprovacdo de patrimonio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacdo, por meio da apresentacdo do balango patrimonial e demonstra¢des contaveis
do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a substituicdo por
balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando
encerrados ha mais de 3 (trés) meses da data da apresentagéo da proposta.

8.4.8.Comprovagdo, por meio de declaragdo, da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo Ill, de que 1/12 (um doze avos) do valor total dos
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contratos firmados com a Administragdo Publica e/ou com a iniciativa privada, vigentes na
data da sessdo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior ao Patriménio Liquido do
licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada neste Edital;

8.4.9.a declaracdo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada da
Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio social,

8.4.10.quando houver divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou
para menos, entre a declaragdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

8.5 Qualificagdo Técnica
8.5.1. As empresas, deverdo comprovar, ainda, a qualificacdo técnica, por meio de:

8.5.2. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servigos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, ou com o item pertinente,
por periodo ndo inferior a 3 (trés anos), mediante a apresentacéo de atestados fornecidos
por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.5.3.0s atestados deverdo referir-se a servicos prestados no ambito de sua atividade
econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

8.5.4. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se
decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior, conforme item 10.8 do Anexo VIl da IN SEGES/MPDG n. 5, de
2017.

8.5.5.Para a comprovacéo da experiéncia minima de 3 (trés) anos, seréa aceito o somatorio
de atestados de periodos diferentes.

8.5.6.0 licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados apresentados, apresentando, dentre outros documentos, cOpia
do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local em que
foram prestados os servi¢os.

8.6. Vistoria

8.6.1 Atestado de vistoria assinado pelo CFN, nas condi¢des estabelecidas no Termo de
Referéncia.

8.6.2 A Licitante podera se preferir apresentar Declaracdo de que conhece as condicdes
locais para execugdo do objeto ou que realizou vistoria no local do evento, conforme item
3.3 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017, ou caso opte por nao realiza-la, de que
tem pleno conhecimento das condi¢cdes e peculiaridades inerentes a natureza do trabalho,
gue assume total responsabilidade por este fato e que nédo utilizar4 deste para quaisquer
qguestionamentos futuros que ensejam avencas técnicas ou financeiras com este Conselho e
Federal de Nutricionistas, na forma do Anexo VI deste Edital.

8.6.3. Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima deverdo
ser apresentados em meio digital pelos licitantes, por meio de funcionalidade presente no
sistema (upload), no prazo de 2 (duas) horas, apds solicitacdo do Pregoeiro no sistema
eletrbnico. Somente mediante autorizacdo do Pregoeiro e em caso de indisponibilidade do
sistema, serd aceito o envio da documentacdo por meio do e-mail: licitacao@cfn.org.br.
Posteriormente, os documentos serdo remetidos em original, por qualquer processo de
cOpia reprogréfica, autenticada por tabelido de notas, ou por funcionario do Conselho
Federal de Nutricionistas, desde que conferidos com o original, ou publicagdo em 6rgéo da
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imprensa oficial, para analise, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado a partir do 1°
(primeiro) dia util subsequente ao da solicitacdo pelo PREGOEIRO.

8.6.4.Nao serdo aceitos documentos com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes.

8.6.5 Em relacdo as licitantes cadastradas no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF, o Pregoeiro consultard o referido Sistema em relacdo aos
documentos de habilitacdo juridica, regularidade fiscal e trabalhista, conforme o disposto
nos arts. 4°, caput, 8°, § 3° 13 a 18 e 43, lll, da Instrucdo Normativa SLTI/MP n° 2, de
11.10.10.

8.6.6.Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacéo vencida junto ao SICAF.

8.6.7. Caso o Pregoeiro nao logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio
oficial, ou na hipétese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera
convocado a encaminhar, no prazo de 01 (.um) dia, documento valido que comprove o
atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo, ressalvado o disposto
guanto a comprovacdo da regularidade fiscal das licitantes qualificadas como
microempresas ou empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n°
123, de 2006.

8.6.8. A existéncia de restricdo relativamente a regularidade fiscal ndo impede que a licitante
gualificada como microempresa ou empresa de pequeno porte seja declarada vencedora,
uma vez que atenda a todas as demais exigéncias do edital.

8.6.9. A declaracdo do vencedor acontecera no momento imediatamente posterior a fase de
habilitagc&o.

8.6.10.Caso a proposta mais vantajosa seja ofertada por microempresa, empresa de
pequeno porte ou sociedade cooperativa equiparada, e uma vez constatada a existéncia de
alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma sera convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, apos a declaragdo do vencedor, comprovar a regularizagdo. O
prazo podera ser prorrogado por igual periodo, a critério da administracdo publica, quando
requerida pelo licitante, mediante apresentacao de justificativa.

8.6.11. A ndo-regularizagdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretard a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢fes previstas neste Edital, com a reabertura
da sesséao publica.

8.6.12. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a
continuidade da mesma.

8.6.13. Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por néo
apresentar quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o
estabelecido neste Edital.

8.6.14. No caso de inabilitacdo, haverd nova verificacdo, pelo sistema, da eventual
ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se
a disciplina antes estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.6.15. Da sessdo publica do Pregéo divulgar-se-4 Ata no sistema eletronico.
9. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA

9.1 A sessao publica podera ser reaberta:
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9.1.1 Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriores a
realizacdo da sesséo publica precedente ou em que seja anulada a propria sessao publica,
situagdo em que serdo repetidos os atos anulados e os que dele dependam.

9.1.2 Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificado ou quando o licitante
declarado vencedor ndo assinar o contrato, nao retirar o instrumento equivalente ou nao
comprovar a regularizacdo fiscal, nos termos do art. 43, 81° da LC n°® 123/2006. Nessas
hipoteses, serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramento da
etapa de lances.

9.1.3 Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhar a
sessao reaberta.

9.1.4. A convocacédo se dard por meio do sistema eletrénico (“chat”), ou e-mail, de acordo
com a fase do procedimento licitatorio.

9.1.5. A convocacao feita por e-mail dar-se-a4 de acordo com os dados contidos no SICAF,
sendo responsabilidade do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

10 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

10.1 A proposta final do licitante declarado vencedor devera ser encaminhada no prazo de 2
(duas) horas, a contar da solicitagcdo do Pregoeiro no sistema eletrdnico e devera:

10.1.1 ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, em uma via, sem
emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, devendo a Ultima folha ser assinada e as
demais rubricadas pelo licitante ou seu representante legal.

10.1.2 apresentar a planilha de custos e formacdo de precos, devidamente ajustada ao
lance vencedor, em conformidade com o modelo anexo a este instrumento convocatorio.

10.1.3 conter a indicagdo do banco, numero da conta e agéncia do licitante vencedor, para
fins de pagamento.

10.1.4. A proposta final devera ser documentada nos autos e seré levada em consideragéo
no decorrer da execugéo do contrato e aplicagéo de eventual sancéo a Contratada, se for o
caso.

10.1.5.Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.
11 DOS RECURSOS

11.1. O Pregoeiro declarard o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagcéo
fiscal de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de
no minimo trinta minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de
forma motivada, isto &, indicando contra qual(is) decisdo(6es) pretende recorrer e por quais
motivos, em campo proprio do sistema.

1.1.1.Havendo quem se manifeste, cabera ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

1.1.2.Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrar4 no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢cbes de admissibilidade do recurso.

11.1.3.A falta de manifestacao motivada do licitante quanto a intencdo de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

11.1.4.Uma vez admitido o recurso, o0 recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 3 (trés)
dias para apresentar as razfes, pelo sistema eletronico, ficando os demais licitantes, desde
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logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazbes também pelo sistema
eletrbnico, em outros 3 (trés dias), que comecardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispenséaveis a defesa de
seus interesses.

11.1.5.0 acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

11.1.6.0s autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.

12 DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

12.1.0 objeto da licitagdo serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicao de recurso, ou pela autoridade competente, apés a
regular decisé@o dos recursos apresentados.

12.1.1.Ap6s a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

13 DA GARANTIA DE EXECUCAO

13.1.1.0 adjudicatario, no prazo de 10 (dez) dias ap6s a assinatura do Termo de Contrato,
prestard garantia. no valor correspondente a 5% (cinco) por cento do valor total do contrato,
gue sera liberada de acordo com as condi¢gdes previstas neste Edital, conforme disposto no
art. 56 da Lei n°® 8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais. O prazo
para apresentacdo da garantia poderd ser prorrogado por igual periodo a critério da
Administracdo contratante.

13.1.2.A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos) por cento do valor total do contrato por dia
de atraso, até o maximo de 2% (dois) por cento.

13.1.3.0 atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autoriza a Contratante a promover a
rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispdem os incisos | e 1l do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

13.1.4.A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger
um periodo de 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual, conforme art. 2°, 82° V, da
Portaria MP n° 409, de 2016.

13.1.5.A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

b) prejuizos diretos causados & Administracdo decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do contrato;

c) multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada; e

d) obrigacOes trabalhistas e previdenciérias de qualquer natureza e para com o
FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

13.1.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos
indicados no item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

13.1.7.A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta
especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢ao monetaria.

SRTVS, QUADRA 701, BLOCO II, SALA 301-314/316 - CENTRO EMPRESARIAL ASSIS CHATEAUBRIAND, BRASILIA - DF
CEP 70340-906 FONE (61) 3225-6027 — E-mail: licitacao@cfn.org.br



CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS

13.1.8. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser ajustada a nova situacao ou renovada, seguindo os mesmaos parametros
utilizados quando da contratacao.

13.1.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposicdo no prazo maximo de .10.
(dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

13.1.10. Apés a execucgdo do contrato, serd verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacdo de servi¢cos, sem que ocorra a interrupcao dos respectivos contratos
de trabalho.

13.1.11. Caso a Contratada néo logre efetuar uma das comprovacgdes acima indicadas até o
fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada e dos valores das faturas correspondentes a 1 (um) més
de servicos para realizar o pagamento direto das verbas rescisorias aos trabalhadores
alocados na execugdo contratual, conforme Paragrafo unico do artigo 65 da Instrugcéo
Normativa SEGES/MP n° 5, de 2017, conforme obrigacdo assumida pela contratada.

13.1.12. Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento
de importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada
de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias ap6s o término da vigéncia do contrato, caso a
Administracdo nao comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera
ampliado, nos termos da comunicag&o.

14. DO TERMO DE CONTRATO

14.1.Ap6s a homologacéo da licitacdo, o adjudicatério ter4 o prazo de 5 (cinco) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato, cuja
vigéncia sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até
o limite de 60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

14.1.1.Previamente a contratacdo, a Administracao realizara consulta “on line” ao SICAF,
bem como ao Cadastro Informativo de Créditos ndao Quitados — CADIN, cujos resultados
serdo anexados aos autos do processo.

14.1.3.Na hip6tese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a
sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no edital e anexos.

14.1.4. Alternativamente & convocagao para comparecer perante o 6rgédo ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para
gue seja assinado no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

14.1.5.0 prazo previsto para assinatura ou aceite podera ser prorrogado, por igual periodo,
por solicitacao justificada do adjudicatario e aceita pela Conselho Federal de Nutricionistas.

15. DA REPACTUACAO

15.1. As regras acerca da repactuacéo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo
de Contrato, anexo VI deste Edital.
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16. DA ACEITACAO DO OBJETO E DA FISCALIZAGAO

16.1. Os critérios de aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no Termo de
Referéncia.

17. DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

17.1. As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

18. DO PAGAMENTO

18.1.1.0 pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de até 05 (cinco) dias,
contados da apresentacdo da Nota Fiscal contendo o0 detalhamento dos servicos
executados e os materiais empregados, através de ordem bancéria, para crédito em banco,
agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

18.1.2.A apresentacao da Nota Fiscal devera ocorrer no prazo de 10 (dez) dias, contado da
data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se referir,
devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no anexo Xl da Instrugcédo
Normativa SEGES n.° 5/2017.

18.1.3.0 pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada
das comprovagdes mencionadas no anexo Xl da Instrugdo Normativa SEGES n.° 5/2017.

18.1.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratagdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipGtese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apés a comprovacgao da
regularizagdo da situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

18.1.5. Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas ou da manutencéo
das condicbes exigidas para habilitacdo podera ser concedido um prazo para que a
Contratada regularize suas obrigacdes, quando nao se identificar ma-fé ou a incapacidade
de corrigir a situagéao.

18.1.6. Nao sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido, ou nos casos
em que identificada ma-fé, se nado for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria
Administracdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto a Justica do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e
das demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢cdes sociais e FGTS decorrentes.

18.1.7. Sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das san¢des cabiveis, caso se constate que a Contratada:

18.1.8. néo produziu os resultados acordados;

18.1.9. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

18.1.10. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do
servi¢o, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

18.1.11.Seré& considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.
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18.1.12. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencéo das condi¢cbes de habilitacdo exigidas no edital.

18.1.13. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize
sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado
uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

18.1.14. N&o havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade
fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a
ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

18.1.15. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessérias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

18.1.16. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nao regularize
sua situacao junto ao SICAF.

18.1.17. Somente por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante, ndo sera rescindido o contrato em execucdo com a contratada
inadimplente no SICAF.

18.1.18. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagéo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993.

18.1.19. A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacdo de servigos previstas no 85°-C, do artigo 18, da LC 123, de 2006,
ndo sofrerd a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuigcdes abrangidos por aquele
regime, observando-se as excecbes nele previstas. No entanto, o pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovacédo, por meio de documento oficial, de que faz
jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

18.1.20. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada nao tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacéao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos morat6rios;
N = Numero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo
pagamento; VP = Valor da parcela a ser paga.
| = indice de compensacéao financeira = 0,00016438, assim apurado:
I =(TX) I=(6/100) | = 0,00016438
--------- TX = Percentual da taxa anual = 6% 365

365
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19. DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA

19.1.Para atendimento ao disposto no art. 18 da IN SEGES/MPDG N. 5/2017, as regras
acerca da Conta-Dep6ésito Vinculada a que se refere o Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n.
5/2017 séo as estabelecidas no presente Edital.

19.1.1.A CONTRATANTE deve autorizar a Administracdo contratante, no momento da
assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios
e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicbes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

19.1.2.Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela prépria Administragéo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo depositados
junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuicdes
sociais e FGTS decorrentes.

19.1.3.Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e
rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas repercussdes
trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serdo depositados pela contratante em conta-
deposito vinculada especifica, em nome do prestador dos servi¢cos, bloqueada para
movimentac¢ao, conforme disposto no anexo Xl da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5,
de 2017, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condigbes estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da referida norma.

19.1.4.0 montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN
SEGES/MPDG n. 5/2017 ser& igual ao somatério dos valores das provisdes a seguir
discriminadas, incidentes sobre a remuneragdo, cuja movimentacdo dependerd de
autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da licitacdo e sera feita exclusivamente para o
pagamento das respectivas obrigacdes:

a) 13° (décimo terceiro) salério;

b) Férias e um terco constitucional de férias;

c) Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa
causa; e

d) Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario.

19.1.5. Os percentuais de provisionamento e a forma de calculo serdo aqueles indicados no
Anexo Xll da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

19.1.6. O saldo da conta-deposito sera remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca
pro rata die, conforme definido em Termo de Cooperacdo Técnica firmado entre o promotor
desta licitacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da forma de correcdo implicara a
revisao do Termo de Cooperacgéo Técnica.

19.1.7.0s valores referentes as provisées mencionadas neste edital que sejam retidos por
meio da conta-deposito, deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a
empresa que vier a prestar 0s servigos.

19.1.8.Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizagdo da
conta-depdsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores
depositados.
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19.1.9.A empresa contratada poderad solicitar a autorizacdo do 6érgdo ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdésito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizagbes trabalhistas aos
empregados, decorrentes de situacdes ocorridas durante a vigéncia do contrato.

19.1.10.Na situacdo do subitem acima, a empresa deverd apresentar os documentos
comprobatoérios da ocorréncia das obrigacBes trabalhistas e seus respectivos prazos de
vencimento. Somente ap6s a confirmagdo da ocorréncia da situacao pela Administracao,
sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-
deposito vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5
(cinco) dias uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatorios pela
empresa.

19.1.11.A autorizacdo de movimentacdo devera especificar que se destina exclusivamente
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizacdo trabalhista aos
trabalhadores favorecidos.

19.1.12.A empresa devera apresentar ao 6rgao ou entidade contratante, no prazo maximo
de 3 (trés) dias uteis, contados da movimentacdo, o comprovante das transferéncias
bancérias realizadas para a quitacao das obriga¢6es trabalhistas.

19.1.13. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depdsito sera liberado a
respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca do sindicato da
categoria correspondente aos servigos contratados, quando couber, e apés a comprovacgao
da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico
contratado, conforme item 15 da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

20 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

20.1.Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

a) ndo assinar o termo de contrato ou ndo aceitar/retirar 0 instrumento
equivalente, quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) apresentar documentacéo falsa;

c) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
d) ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;

€) ndo mantiver a proposta;

f) cometer fraude fiscal,

g) comportar-se de modo inidéneo;

20.1.1. Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condi¢bes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apdés o encerramento da fase de
lances.

20.1.2.0 licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracdes discriminadas nos
subitens anteriores ficar4 sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as
seguintes sancoes:

20.1.3. Multa de 10% (dez) por cento sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta do licitante;

SRTVS, QUADRA 701, BLOCO II, SALA 301-314/316 - CENTRO EMPRESARIAL ASSIS CHATEAUBRIAND, BRASILIA - DF
CEP 70340-906 FONE (61) 3225-6027 — E-mail: licitacao@cfn.org.br



CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS

20.1.4.Impedimento de licitar e de contratar com o Conselho Federal de Nutricionistas e
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos;

20.1.5.A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancdo de
impedimento.

20.1.6.A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei
n° 9.784, de 1999.

20.1.7.A autoridade competente, na aplicacdo das sancles, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

20.1.8.As penalidades serao obrigatoriamente registradas no SICAF.

20.1.9. As sanc¢0des por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo
de Referéncia.

21. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

21.1. Até 02 (dois) dias lteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica,
qualquer pessoa podera impugnar este Edital.

21.1.2.A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrbnica, através do e-mail:
licitacao@cfn.org.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco constante no
preambulo deste Edital, no setor de licitages e contratos.

21.1.3.Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnacéo no prazo de até 24 (vinte e quatro
horas).

21.1.4.Acolhida a impugnacéo, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

21.1.5.0s pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da
sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no
Edital.

21.1.6. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos
no certame.

21.1.7. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro seréo
entranhados nos autos do processo licitatério e estardo disponiveis para consulta por
gualquer interessado.

22. DAS DISPOSICOES GERAIS

22.1.N&do havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sesséo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo
haja comunicacao em contrério, pelo Pregoeiro.

22.1.1.No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro poder4a sanar erros ou
falhas que nédo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficacia para fins de habilitagéo e classificagdo.

22.1.2.A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacao.
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22.1.3.As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

22.1.4.0s licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conduc¢ao ou do resultado do processo licitatério.

22.1.5.Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente na Administracéo.

22.1.6.0 desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

22.1.7.Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

22.1.8.0 Edital esta disponibilizado, na integra, no endereco eletrdnico:
WWW.comprasgovernamentais.gov.br e www.cfn.org.br, e também poderdo ser lidos e/ou
obtidos no endereco constante no preambulo deste Edital, nos dias Uteis, no horario das
9:00 horas as 18:00 horas, mesmo endere¢o e periodo no qual os autos do processo
administrativo permanecerdo com vista franqueada aos interessados.

23. .DOS ANEXOS
23.1. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO —...1. TERMO DE REFERENCIA
ANEXO - ..Il. DECLARACAO DE VISTORIA (quando houver)
ANEXO.— Ill. DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA

PRIVADA E ADMINISTRACAO PUBLICA

ANEXO- IV- TERMO DE CONCILIAQAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO
PUBLICO DO TRABALHO E A UNIAO.

ANEXO -V — PLANILHA DE CUSTO E FORMACAO DE PRECOS
ANEXO - V-A PLANILH A DE PRECOS DE MATERIAL

ANEXO - VI — MINUTA DO CONTRATO

ANEXO VIl - CONTRATO COMPLEMENTAR

Brasilia, 7 de dezembro de 2018.

Rita Franca da Silva

Pregoeira
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO n° 3/2018
1. DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacédo de servicos continuados para 2 (dois) postos, com dedicacdo exclusiva, sendo,
01 (um) de copeira e 01(um) de servente, com fornecimento de material de limpeza,
utensilios,as, maquinas, equipamentos e uniformes, conforme condi¢cdes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos

2. DA JORNADA DE TRABALHO

2.1. A jornada de trabalho adotada sera de 44h (quarenta e quatro) horas semanais para 0s
Itens 01 e 02, sendo assim distribuidos:

gzt h%?;?'; AUEEe Quant. Horario de Trabalho
Segunda a Sexta-Feira: das 7h30
44 horas as 12h e das 13h as 17:18h, com

01 ) Copeira 01 intervalo para repouso e
semanais . ~
alimentacdo de 01 (uma) hora.

Segunda a Sexta-Feira: das 7h30

44 horas as 12h e das 13h as 17:18h, com
. Servente 01 .

semanais intervalo para repouso e

alimentacdo de 01 (uma) hora.

02

2.1.1.A jornada de trabalho adotada sera de 44h (quarenta e quatro) horas semanais, sendo
gue trabalhardo um sabado e um domingo por més e a carga horaria destes dias
ser& de 8 horas com intervalo para repouso e alimentacdo de 01 (uma) hora.

2.1.2 Os servigcos deverdo obedecer aos horarios estabelecidos, podendo o Contratante
alterd-los a qualquer tempo, de acordo com suas necessidades, inclusive para
atendimento de demandas fora do expediente normal, excepcionalmente quando
necessario, em suas dependéncias ou fora delas, em exclusivo objeto do servigo e
de acordo com a legislacéo vigente.

2.1.2.1Sempre que necessario, o CONTRATANTE podera solicitar que a
CONTRATADA preste servicos em carga horaria superior a contratada.
Nesse caso, toda hora excedente lhe sera paga com o acréscimo legal, salvo
se ocorrer a compensacao de horas, com o CONTRATANTE concedendo a
CONTRATADA a equivalente reducdo na carga horaria de outro dia ou
acrescendo a jornada de trabalho de determinados dias em fungdo de outro
suprimido, salvo n&o haja vedagdes na legislagdo vigente.

2.1.3. Os Servigos Extras realizados no sdbado e domingo serdo pagos como
adicional de hora extra em conformidade com legislacdo vigente, e serdo solicitadas
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com 3 (trés) dias de antecedéncia de acordo com calendario fornecido pela
Contratante.

2.1.4. Os servigos serdo executados nas instalagdes fisicas do Conselho Federal de
Nutricionistas — CFN, situado no SRTVS, quadra 701, Ed. Assis Chateaubriand, bloco
I, salas 301 a 314 e 316, localizadas no 3° andar e sala 406 localizada no 4° andar.

3. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

3.1 O presente certame licitatério surge como providéncia necessaria e imprescindivel a
contratacdo do servico de limpeza e conservagdo de forma continuada, para que as
condicBes de higiene sejam adequadas ao desempenho das atividades desenvolvidas.

3.2 A contratacao justifica-se tendo em vista que o Conselho n&o dispde em seu quadro de
pessoal da forca de trabalho necesséria para atender a demanda inerentes aos aludidos
servicos, 0s quais se fazem extremamente necessarios & manutencdo das condicdes
basicas para o desenvolvimento do fluxo dos trabalhos executados, como também
proporcionar um ambiente saudavel aos empregados, prestadores de servicos e
Conselheiros.

3.3 Pretende-se, também, assegurar a qualidade, a racionalidade e a economicidade na
execucdo dos servicos conciliando os menores custos e o atendimento adequado das
necessidades do Conselho.

3.4 Em atendimento ao principio da economicidade, os materiais de consumo, utensilios e
equipamentos que serdo utilizados na execucgdo dos servigos de limpeza serdo fornecidos
diretamente pela CONTRATADA, fazendo parte da composi¢cao dos custos, o que resultara
numa melhor aplicacéo dos recursos empregados.

4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1.0 objeto a ser contratado é caracterizado como servico comum de que trata a Lei n.°
10.520, de 17 de julho de 2002, o Decreto n°® 5.450, de 31 de maio de 2005 e o Decreto n°
3.555, de 8 de agosto de 2000 haja vista que os padrdes de desempenho, qualidade e todas
as caracteristicas gerais e especificas de sua prestacdo sdo as usuais do mercado e
passiveis de descri¢cdes sucintas, ndo acarretando prejuizo a qualidade do objeto e nem ao
interesse publico, podendo, portanto, ser licitado por meio do Pregao Eletrénico.

4.1.2 Estes servicos sdo de natureza continuada, por isso sua interrupgdo comprometera a
continuidade das atividades do CFN e h& necessidade de que esta contratacdo se estenda
por mais de um exercicio financeiro e continuamente.

4.1.3. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n.°
2.271/1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou
complementares a area de competéncia legal da entidade licitante, ndo inerentes as
categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

4.1.4. A prestacdo dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e o CFN, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade
e subordinacao direta.

5. FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS

Os servicos serao executados nas instalacées fisicas do Conselho Federal de Nutricionistas
— CFN, situado no SRTVS, quadra 701, Ed. Assis Chateaubriand, bloco II, salas 301 a 314 e
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316, localizadas no 3° andar e sala 406 localizada no 4° andar, conforme discriminado
abaixo:

5.1 METODOLOGIA DE REFFERENCIA DOS SERVICOS DE COPEIRA
5.1.1 DIARIAMENTE

5.1.1.1 Fazer café para funcionarios, conselheiros, diretoria e visitantes;
5.1.1.2 Preparar lanches para conselheiros e diretoria;

5.1.1.3 Servir 4gua e café nos departamentos do CFN a todos os funcionérios, sendo a 4gua
guantas vezes for necessario;

5.1.1.4 Servir 4gua e café na recepcéo do CFN para os visitantes;
5.1.1.5 Servir café e dgua para a diretoria e demais conselheiros;
5.1.1.6 Servir as reunides e treinamentos;

5.1.1.7 Observar as normas de comportamento profissional e as técnicas de atendimento
ao publico, bem como normas internas do CFN;

5.1.1.8 Permanecer a disposicdo do CFN, em tempo integral e dedicacdo exclusiva, no
periodo correspondente a execugao do servigo;

5.1.1.9Cumprir a escala de servigo, observando pontualmente os horarios de entrada e
saida, e, somente ausentar-se do posto apés autorizacdo da Administracao;

5.1.1.10 Retirar no maximo até 15 (quinze) minutos apés as reunifes, as xicaras,
COpos e materiais utilizados para servir café e agua,

5.1.1.11 Recolher diariamente, as xicaras e copos em todos os departamentos/setores
do CFN;

5.1.1.12 Zelar para que o material e o equipamento da cozinha estejam sempre em
perfeitas condi¢des de utilizacdo, funcionamento, higiene e seguranca;

5.1.1.13 Operar forno elétrico, aparelhos de aquecimento e refrigeracao;

5.1.1.14 Comunicar, de imediato, qualquer defeito nos equipamentos ou outra
ocorréncia que possa impedir a boa execucao do servico;

5.1.1.15 Lavar e enxugar copos, xicaras, pires, talheres e demais utensilios utilizados
na copa;

5.1.1.16 Limpar e arrumar armarios e utensilios, mantendo as instalacdes da copa,
limpas e em boas condi¢Ges de apresentacéo e uso;

5.1.1.17 Limpar, semanalmente, as paredes azulejadas da copa, paredes pintadas,
portas, rodapés, geladeira e filtros de agua;

5.1.1.18 Limpar todos os equipamentos e mdveis da copa;

5.1.1.19 Limpar a pia e o0 piso da copa, observando os aspectos de higiene, cuidando
para que ndo permanecam quaisquer residuos de alimentos ou gordura;

5.1.1.20 Depositar e recolher o lixo da copa em sacos plasticos que oferecam
resisténcia apropriada para o transporte;

5.1.1.21 Lavar os panos de prato e de chéao utilizados na limpeza da copa;

5.1.1.22 Utilizar o pano de secagem de maos exclusivamente para esta finalidade,

sendo o0 mesmo lavado no minimo uma vez ao dia na prépria copa com sabao apropriado;
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5.1.1.23 Repor o material de consumo utilizado na copa, solicitando o material no
Almoxarifado do CFN;
5.1.1.24 Comunicar, de imediato, o extravio ou inutilizacdo de material de

consumo/permanente, descrevendo os fatos que motivaram a ocorréncia; e
5.1.1.25 Executar todas as tarefas pertinentes ao cargo.
6. DO PERFIL PROFISSIONAL DA COPEIRA
6.1 O profissional devera possuir o perfil a seguir discriminado:
a) Ter, no minimo, formac&o de ensino fundamental completo;
b) Conhecimento de regras de etiqueta;
c) Discreta, educada e comunicativa.

6.1.1 As exigéncias estabelecidas no subitem 5.1 e demais subitens decorrem da
necessidade de garantir a prestacéo de servigos de qualidade para a Administracdo, dentro
dos padres de eficiéncia que devem pautar os servigos desenvolvidos no érgao, sejam eles
executados direta ou indiretamente.

Observagdo: A Contratante possui equipamentos (geladeira, liquidificador, fogdo, forno
elétrico, forno micro-ondas e utensilios domésticos) necessario ao preparo do café e outros,
0s quais serao colocados a disposi¢cdo da empresa, que assumird o 6nus pela conservacao
e perfeita conservagdo dos mesmos.

7. METODOLOGIA DE REFERENCIA DOS SERVICOS DE LIMPEZA E CONSERVACAO
PARA A FUNCAO DE SERVENTE

7.1 A produtividade minima, para os servicos de limpeza, conservacao e higienizacéo,
considerada para efeito de composicdo deste Termo de Referéncia serd adotada de acordo
com os parametros estabelecidos pela Instrucdo Normativa n° 5 de 26/05/2017, devendo
atender integralmente as necessidades da Contratante;

7.1.2 Os servicos especificados neste Termo de Referéncia ndo excluem outros similares
que porventura se fagam necessérios para boa execucéo das tarefas ora licitadas;

7.1.3 Os servicos de limpeza, conservacdo e higienizacdo serdo executados por
profissionais capacitados que desenvolverdo as tarefas abaixo discriminadas:

7.2. As éareas fisicas a serem limpas séo as seguintes:

AREA ESQUADRIA
INTERNA INTERNA (sem COPA DEPOSITOS | BANHEIROS
exposicéao de
risco)
506 m2 286 m2 02 02 09

7.3 DIARIAMENTE

7.3.1 Efetuar limpeza de moéveis, armarios, balcées e demais utensilios, utilizando produtos
de acordo com as especificacbes do fabricante, em particular para tampos de mesas e
balcdes;

7.3.2 Remover o p6 de todos os locais que possam conté-los, utilizando flanela e demais
equipamentos necessarios;
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7.3.2.1Varrer todas as dependéncias e fazer a conservacdo dos pisos utilizando pano
umedecido em detergente e desinfetante, mantendo-os permanentemente limpos e
asseados;

7.3.2.2.Retirar os papéis usados dos cestos de lixo, principalmente dos sanitarios, néo
sendo tolerada a existéncia de cesto de lixo com excesso de papéis;

7.3.2.3.Retirar 0 lixo 2 (duas) vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos e
colocados na lixeira do prédio;

7.3.2.4 Lavar com solucdo detergente e desinfetar os pisos, paredes, lavatorios, bacias e
demais aparelhos das instalacBes sanitarias, bem como desodorizar o ambiente. As bacias
deverdo ser polidas com saponaceo ou similares, interna e externamente;

7.3.2.5 Verificar as condi¢des de uso das instalagdes sanitérias, revisando-as duas ou mais
vezes ao dia para efetuar a retirada do lixo e abastecé-las com materiais higiénicos
necessarios;

7.3.2.6 Abastecer todas as dependéncias sanitarias com papel higiénico, papel toalha e
sabonete liquido, fornecidos pela CONTRATADA em recipientes apropriados, verificando a
compatibilidade com o existente, nas seguintes especificacoes:

7.3.2.7 Papel higiénico: com folha dupla picotada, tipo extrafino, na cor branca em rolo de
30x10cm (luxo);

7.3.2.8 Papel toalha: tipo papel interfolhas, de primeira qualidade, branco, 2 (duas) dobras,
19,5 x 20,5 (luxo);

7.3.2.9 Sabonete liquido: perfumado, de boa qualidade, devidamente preparado para
consumo.

7.3.2.10 Limpar e conservar sistematicamente os aparelhos telefénicos e portas de vidro,
com produtos apropriados;

7.3.2.11 Conservar todos 0s vasos ornamentais, regando-os e mantendo-os sempre limpos;

7.3.2.12 Refazer os servigos tantas vezes quantas necessarias, até satisfazer a condicéo
final de pleno atendimento;

7.3.2.13 Auxiliar na mudanca, quando necesséria, de moéveis e equipamentos de uma para
outra dependéncia;

7.3.2.14 Cumprir a escala de servico elaborada pelo CFN, observando pontualmente os
horarios de entrada e saida, e, somente ausentar-se do posto apdés autorizacdo da
Administracao;

7.3.2.15 Observar as normas internas do CFN;

7.3.2.16 Portar documentacao pessoal e profissional prépria, para apresentacdo sempre que
exigido, bem como o crachéa de identificacao;

7.3.2.17 Executar demais servigos considerados necessérios a frequéncia diaria e demais
tarefas pertinentes ao cargo.

7.4 SEMANALMENTE

7.4.1 Limpar e lustrar todos os méveis de escritério, aplicando lustra- moveis, cera e
materiais afins, de boa qualidade;

7.4.2 Lavar as lixeiras;
7.4.3 Limpar cadeiras, poltronas de tecidos, de couro ou napa, com produtos adequados;

SRTVS, QUADRA 701, BLOCO II, SALA 301-314/316 - CENTRO EMPRESARIAL ASSIS CHATEAUBRIAND, BRASILIA - DF
CEP 70340-906 FONE (61) 3225-6027 — E-mail: licitacao@cfn.org.br



CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS

7.4.4 Limpar placas, pinturas e painéis;
7.4.5 Limpar parede, rodapés, portas e persianas com pano Umido e produto apropriado;

7.4.6 Refazer os servigos tantas vezes quantas necessarias, até satisfazer a condi¢céo final
de pleno atendimento;

7.4.7 Executar demais servicos considerados necessarios a frequéncia semanal.
7.5 QUINZENALMENTE

7.5.1 Limpar todos os vidros e esquadrias, face interna, aplicando produto anti embacante
com equipamentos e acessorios adequados;

7.5.2 Remover manchas de paredes;

7.6 MENSALMENTE

7.6.1 Limpar luminarias;

7.6.2 Limpar filtros;

7.6.3 Limpar com detergente biodegradavel todos 0s pisos;

7.6.4 Refazer os servigos tantas vezes quantas necessarias, até satisfazer a condigao final
de pleno atendimento;

7.6.5 Proceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.
7.7 DO PERFIL PROFISSIONAL DAS SERVENTES

7.7.1 O profissional devera possuir o perfil a seguir discriminado:

a) Ter, no minimo, formacgé&o de ensino fundamental completo;

b) Ser educado e discreto.

7.8 CONSIDERACOES

7.8.1 A CONTRATADA deverda recolocar/guardar rigorosamente em seus devidos lugares
todos os materiais de limpeza, bem como todos 0s equipamentos necessarios para a boa
execucao dos servicos;

7.8.2 A CONTRATADA far4 uso como parte da técnica de limpeza e como medida
preventiva, de germicidas e bactericidas de qualidade reconhecida;

7.8.3 Os itens e especificacBes descritos sdo simplesmente orientadores, devendo ser
executados sempre que forem necessarios.

7.9 DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

7.9.1 Usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacdes e especificacdes determinadas pela ANVISA;

7.9.2 Observar a Resolugado CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto aos
equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

7.9.3 Fornecer aos empregados o0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execugao de servicos;

7.9.4 Realizar programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execucdo contratual, para reducao de consumo de energia elétrica, de consumo
de agua e reducdo de producdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais
vigentes;

SRTVS, QUADRA 701, BLOCO II, SALA 301-314/316 - CENTRO EMPRESARIAL ASSIS CHATEAUBRIAND, BRASILIA - DF
CEP 70340-906 FONE (61) 3225-6027 — E-mail: licitacao@cfn.org.br



CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS

7.9.5 Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos sdlidos.

7.10 DA DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

7.10.1 Saneantes domissanitarios sdo substancias ou materiais destinados a higienizacgéo,
desinfec¢cdo domiciliar, em ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares comuns e no
tratamento da agua, compreendendo:

a) Desinfetantes: sdo agentes quimicos capazes de destruir micro-organismos na forma
vegetativa, podendo destruir parcialmente os esporos, em artigos ou superficies, sendo
divididos segundo seu nivel de atividade em alto, médio ou baixo;

b) Detergentes: sdo substancias tensoativas, soliveis em 4gua e dotadas de capacidade
de emulsificar gorduras e manter residuos em suspenséo. Sao utilizados para limpeza de
artigos e superficies e para lavagem das maos;

c) Material de higiene: papel-toalha, papel higiénico e sabonete liquido.

7.10.2 Sdo equiparados aos produtos domissanitarios os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicagdo em objetos inanimados e em ambientes,
ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condigbes no concernente ao registro, a
industrializacdo, entrega ao consumo e fiscalizacao.

8. DA DISPONIBILIZACAO DE MATERIAL DE CONSUMO POR PARTE DA
CONTRATADA:

8.1. A empresa CONTRATADA devera disponibilizar todos os materiais de consumo
destinados a limpeza, a conservacdo e a manutencdo das copas, na medida em que forem
sendo solicitados pelo Gestor do Contrato, tomando-se por parametro os quantitativos
estimados abaixo:

8.1.1 Relacédo Estimada de Materiais de Limpeza e Conservacéo por Més:

QUANT.
ITEM MATERIAL UNIDADE ESTIMADA/
MES
1 Agua sanitaria. Referéncia: Marca Qboa Litro 24
. — 5 .
5 AIcooIA er_n. Gel Antisséptico 70% (refil) 800 ml. Refil 10
Referéncia: Marca Start
3 Alcool etilico diluido 46°. Referéncia: Marca Start Litro 15
Desinfetante aromatizante lavanda galdo 5 litros. ~
4 N , Galdo 02
Referéncia: Marca Veja
Desodorizador de ar talco. Referéncia: Marca .
5 DomLine Unidade 10
6 Detergen.te. !qu|do 500 ml, Neutro, 500 ml. Frasco 10
Referéncia: Limpol
7 Esponja dupla face. Referéncia: Marca Scoth Unidade 10
8 Flanela 50 x 70 cm Unidade 10
9 L& de a¢o. Referéncia: Marca Bombril Pct. Pequeno 02
10 Limpador multiuso lim&o. Referéncia: Marca Veja Unidade 12
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11 Lustra-moveis, lavanda. Referéncia: Marca Poliflor Unidade 02
12 Luva de borracha. Referéncia: Marca Protemax Par 10
13 Pano para limpeza de chéo Unidade 10
Papel higiénico: macio, de primeira qualidade com
14 folha dupla picotada, tipo extrafino, na cor branca Fardo 03
em rolo de 30x10cm. Referéncia: Marca Luxo
Papel toalha: tipo papel interfolhas, de primeira Caixa ¢/
15 qualidade, branco, 02 (duas) dobras, 19,5 x 20,5 20
. 1.000
cm. Referéncia: Marca Luxo
16 Refil ASa_b(.Jnete liguido, erva doce, 800 ml. Refil 10
Referéncia: Marca Audax
17 Sabdo em pedra. Referéncia: Marca Ypé Unidade 05
18 Sabdo em p6 1 kilo. Referéncia: Marca Omo Quilo 02
19 Saponéaceo cremoso. Referéncia: Marca Cif Unidade 10
20 Saco para lixo cinza, 30 litros. Referéncia: Marca Pacote c/ 01
Braslixo 100
Saco para lixo preto, 100 litros. Referéncia: Marca Pacote ¢/
21 . 01
Braslixo 100
Saco para lixo azul, 100 litros. Referéncia: Marca Pacote c/
22 : 01
Braslixo 100
22 Pano de prato Unidade 0
23 Refil para Mop acrilico 60 cm Unidade 01
24 Refil para Mop microfibra 60 cm Unidade 01
25 Refil para Mop vidro Unidade 01
26 lepaA Es_pglhos e Vidros Antlembagante. Unidade 06
Referéncia: Marca Bombiril
8.1.2 - Relacdo Estimada de Materiais de Limpeza e Conservacao por Ano
QUANT.
ITEM MATERIAL UNIDADE ESTIMADA/ANO
1 Balde plastico 20 litros. Referéncia: Marca Plasutil Unidade 03
> Dispenser de alcool em gel 800 ml. Referéncia: Unidade 12
Marca Santher
3 Escova sanitaria. Referéncia: Marca Condor Unidade 06
4 Pa de cabo longo para lixo. Referéncia: Marca Unidade 01
Condor
5 Rodo de borracha tamanho grande. Referéncia: | Unidade 01
Marca Condor
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6 Rodo de borracha tamanho pequeno. Referéncia: Unidade 03
Marca Condor

7 Mop_ po acrilico 60 cm. Referéncia: Marca Unidade 01
Bralimpia

8 qu Po Microfibra 60 cm. Referéncia: Marca Unidade 01
Brinox

9 Mop Vidro. Referéncia: Marca Brinox Unidade 01

10 Vassoura pequena de pelo. Referéncia: Marca Unidade 04
Condor

11 Escovas para lavar pano de chao Unidade 03

8.1.3 — OBS: As marcas indicadas nos ltens 8.1.1 e 8.1.2, servirdo meramente de
parametro, podendo ser similares de boa qualidade.

8.1.4 - Relacdo de Equipamentos Utilizados nos Servigos de Limpeza e Conservagao:

ITEM EQUIPAMENTO Quantidade
1 Escada tipo cavalete com 4 degraus 01
2 Extensdo 30 mt 01
3 Placas amarelas “PISO MOLHADO” 02
4 Aspirador de p6 01

8.2.A CONTRATADA devera elaborar planilha mensal com a demanda dos materiais a
serem disponibilizados para uso do CFN. Esta planilha sera submetida ao Fiscal do
Contrato, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis em relacdo ao inicio do més
subsequente, que promovera a avaliacdo e, se for 0 caso, a respectiva aprovacao.

8.3 A CONTRATADA devera disponibilizar o material em até 2 (dois) dias Uteis a contar
da aprovacgéo do Fiscal do Contrato.

8.4 Os custos referentes aos materiais acima discriminados deverdo constar como
item especifico da planilha de formacao de precos apenas da categoria de “Servente”.

8.5 O quantitativo de material a ser fornecido mensalmente, devera estar de acordo com
a estimativa minima dos quadros acima.

8.6 OS MATERIAIS DE CONSUMO A SEREM EMPREGADOS NA EXECU(}AO DOS
SERVICOS deverao ser de PRIMEIRA QUALIDADE e compativeis com o local onde seréo
utilizados, devendo, ainda, serem SUBMETIDOS A PREVIA APROVAC;AO DO FISCAL DO
CONTRATO, que se reserva o direito de rejeita-los, caso ndo satisfacam aos padrdes
exigidos neste Termo de Referéncia, ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condi¢cdes no
concernente ao registro, industrializacdo, entrega ao consumo e fiscalizacdo por parte das
entidades governamentais fiscalizadoras.

8.7 A relacdo de materiais de consumo supra podera sofrer alteracdes de itens ou
quantidades, de acordo com a demanda da CONTRATANTE, apds anuéncia do Fiscal do
Contrato.
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9. DO INiCIQ DA PRESTAQAO~ DOS SERVIGCOS, DA REQUISICAO, DA
DISPONIBILIZACAO E DA SUBSTITUICAO DOS PROFISSIONAIS

9.1 A prestacdo dos servigcos objeto deste Termo de Referéncia devera ser iniciada
apés a assinatura do Contrato, devendo a CONTRATADA alocar a mdao-de-obra no
respectivo local e nos horarios a serem fixados pelo CFN, informando, em tempo habil,
qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir os servicos contratados.

.9.1.2. Sera de inteira responsabilidade da CONTRATADA assegurar a prestacdo dos
servicos durante os horarios definidos pela CONTRATANTE.

9.1.3 No caso de solicitacdo de cobertura por auséncia de funcionario sem aviso prévio, a
CONTRATADA devera enviar o funcionério substituto no prazo maximo de 2 (duas) horas,
sob pena das sancdes previstas no Item 22 deste Termo de Referéncia.

9.1.4 A CONTRATANTE reserva-se o direito de ndo solicitar a substituicdo do profissional
(cobertura) e, nessa hipétese, as horas serdo deduzidas da fatura.

9.1.5 Os servigcos especificados no contrato ndo excluem outros, de natureza similar, que
porventura se fagcam necessarios para a boa execugédo da tarefa estabelecida pela CFN,
obrigando-se a CONTRATADA a executa-los prontamente como parte integrante de suas
obrigacgodes.

10 DOS UNIFORMES E APRESENTACAO DO PROFISSIONAL

10.1 O profissional que realizara os servicos devera manter-se devidamente uniformizado.
Serd de responsabilidade da CONTRATADA o fornecimento do uniforme completo
(vestimenta e calgado), conforme o definido na convencéo coletiva da categoria.

10.1.1 Das especificagdes dos uniformes.

CATEGORIA
PROFISSIONAL TIPO DE UNIFORME QUANTIDADE
Camisete manga curta com abotoamento frontal
. L 03
(tecido microfibra)
Saia (tecido microfibra) 01
COPEIRA Calca comprida (tecido microfibra) 02
Avental, sem gola, na cor branca. 03
Gorro para protecéo do cabelo na cor preta 03
Sapato em borracha com solado antiderrapante
. 02
na cor preta. Referéncia: Marca Crocs
Camisete manga curta com abotoamento frontal
. e 03
(tecido microfibra)

SERVENTE Calca comprida (tecido microfibra) _ 03
Sapato em borracha com solado antiderrapante 01
na cor preta. Referéncia: Marca Crocs
Bota com solado de borracha 01

OBS: A marca indicada no item 10.1.1 é meramente para referéncia, podendo ser similar de
boa qualidade.

10.1.2 A CONTRATADA devera fornecer aos seus empregados, desde inicio da execucdo
dos servicos, uniformes NOVOS, confortaveis e boa qualidade, submetendo-os previamente
a aprovacao do fiscal da CONTRATANTE.
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10.1.3 Apl6s a entrega do primeiro uniforme, a CONTRATADA devera substitui-los por
novos, de 06 (seis) em 06 (seis) meses.

10.1.4 A CONTRATADA também devera substituir os uniformes que apresentarem defeitos
ou desgastes, independente do prazo estabelecido acima, sem qualquer custo adicional
para a CONTRATANTE ou mesmo para 0s empregados.

10.1.5 O uniforme ndo podera estar desbotado, remendado, rasgado, sujo, mal conservado,
descosturado, devendo estar sempre em perfeitas condigbes. O ndo atendimento é passivel
de aplicacdo de penalidades previstas em Contrato.

10.1.6 O CFN poderé rejeitar e pedir a substituicdo de uniformes e calcados que nao
atendam a qualidade definida no item 10.1.2.

10.1.7 A CONTRATADA nao podera repassar/descontar os custos do uniforme aos
empregados.

10.1.8 O encarregado da CONTRATADA devera zelar para que o empregado se apresente
ao servico devidamente asseado, usando com discricdo os cabelos, maquiagem ou
guaisquer objetos de uso pessoal.

10.1.9 Os uniformes deverdo conter o emblema da CONTRATADA, de forma visivel, na
propria camisa, podendo para isso conter um bolso, do lado esquerdo, para a sua
colocacdo.

10.1.10 As pecas dos uniformes deverdo ser confeccionadas em tecido de boa
qualidade, compativel com o clima de Brasilia, duraveis e que nédo desbotem facilmente.

10.1.11 Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE
e, a pedido dela, poderdo ser substituidos, caso ndo correspondam as especificagbes
indicadas nesse item.

10.1.12 Poderdo ocorrer eventuais alteracdes nas especificagdes dos uniformes, quanto ao
tecido, a cor, ao modelo, desde que previamente aceitas pela Administragdo.

10.1.13. Os uniformes dever&o ser entregues aos empregados, mediante recibo (relagédo
nominal), cuja copia devera ser entregue a CONTRATANTE, sempre que solicitado pela
FISCALIZACAO.

10.1.14 As empregadas da CONTRATADA gque sejam gestantes deverdo ser fornecidos
uniformes apropriados, substituindo-os sempre que necessario.

11. DO VALE REFEICAO, VALE TRANSPORTE, AUXILIO SAUDE E ASSISTENCIA
ODONTOLOGICA

11.1 O vale-refeicdo a ser concedido aos empregados pela CONTRATADA serd no
minimo o definido pelo Sindicato da categoria no Distrito Federal, para o total de dias Uteis
do més.

11.1.2 A CONTRATADA devera fornecer vales-transportes a seus empregados para todos
os dias de prestacdo dos servicos, no valor vigente no més correspondente. Os vales
garantirdo obrigatoriamente todo o trajeto desde a casa do empregado até as dependéncias
do CFN e o retorno para casa, conforme o pre¢o unitério praticado pela empresa de 6nibus,
e de acordo com o domicilio do empregado.

11.1.3 O Auxilio Saude e a Assisténcia Odontoldgica a serem concedidos aos empregados
pela CONTRATADA sera no minimo o definido pelo Sindicato da categoria no Distrito
Federal, devendo a CONTRATADA comprovar mensalmente a permanéncia dos
funcionarios quando do envio da Nota Fiscal a CONTRATANTE.
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12 DOS VALORES ESTIMADOS PARA CONTRATACAO

12.1 Os valores estimados da presente contrata¢do sao 0s seguintes:

Quantid Valor Global
Item Funcéo " | Valor Unitério Valor Mensal
(Posto)
(12 meses)
01 Copeira 01 R$ 4.335,08 R$ 4.335,08 R$ 52.020,96
02 Servente 01 R$ 7.260,36 R$ 7.260,36 R$ 87.124,32
VALOR TOTAL ESTIMADO DO ITEM: R$ 11.595,44 R$139.145,28

12.1.2 O VALOR GLOBAL ESTIMADO ¢ de: R$ 11.595,44 (onze mil quinhentos e noventa
e cinco reais e quarenta e quatro centavos) mensais, totalizando o valor de R$ 139.145,28
(cento e trinta e nove mil centos e quarenta e cinco reais e vinte e oito centavos) anuais.

13 DA REMUNERAGAO E PAGAMENTO DOS SALARIOS

13.1 A CONTRATADA pagard seus empregados com salarios, correspondentes no
minimo aos pisos salariais definidos pelo Sindicato da Categoria atuante no Distrito Federal
e arcard com todas as obrigacOes trabalhistas, previdenciaria e relativas ao FGTS
correspondentes.

13.1.1 A CONTRATADA desde a assinatura do Contrato autoriza o CFN a fazer o desconto
na fatura e o pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores,
quando houver falha no cumprimento dessas obrigaces por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

13.1.2.0 CFN podera efetuar o pagamento direto aos empregados, apés o 2° dia atil do
vencimento do prazo legal que o pagamento deveria ocorrer.

14 DA CONTA VINCULADA PARA DEPOSITOS TRABALHISTAS

14.1 As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas serdo destacados do valor
mensal do contrato e depositados em conta vinculada em instituicdo bancéria oficial,
blogueada para movimentacado e aberta em nhome da empresa.

14.1.2 A movimentagdo da conta vinculada — bloqueada para movimentagdo sera mediante
autorizacdo do Orgdo contratante, exclusivamente para o pagamento das obrigacOes
elencadas no subitem 14.1.3.

14.1.3 O montante do depdsito vinculado seré igual ao somatério dos valores das seguintes
previsbes:

| - 13° salario;
Il - Férias e um terco constitucional de férias;

Il — Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa
causa; e

IV — Encargos sobre férias e 13° salério.

14.1.4 A CONTRATANTE solicitara a CONTRATADA, via Oficio, antes da celebracdo do
Contrato, a abertura de conta-depdsito vinculada (bloqueada para movimentagao).
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14.1.5 A CONTRATANTE solicitardA a CONTRATADA, no ato da regularizacdo da conta-
depésito vinculada, a assinatura de termo de autorizacdo que permita ter acesso aos
respectivos saldos e extratos.

14.1.6.0 saldo da conta vinculada — bloqueada para movimentacdo sera remunerado pelo
indice estabelecido na legislacdo vigente e inserido no Termo de Cooperacédo Téchica.

14.1.7 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas mencionados no item
14.1.3, retidos em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa.

14.1.8 Para a liberagcédo dos recursos da conta vinculada - bloqueada para movimentacéao,
para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventuais indenizagdes trabalhistas dos
empregados ocorridas durante a vigéncia do contrato, a empresa devera apresentar ao
contratante os documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacOes trabalhistas e
seus respectivos prazos de vencimento;

14.1.9 O contratante expedira, ap0s a confirmacdo da ocorréncia que ensejou o pagamento
dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagdo trabalhista e a conferéncia dos
calculos, a autorizagdo para a movimentacdo dos recursos creditados em conta-deposito
vinculada - bloqueada para movimentagcéo e a encaminhara a institui¢céo financeira oficial no
prazo maximo de cinco dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos
comprobatdrios da empresa;

14.1.10 A autorizacdo de que trata o item anterior deverd especificar que a
movimentacao serd exclusiva para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacéo trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

14.1.11.A empresa deverd apresentar ao contratante, no prazo maximo de 3 (trés) dias
Uteis, contados da movimentagcdo, o comprovante das transferéncias bancérias realizadas
para a quitacao das obrigagfes trabalhistas;

14.1.12. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta vinculada — bloqueada
para movimentacao sera liberado a empresa no momento do encerramento do contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos contratados, apds a
comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao
servico contratado.

14.1.13.0s valores provisionados para atendimento do item 14.1.3 serdo discriminados
conforme tabela abaixo:

ITEM PERCENTUAL
13° Salario 8,33%
Férias e Abono de Férias 12,10%

Multa sobre FGTS e contribuicdo social sobre o aviso

0,
prévio indenizado e sobre o aviso prévio trabalhado °.00%
Subtotal 25 43%
— — — S
Imp,zalg:to*sobre Férias, 1/3 constitucional de férias e 13 7.30% 7.60% 7 82%
Salario
Total 32,82% | 33,03% | 33,25%

Aviso Prévio ao término do contrato: 23,33% da remuneracdo mensal
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* Considerando as aliquotas de contribuicdo 1%, 2% ou 3% referente ao grau de risco de
acidente do trabalho, prevista no art. 22, inciso Il, da Lei n°® 8.212/91.

14.1.14.0 descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e as relativas ao
FGTS ensejardo o pagamento em juizo dos valores em débito, sem prejuizo das sancdes
cabiveis.

15 DEMAIS CONDICOES

15.1.1. A CONTRATADA devera efetuar de uma so6 vez, dentro do més da prestacdo dos
servicos, a entrega aos seus empregados, dos beneficios de auxilio alimentacdo ou
refeicdo, assim como o auxilio transporte. Esta distribuicdo ndo podera ter intervalo entre
uma distribuicao e outra, ou seja, a disponibilidade deverd ocorrer no maximo no dia em que
termina os beneficios distribuidos no més anterior.

15.1.2 Todos os custos para o fornecimento dos uniformes, calgados, agasalhos, transporte,
na qualidade e quantidades necessérias a prestacdo dos servicos, bem como para as suas
reposi¢coes, compdem o valor mensal acordado com a CONTRATADA.

15.1.3 Devera a Contratada comprovar, no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias, de que
a empresa possui ou se compromete a montar matriz, filial ou escritério em Brasilia-DF, com
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Administracao,
bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selegdo, treinamento, admisséo e
demisséao dos funcionarios;

13.1.4 O CFN podera realizar diligéncia nas instalagbes da adjudicataria, com vistas a
verificar a veracidade das informacgdes prestadas.

16 DA METODOLOGIA DE AVALIACAO DA QUALIDADE E DA ACEITACAO DOS
SERVICOS EXECUTADOS

16.1 A avaliacédo da qualidade e a aceitacdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia,
serdo realizadas ap0s a constatagéo, por parte da fiscalizacdo do contrato, do cumprimento
de todas as obriga¢fes contratuais por parte da contratada.

16.1.2 Os materiais a serem empregados na execucao dos servicos de um modo geral, s6
serdo aceitos se possuirem informacbes adequadas e claras, ostensivas em lingua
portuguesa sobre a especificacdo correta, caracteristicas, garantia, prazo de validade e
qualidade, bem como sobre os riscos que apresentem para a saude e seguranca, sendo
rejeitados os materiais que, por qualquer motivo, se revelem inadequados ao fim a que se
destinam. Todos os materiais a serem utilizados para a execucdo dos servigos deveréo
estar de acordo com as normas expedidas pelos 6rgaos oficiais competentes ou, se normas
especificas nao existirem, pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas ou outra entidade
credenciada pelo Conselho Nacional de Metrologia, Normalizacdo e Qualidade Industrial.

17 DA GARANTIA CONTRATUAL
17.1 A garantia Contratual sera efetuada conforme estabelecido no Item 13 do Edital
18 DA VIGENCIA DO CONTRATO

18.1 O prazo de vigéncia deste instrumento sera de 12 (doze) meses, a contar da data da
assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, limitado a 60
(sessenta) meses, desde que a CONTRATADA oferte precos e condi¢cdes mais vantajosas
para o CFN, nos termos do art. 57, inciso I, da Lei n°® 8.666/93.

18.1.1 A prorrogacao prevista no dispositivo acima devera observar o seu saldo, ou seja, a
prorrogacao dar-se-a pelo tempo que faltar para completar os 60 (sessenta) meses, a se
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contar da data inicial da contratagéo.

19 DA APRESENTACAO DA FATURA E DO PAGAMENTO

19.1 O pagamento sera efetuado a Contratada conforme o estabelecido no Edital.
20 DA REPACTUACAO DE PRECOS

20.1. Os critérios de aceitacdo da repactuacado estao elencados no Contrato Anexo VI deste
Edital.

21 DAS OBRIGAGOES DAS PARTES
21.1 DO CONTRATANTE

21.1.2 Rejeitar qualguer empregado da CONTRATADA e pedir sua substituicdo, com a
devida justificativa, obrigando-se esta a respeitar e a cumprir a decisdo do CFN.

21.1.3 Disponibilizar instalacdes sanitarias e vestidrios para uso dos empregados da
CONTRATADA.

21.1.4 Exercer a mais ampla Fiscalizacdo sobre os servigos, por intermédio de servidores
especialmente designados, na forma prevista na Lei n°® 8.666/93.

21.1.5 Destinar local para guarda dos saneantes domissanitarios, materiais, equipamentos
e utensilios.

21.1.6 Realizar os devidos pagamentos na data prevista no contrato administrativo.

21.1.7 Zelar para que durante toda a vigéncia do contrato sejam mantidas, em
compatibilidade com as obrigagfes assumidas pela Contratada, todas as condi¢bes de
habilitacéo e qualificacédo exigidas na licitacao.

21.1.8 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

a) Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;

b) Direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas contratadas;

c) Promover ou aceitar o desvio de funcdes dos trabalhadores da Contratada,
mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da
contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado.

21.1.9 Aplicar as penalidades previstas para o caso do ndo cumprimento de clausulas
contratuais ou aceitar as justificativas apresentadas pela empresa.

21.1.10 Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Contrato por empregados especialmente
designados podendo sustar, recusar, mandar fazer ou desfazer quaisquer servigos que nao
estejam de acordo com as condi¢des e exigéncias especificadas no Contrato e Termo de
Referéncia.

21.1.11 Programar, periodicamente, 0s servicos que deverdo ser cumpridos pela
Contratada, de forma a garantir as condicbes de seguranca das instalacdes, dos
funcionarios e das pessoas.

21.1.12 Adotar procedimentos necessarios a criacdo da conta vinculada, bem assim,
promover o pagamento direto aos profissionais que prestaram servicgo.

21.2 DA CONTRATADA

21.2.1 Executar fielmente o objeto do presente Contrato e 0s servicos dele decorrentes,
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garantindo todos 0s recursos necessarios a consecucao dos servicos e responsabilizar-se
pelo perfeito cumprimento dos mesmos.

21.2.2 Atender as notificagbes recebidas da Fiscalizagdo do CFN, observando/atendendo
as normas, instrucdes e ordens internas emanadas pelo preposto do CFN, além da
legislacdo pertinente, regularizando pronta e imediatamente qualquer anormalidade
constatada durante a execuc¢ao dos servicos.

21.2.3 Garantir e responsabilizar-se pelo comportamento moral e profissional de seus
empregados, cabendo-lhe responder integralmente por todos os danos ou atos ilicitos
resultantes de acdo ou omissdo dos mesmos, inclusive por inobservancia de ordens do
CFN.

21.2.4 Garantir a disciplina dos seus empregados durante a jornada de trabalho e, ainda,
pela manutencdo de respeito e cortesia no relacionamento entre colegas e com o0s
empregados do CFN, retirando no prazo maximo de vinte e quatro horas apds a notificacéao,
qualquer empregado cuja conduta seja tida como inconveniente pela Administracéo.

21.2.5 Prover, orientar e exigir de seus empregados a utilizacdo dos equipamentos de
seguranca individual ou coletivo, sempre que 0s servigos o exigirem.

21.2.6 Responsabilizar-se por quaisquer encargos, sejam de natureza civil, fiscal,
trabalhista ou previdenciaria decorrentes da execugdo dos servicos ora contratados,
mantendo-os em dia, cabendo ao CFN, tdo somente o pagamento do preco na forma
ajustada no Contrato.

21.2.7 Efetuar as retencoes fiscais e sociais inerentes aos seus empregados, obedecendo
aos prazos estabelecidos pela legislagéao.

21.2.8 Manter o CFN livre de quaisquer reivindicagbes, demandas, queixas e
representacdes de qualquer natureza, decorrentes da acdo ou omissdo da CONTRATADA.

21.2.9 Ressarcir o CFN, por qualquer despesa ou transtorno decorrente de
responsabilidade trabalhista ou previdenciaria solidaria, atinentes a empregados utilizados
na prestacdo dos servicos, ciente que os empregados da CONTRATADA na execucdo dos
servigos ndo guardam vinculo empregaticio com o CFN.

21.2.10 Substituir o funcionario, no caso de auséncia prolongada ou de férias, por
outro que ja tenha sido treinado anteriormente nas dependéncias do CFN e que seja
considerado apto pelo Chefe do Departamento de Administragéo.

21.2.11 Providenciar a reposi¢édo, em até 02 (duas) horas apds o inicio do expediente,
dos empregados que faltarem, por quaisquer motivos, sob pena das sancdes previstas
neste instrumento.

21.2.12 N&o retirar ou substituir qualquer empregado seu, quando em servigo, sem
justificativa e prévia e expressa anuéncia do CFN.

21.2.13 Indenizar os danos morais ou materiais causados pelos seus empregados em
pessoas e bens patrimoniais do CFN ou de terceiros nas dependéncias do CFN, bem como
pelo desaparecimento ou avaria de quaisquer objetos e valores encontrados nas
dependéncias do CFN, de quem quer que seja, desde que comprovado o dolo ou culpa do
empregado da CONTRATADA.

21.2.14 Desde que apurado o dano e caracterizada a autoria de qualquer empregado da
CONTRATADA, o valor da indenizacdo podera ser descontado no ato do pagamento da
fatura a vencer.
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21.2.15.Manter sede, filial ou escritério em Brasilia-DF com capacidade operacional para
receber e solucionar qualquer demanda da Administracdo, bem como realizar todos os
procedimentos pertinentes a selecao, treinamento, admissao e demissao dos funcionarios.

21.2.16 A CONTRATADA devera comprovar, no prazo maximo de até 60 (sessenta) dias, a
contar da assinatura do contrato, o cumprimento desta obrigacao.

21.2.17. Selecionar e preparar rigorosamente os empregados que irdo prestar os servicos,
tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas CTPS.

21.2.18. Manter seus empregados uniformizados, identificando-os através de crachas com
fotografia recente. Deverdo, ainda, se apresentarem sempre limpos e asseados, quer no
aspecto de vestudrio e calcado, quer no de higiene pessoal, devendo ser imediatamente
substituido aquele que néo estiver de acordo com esta exigéncia, mediante comunicagéo do
fiscal do 6rgéo.

21.2.19. Fornecer, além da méo-de-obra necessaria, 0os saneantes domissanitarios, todos os
materiais, equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servicos.

21.2.20. Fornecer mensalmente os materiais informados neste Termo de Referéncia e,
eventualmente, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, se assim for necessario.

21.2.21. Fornecer papel higiénico, sabonete liquido e papel toalha em quantidade suficiente
e qualidade adequada contendo marca de conformidade de qualidade (INMETRO ou
similar).

21.2.22. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucao dos servicos
em perfeitas condi¢cdes de uso e substituir os danificados em vinte e quatro horas.

21.2.23. Identificar todos os equipamentos e utensilios de sua propriedade, tais como:
baldes, enceradeiras, escadas, entre outros.

21.2.24. Nomear funcionario encarregado responsavel pelos servicos, com a missédo de
garantir o bom andamento dos mesmos, fiscalizando, orientando e corrigindo todas as
falhas detectadas. Este encarregado devera se reportar, quando necessario, ao fiscal do
contrato nomeado pelo CFN.

21.2.25. Instruir seus empregados quanto a prevencao de incéndios nas areas da
Administracao.

21.2.26. Registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
bem como as ocorréncias havidas.

21.2.27. Instruir seus empregados a ndo executarem servicos particulares a pedido de
funcionarios do CONTRATANTE.

21.2.28. Fornecer auxilio transporte, alimentacdo, auxilio satde, assisténcia odontoldgica e
demais beneficios.

21.2.29. Atender as solicitacdes de servigos extraordinarios demandados pelo CFN.

21.2.30. Efetuar o pagamento mensal dos empregados em agéncia bancaria localizada em
Brasilia-DF.

21.2.31. Fica a CONTRATADA obrigada a respeitar os direitos individuais e coletivos de
trabalho.

21.2.32. Assumir as responsabilidades e tomar as medidas necessarias em relagdo ao
atendimento de seus empregados, acidentados ou com mal subitos.

21.2.33 A CONTRATADA apresentard ao CFN, obrigatoriamente no primeiro més do
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Contrato, os atestados de Saude Ocupacional de seus empregados, dentre outros exigidos,
conforme determinacdo contida na NR.7- PCMSO, com suas respectivas periodicidades,
devendo ser cumpridas todas as exigéncias de seus itens, subitens e alineas. Devera
entregar, também, nos prazos estipulados, todos os documentos descritos nos subitens
19.2.30 e 19.2.31 instrumento conforme Art. 58 da Lei 8.213, de 24 de julho de 1991.

21.2.34 A CONTRATADA apresentara ao CFN, obrigatoriamente no primeiro més do
Contrato, o Laudo Técnico de Condicdes Ambientais do Trabalho LTCAT, de cada
profissional.

21.2.35 A CONTRATADA deverd fornecer, no primeiro més da prestacdo dos
servicos, e manter atualizada junto ao Fiscal do Contrato os seguintes documentos:

a) Relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungéo, horério
do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da inscri¢do no
Cadastro de Pessoas fisicas (CPF), numero de telefones residéncias e celulares,
com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execu¢cdo dos servigos, quando
for o caso;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos
e dos responsaveis técnicos pela execucdo dos servigos, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

c) Exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo
0S Servicos.

21.2.36 A CONTRATADA devera entregar a CONTRATANTE, até o dia trinta do més
seguinte ao da prestacdo dos servicos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato 0s seguintes documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da
regularidade dos mesmos no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF:

a) Prova de regularidade relativa a seguridade Social.
b) Certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

c) Certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual,
Distrital e Municipais do domicilio ou sede do contratado;

d) Certidao de regularidade do FGTS — CRF; e
e) Certiddo de Débitos Trabalhistas — CNDT.

21.2.37 Apresentar a CONTRATANTE, em conformidade com a legislacdo vigente, as
informacdes e/ou documentos listados abaixo:

Mensalmente ou em outra periodicidade conforme o caso:
a) Nota Fiscal/Fatura;

b) Comprovantes de pagamento dos salarios, referentes ao més anterior,
juntamente com as copias das folhas de pagamento ou contracheques e/ou
outros documentos equivalentes, com as respectivas assinaturas dos
empregados alocados na execucdo dos servigcos contratados, atestando o
recebimento dos valores;

C) comprovantes/guias de recolhimento da contribuicdo previdenciaria
(INSS) do empregador e dos empregados alocados na execugédo dos servicos
contratados conforme dispde o § 3°, do artigo 195, da Constituicdo Federal,

SRTVS, QUADRA 701, BLOCO II, SALA 301-314/316 - CENTRO EMPRESARIAL ASSIS CHATEAUBRIAND, BRASILIA - DF
CEP 70340-906 FONE (61) 3225-6027 — E-mail: licitacao@cfn.org.br



CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS

sob pena de rescisdo contratual, observada a obrigatoriedade de fornecer a
relacdo nominal dos empregados a que se referem os recolhimentos;

d) comprovante da entrega dos vales alimentacdo e transporte
aos empregados alocados na execucao dos servigcos contratados, sem o que
néo serdo liberados os pagamentos das referidas faturas;

e) comprovante de repasse do auxilio salude e da assisténcia
odontologica para cada funcionario;

f) comprovante do pagamento do 13° salario aos empregados
alocados na execucéao dos servicos contratados, quando necessario;

g) comprovante da concessdo de férias e correspondente
pagamento do adicional de férias aos empregados alocados na execucao dos
servigos contratados, na forma da Lei;

h) encaminhamento das informacfes trabalhistas dos empregados
alocados na execucdo dos servigos contratados exigidos pela legislacéo, tais
como a RAIS e a CAGED;

i) cumprimento das demais obriga¢des contidas em convengéo coletiva,
acordo coletivo ou sentenca normativa em dissidio coletivo de trabalho; e

i) cumprimento das demais obrigagbes dispostas na legislagédo
trabalhista em relacéo aos empregados vinculados ao contrato.

21.2.38 Quando solicitado pela CONTRATANTE:

a) extrato da conta do INSS e do FGTS do(s) empregado(s), alocados no
CFN;

b) cépia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacéo dos
servi¢cos, em que conste como tomador o 6rgéo ou entidade contratante;

c) cOpia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da
prestacdo dos servicos ou, ainda, quando necessério, copia de recibos de
depésitos bancarios;

d) comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte,
vale-alimentag&o, entre outros), a que estiver obrigada por for¢a de lei ou de
convencdo ou acordo coletivo de trabalho, relativos a qualquer més da
prestacéo dos servi¢cos e de qualquer empregado; e

e) comprovantes de realizacdo de eventuais cursos de treinamento e
reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato.

21.2.39. Quando da extin¢cao ou rescisdo do contrato, ap6s o ultimo més de prestacao
dos servi¢os, no prazo definido no contrato:

a) termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores
de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo sindicato da
categoria;

b) guias de recolhimento da contribuicdo previdenciéria e do FGTS, referentes
as rescisdes contratuais;

c) extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do
FGTS de cada empregado dispensado; e

d) exames médicos demissionais dos empregados dispensados.
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21.2.40. A CONTRATADA devera fornecer ao Fiscal do Contrato relacdes nominais de
licencas, faltas, etc., se houver, bem como escala nominal de férias dos empregados e seus
respectivos substitutos.

21.2.41. A CONTRATADA devera adquirir, fornecer e tornar obrigatério o uso de
Equipamento de Protecdo Individual - EPIl's e Equipamento Conjugado de protecéo
Individual, adequados aos riscos de cada atividade, conforme determinacéo contida na NR.6
- EPI, devendo ser cumpridas todas as exigéncias de seus itens, subitens e alineas, e os
mesmos deverdo ser substituidos a cada 6 (seis) meses ou quando a Fiscalizacdo do CFN
assim solicitar.

21.2.42. A CONTRATADA devera atender as determinagBes contidas na NR.5 - CIPA,
principalmente referentes aos itens 5.47 e 5.48. O seu representante devera receber
treinamento conforme estabelecido na referida Norma.

21.2.43. A CONTRATADA devera promover ciclos de melhoria nos programas destinados a
prevenir acidentes do trabalho, reduzir agravos a salde e a integridade fisica dos seus
empregados em conformidade com Normas e Leis Trabalhistas.

21.2.44. A CONTRATADA devera alocar ao CFN, somente trabalhadores ou profissionais
idéneos.

21.2.45. O CFN tera o direito de vistoriar e auditar, a qualquer tempo, equipamentos,
materiais, documentos e quaisquer outros, colocados a disposi¢cdo ou sob a guarda dos
empregados da CONTRATADA, podendo solicitar a substituicdo imediata quando néo
estiverem em conformidade com as Normas ou forem considerados inseguros.

22 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
22.1 DAS SANCOES APLICAVEIS A LICITANTE

22.1.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, ficard impedida de licitar e contratar com o Conselho Federal de
Nutricionistas, e sera descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anos,
garantido o direito a ampla defesa e ao contraditério, sem prejuizo das demais
cominacles legais, e ensejara a aplicacdo de multa de até 10% (dez por cento)
sobre o valor total da proposta ou lance final ofertado devidamente atualizado,
sem prejuizo da aplicacdo de outras san¢bes previstas no art. 28, do Decreto n°
5.450/2005, a licitante que:

a) Nao assinar o contrato, quando convocada dentro do prazo estipulado no
Item 14 do Edital;

b) deixar de entregar documentacao exigida no Edital,
c) apresentar documentagéo falsa;
d) ndo mantiver a proposta;
e) comportar-se de modo inidéneo;
f) fizer declaracgéo falsa; e
g) cometer fraude fiscal.
22.2 DAS SANCOES APLICAVEIS A CONTRADADA

22.2.1 Com fundamento no artigo 7° da Lei n® 10.520/2002 e no art. 28 do Decreto n°
5.450/2005, ficara impedida de licitar e contratar com o Conselho Federal de Nutricionistas,
e serd descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla
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defesa, sem prejuizo das multas previstas neste Contrato e demais cominacdes legais a
CONTRATADA que:

a) Apresentar documentagdo falsa;

b) Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
c¢) Falhar ou fraudar na execucao do Contrato;

d) Comportar-se de modo inidéneo;

e) Fizer declaracgéo falsa;

f) Cometer fraude fiscal.

22.2.2 O atraso injustificado na execuc¢do do Contrato sujeitard a CONTRATADA a multa de
mora de 1% (um por cento) ao dia, incidente sobre a soma dos valores mensais do
Contrato, limitada ao total de 10% (dez por cento).

22.2.3 Pela inexecucéo total ou parcial do Contrato, 0 CONTRATANTE poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa de 10% (dez por cento) sobre o prego global anual do Contrato, no
caso de inexecugdo total ou de 5% (cinco por cento) no caso de inexecugao
parcial;

c)suspensdo temporaria do direito de participar de licitacdo e impedimento de
contratar com o Conselho Federal de Nutricionistas, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Pudblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdo pelos prejuizos resultantes e
depois de decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no subitem 22.2.1 desta
Clausula.

22.2.4 De conformidade com o art. 87, § 2° da Lei n° 8.666/93, as sanc¢les previstas sdo
independentes e cumulativas.

22.2.5 Para fins de aplicagdo de MULTA serdo considerados como infragbes, no caso da
CONTRATADA:

DEIXAR DE
a) fornecer uniforme aos empregados;

b) substituir empregado que se apresentar sem uniforme ou desatento as
normas de higiene pessoal;

c) apresentar registro de frequéncia de seus empregados, quando solicitado
pelo gestor do Contrato;

d) cumprir orientacdo do gestor do Contrato quanto a execuc¢ao dos servicos;

e) fornecer a relagdo nominal dos empregados que serdo alocados para 0s
servicos;

f) observar as determinacbes do gestor do Contrato quanto a permanéncia e
circulacédo de seus empregados no CFN;
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g) comunicar, por escrito, ao gestor do Contrato, imediatamente apods o fato,
gqualquer anormalidade ocorrida nos servicos;

h) executar tarefas constantes dos itens referentes a descricdo dos servigos,
conforme dispde este Contrato;

i) cumprir as exigéncias relativas a higiene e seguranca do trabalho;

j) reparar ou substituir, no prazo estabelecido, os prejuizos causados ao
CONTRATANTE;

22.2.6 AINDA, para fins de aplicacdo de MULTA serédo consideradas como infracdes, no
caso da CONTRATADA:

a) descontar, indevidamente, do salario dos seus empregados o custo do
uniforme, cal¢cado ou equipamento de protecéo individual,

b) manter, em servigo, empregado sem uniforme e/ou sem identificagéo;
c) interromper a realizagdo dos servigos;

d) permitir que o empregado se apresente com uniforme sujo, rasgado ou em
condi¢bes inadequadas de uso;

e) atrasar o pagamento dos salarios ou acréscimos salariais decorrentes de lei,
Contrato, acordo coletivo ou dissidio;

f) néo fornecer, em sua totalidade e em dia, o auxilio transporte;
g) deixar de atender solicitagdo formal realizada pelo gestor do Contrato;

h) né&o fornecer, em sua totalidade e em dia, o auxilio alimentacdo e demais
beneficios;

i) deixar de executar qualquer tarefa constante das obrigagbes e
responsabilidades pactuadas ou previstas em lei, para as quais nao se
comine outra penalidade.

22.2.7 As penalidades descritas neste instrumento ndo prejudicam a aplicagdo de outras
penalidades a que a CONTRATADA esteja sujeita pelo ndo cumprimento das obrigagfes e
responsabilidades contratuais ou execucao insatisfatoria dos servigos, nos termos previstos
em lei.

22.2.8 De acordo com o artigo 88 da Lei n° 8.666/93 sera aplicado as san¢des previstas nos
incisos Il e IV do artigo 87 da Lei n° 8.666/93, as CONTRATADAS ou aos profissionais que,
em razao dos Contratos regidos pela referida Lei:

a) tenham sofrido condenag&o definitiva por praticarem, por meios dolosos,
fraudes fiscais no recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando frustrar os objetivos da licitacao;

c) demonstrem nédo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

23 DA FISCALIZACAO DO CONTRATO

23.1 A execucédo do Contrato e a respectiva prestacdo dos servicos serdo acompanhadas e
fiscalizadas por funcionarios (Gestor e Fiscal do Contrato) a serem designados pela
Diretoria do CFN, na condicdo de representantes do CONTRATANTE.
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23.1.1 Ndo obstante a CONTRATADA seja a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servicos, a CONTRATANTE reserva-se o direito de, sem que de
gualquer forma restrinja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais ampla e
completa fiscalizagdo sobre os servicos, diretamente por Fiscal designado.

23.1.2 Ao Fiscal compete acompanhar, fiscalizar, conferir e avaliar a execucédo do
Contrato e dos respectivos servicos, bem como dirimir e desembaracar quaisquer dividas e
pendéncias que surgirem no curso de sua execuc¢do, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas, falhas, ou problemas observados, conforme prevé o art. 67, da Lei
n° 8.666/1993 e suas alteracdes.

23.2 Sao atribuicdes do Fiscal do Contrato, entre outras:

23.2.1 Receber a Nota Fiscal/Fatura apresentada pela CONTRATADA, bem como os
demais documentos exigidos no subitem 21.2.33.1 deste Termo de referéncia, e atestar a
realizacao dos servigos, para fins de liguidacdo e pagamento;

23.2.2 Ordenar a imediata retirada do local, seguida, quando for o caso, da substituicdo,
pela CONTRATADA, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, independentemente
de justificativa por parte da CONTRATANTE, de qualquer de seus empregados que estiver
sem uniforme ou crachd, que embaracar ou dificultar a atuacdo da Fiscalizacdo ou cuja
conduta, atuacdo, permanéncia e/ou comportamento sejam julgados prejudiciais,
inconvenientes ou insatisfatorios a disciplina da CONTRATANTE ou ao interesse do Servigo
Publico;

23.2.3 Emitir pareceres a respeito de todos os atos da CONTRATADA relativos a execugéo
do contrato, em especial quanto a aplicagdo de sangOes, alteracdes, prorrogacbes e
rescisao do contrato;

23.2.4 Acompanhar a entrega dos uniformes, quando for o caso, rejeitando os que nao
apresentarem boa qualidade ou ainda os que estiverem em desacordo com as
especificagbes exigidas;

23.2.5 Sustar os servigos, total ou parcialmente, em qualquer tempo, sempre que considerar
a medida necessaria;

23.2.6 Solicitar a substituicho dos empregados, quando devidamente justificado, n&o
podendo a CONTRATADA substituir empregados em servico, sem a prévia anuéncia do
CFN;

23.2.7 Cabe a CONTRATADA atender prontamente a quaisquer exigéncias da
Fiscalizacdo inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer énus para a
CONTRATANTE, ndo implicando a atividade de acompanhamento e fiscalizagdo em
qualquer exclusdo ou reducdo da responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta, tampouco a co-
responsabilidade do CFN ou de seus agentes.

23.2.8 As faltas ao servico, a serem apontadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a
CONTRATADA néo tenha promovido as devidas substituicbes, serdo descontadas das
parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo da sancdo prevista no instrumento
contratual.

23.2.9 E direito do responsavel pela fiscalizac&o rejeitar quaisquer servicos quando entender
gue a sua execucao esta fora dos padrdes técnicos e de qualidade minima exigidos, deixar de
utilizar os materiais e 0s recursos humanos exigidos para a sua execucéo, conforme definidos
neste Termo de Referéncia.
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23.2.10 A Fiscalizacdo pelo CFN n&o exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica
em corresponsabilidade do CFN, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

23.2.11 A Fiscalizacdo do CFN poderad conceder um prazo para que a CONTRATADA
regularize suas obrigacdes trabalhistas ou suas condicbes de habilitacdo, sob pena de
rescisdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a
situacao.

23.2.12 Quando da rescisdo do Contrato, a Fiscalizacdo do CFN verificara o pagamento
pela CONTRATADA das verbas rescisorias ou a comprovacao de que 0s empregados serdo
realocados em outra atividade de prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrupcdo do
Contrato de Trabalho.

23.2.13 As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia dos servidores
designados para o0 acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos deverdo ser
encaminhadas a Administracdo do CFN, em tempo hébil para a adogcdo das medidas
convenientes.

24  DOTACAO ORCAMENTARIA

24.1 As despesas decorrentes da execucdo dos servicos objeto do presente Contrato
correrdo a conta da dotagdo orgcamentaria disponivel:

a) no Exercicio de 2019, a conta do Elemento de Despesa n°
6.2.2.1.1.01.04.04.002 — (servigo de limpeza);

b) nos exercicios seguintes, na forma das previsdes orcamentarias respectivas.
25 DA SUBCONTRATAGAO, FUSAO, CISAO OU INCORPORACAO

25.1. A associacdo da CONTRATADA com outrem, a cesséo ou transferéncia, total
ou parcial, bem como a fusdo, cisdo ou incorporagdo devem ser comunicadas a
CONTRATANTE para que esta delibere sobre a adjudicagdo do objeto ou manutengédo do
contrato, sendo essencial para tanto que a nova empresa comprove atender a todas as
exigéncias de habilitacdo previstas no Edital.

25.1.2. E expressamente vedada a subcontratacio total ou parcial do objeto deste
Contrato, sob pena de rescisdo contratual, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades
previstas no instrumento contratual.

26 DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

26.1 O modelo de Planilha de Custos e Formacao de Pregos esta apresentado no ANEXO I
deste Termo de Referéncia, em conformidade com Instru¢do Normativa MPOG/SLTI n°
05, de 26/05/2017.

26.1.2 Nos precos ofertados pela CONTRATADA deverdo estar inclusos todos os insumos
gue o compdem, tais como as despesas com mao de obra, impostos, taxas, fretes, seguros,
lucros, encargos sociais e trabalhistas e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucdo dos servigos objeto desta licitagéo;

26.1.3 Os encargos sociais incidem sobre o valor da remuneragao mais reserva técnica.

26.1.4 Sob pena de desclassificacdo da proposta de precos, a licitante ndo devera
cotar na Planilha de Custos e Formacdo de Precos (Anexo IlI) parcelas relativas a
gastos com os tributos IRPJ e CSLL, tendo em vista a determinagcdo prevista no
Acérdao n° 950/2007-TCU-Plenério.
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26.1.5 Apenas na apresentacdo da “Planilha de Custos e Formagdo de Pregos” para o
posto de “SERVENTE” devera ser incluido o valor dos materiais/equipamentos e devera ser
preenchida e apresentada a “Planilha de Custos dos Materiais/Equipamentos de
Consumo (Anexo V).

26.1.6 Considerando tratar-se de contratacdo de servicos que se enquadra, para fins
tributarios, no conceito de cessdo de mao de obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n°®
8.212, de 24/07/1991 e alteracdes e nos arts. 112, 115, 117 e 118, da Instrugdo Normativa —
RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteracdes, a licitante Microempresa - ME ou Empresa de
Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser
CONTRATADA, néo podera beneficiar-se da condicdo de optante e estara sujeita a
retencdo na fonte de tributos e contribui¢cdes sociais, na forma da legislagdo em vigor,
em decorréncia da sua EXCLUSAO OBRIGATORIA DO SIMPLES NACIONAL A
CONTAR DO MES SEGUINTE AO DA CONTRATACAO, em consequéncia do que
dispdem o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso I, da Lei Complementar n° 123,
de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes. (Acorddo TCU 797/2011 — Plenério e Instrugdo
normativa de n° 5/2017).

26.1.7 As licitantes estardo IMPEDIDAS DE APRESENTAR PLANILHAS DE CUSTOS E
FORMACAO DE PRECOS COM BASE NO REGIME DE TRIBUTACAO DO SIMPLES
NACIONAL, ja que tal pratica implicaria ofensa as disposi¢ées da LC 123/2006, conforme
posicionamento externado pelo TCU no Acérdao TCU 797/2011 - Plenéario.

26.1.8 A licitante optante pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser
CONTRATADA, ap6s a assinatura do contrato, até o ultimo dia util do més subsequente ao
da ocorréncia da situacdo de vedacgdo, deverd apresentar copia dos oficios, com
comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de
prestacdo de servicos mediante cessdo de méo de obra (situagdo que gera vedacdo a
opcao por tal regime tributario) as respectivas Secretarias Federal do Brasil, Estadual,
Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do 8§ 1° do artigo 30 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteracdes. (Acordao TCU 2.798/2010
— Plenério

26.1.9 Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicacdo no
prazo assinalado acima, o proprio CFN, em obediéncia ao principio da probidade
administrativa, efetuard a comunicagdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB,
para que esta efetue a exclusdo de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes.

27 DA VISTORIA

27.1 A vistoria do local de prestacdo dos servigos poderd ser feita por meio de visita da
empresa interessada, oportunidade em que serd emitido Termo de Vistoria, conforme
modelo disponivel no Anexo Il do Edital, comprovando a visita e que o interessado tomou
conhecimento de todos os aspectos que influem direta ou indiretamente na execucdo dos
servigos, posto que ndo serdo aceitas alegacdes posteriores quanto ao desconhecimento de
situacdes existentes ou ao seu critério a empresa devera emitir Declaracao conforme o Item
8.6 do Edital.

27.1.2 Para a vistoria, a empresa interessada devera comparecer ao Administrativo
Financeiro do CFN, de segunda a sexta-feira, das 9h as 17h., com agendamento prévio
através do telefone (61) 3225-6027 Ramal 211/205 ou (61) 99292- 0838.

27.1.3 As vistorias serdo realizadas até o dia util anterior a data de abertura da licitacao.
28 DAS DISPOSICOES GERAIS
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28.1 Os proponentes sao responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
dos documentos apresentados em qualquer fase da licitacao;

28.1.2 As licitantes deverdo indicar os sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas
ou sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo 0s servicos
e as respectivas datas bases e vigéncias;

28.1.3 A Contratada esta obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes propostas, acréscimos
ou supressdes determinadas pelo CFN até o limite correspondente a 25% (vinte e cinco
por cento) do valor adjudicado, na forma do § 1° do art. 65, da Lei 8.666/93;

28.1.4 Aos casos omissos aplicar-se-d0 as demais disposi¢cdes constantes da legislacédo
pertinente;

28.1.5 O foro para dirimir questdes relativas ao presente Edital serd o Distrito Federal, com
exclusdo de qualquer outro.

28.1.6 Qualquer pedido de esclarecimento em relacdo a eventuais duvidas na interpretacéo
do presente Termo de Referéncia e seus Anexos devera ser encaminhado, por e-mail ao
Conselho Federal de Nutricionistas — CFN, através do e-mail: licitacao@cfn.org.br.

Débora Pereira dos Santos

Coordenadora da Unidade de Gestao Operacional
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ANEXO Il

TERMO DE VISTORIA

Declaro, para fim de direito, que a empresa abaixo identificada realizou vistoria
das instalacbes onde serdo prestados os servicos descritos no Pregdo Eletrdnico n°
03/2018, oriundo do Processo Administrativo-Setor Administrativo n°® 23/2018, cujo objeto é
a CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS
DE NATUREZA CONTINUADA DE COPEIRAGEM, LIMPEZA E CONSERVACAO NA
SEDE DO CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS — CFN, QUE COMPRENDERA
ALEM DOS POSTOS DE SERVICOS, O FORNECIMENTO DE UNIFORMES E DOS
MATERIAIS E EQUIPAMENTOS NECESSARIOS A REALIZACAO DOS SERVICOS a ser
executado nas instalacdes deste Conselho Federal, situado no SRTVS Quadra 701, Bloc I,
Salas 301 a 314 e 316 e 406- Centro Empresarial Assis Chateaubriand, Brasilia/DF,
recebendo, na ocasido, todas as informagfes necesséarias para participacdo no aludido
Procedimento Licitatério, tendo pleno conhecimento dos servigos a serem executados,
mediante inspecao e coleta de informacdes de todos os dados e elementos que possam vir
a influir no valor da proposta a ser ofertada para execugéo dos servicos.

Brasilia-DF, de de 2018.

Funcionério do Setor de Compras/Licitacao Preposto da empresa:
RG:

EMPRESA:

CNPJ/MF n°®:

ENDERECO:

CIDADE: CEP:

FONE: ( ) FAX: ()
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ANEXO 11l
PREGAO ELETRONICO N° 03/2018

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA
PRIVADA E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n° , possui 0s seguintes contratos firmados com a
iniciativa privada e administracéo publica:

Nome do

OrgdoEmpresa NYAno do Contrato Data de assinatura Valor total do contrato

Valor total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

SRTVS, QUADRA 701, BLOCO 11, SALA 301-314/316 - CENTRO EMPRESARIAL ASSIS CHATEAUBRIAND, BRASILIA - DF
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ANEXO IV

PREGAO ELETRONICO N° 03/2108

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral
do Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar

Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regi&o, Dr. Brasilino Santos Ramos
e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fébio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada
pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub
Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacéo juridica de trabalho cuja prestacao laboral ndo eventual
seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante
contraprestacdo pecuniaria, serd regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do
Trabalho ou por estatuto proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza
estatutaria, com a Administragéo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade
absoluta todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagcédo
da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971,
art. 4°, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de
natureza civil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente
em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na
sua norma estatutéria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a
patente impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de
ma&o-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracéo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de méao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacéo fatica
idéntica a dos empregados das empresas prestadoras de servicos terceirizaveis,
encontram-se a margem de qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a
incidéncia de normas protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a
seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a
dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da
Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servigos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de méo-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar
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graves prejuizos financeiros ao erério, na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos
do art. 3°, da

CLT na atividade de intermediacdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;
CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promoc¢éo das Cooperativas aprovada
na 90% sessdo, da OIT — Organizacdo Internacional do Trabalho, em junho de 2002,
dispondo que os Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego
disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM:

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitag&o
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de méo-de-obra, para a prestagédo de servigos ligados as suas atividades-fim
ou meio, quando o labor, por sua propria natureza, demandar execucdo em estado de
subordinacdo, quer em relagdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servigos,

BN

constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a prestacdo dos servigos
terceirizados, sendo eles: a) — Servigcos de limpeza,;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de segurancga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepcéo;

e) — Servigos de copeiragem,;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutencéo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritério;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

[) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagfes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgéo
licitante;p) — Servi¢os de ascensorista;

g) — Servicos de enfermagem;
r) — Servigcos de agentes comunitarios de salde.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagédo
sem previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagédo e
acordos prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.
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Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de uma ou varias
profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao
detenham qualquer meio de producdo, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de
forma individual (e ndo coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacao,
a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s
mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores
subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que
0s servi¢os licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula
Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados,
seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos, devendo ser
juntada, na fase de habilitacdo, listagem contendo o nome de todos os associados.
Esclarecem as partes que somente 0s servicos podem ser terceirizados, restando
absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de mé&o-de-obra) de trabalhadores a
Orgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar 0s servi¢cos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencao ao presente termo de
conciliagdo e sua homologacao, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte
integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de
servicos para as quais se objetiva a contratagdo, constituindo-se esse requisito, condigdo
obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condicdes
estabelecidas no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de
Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracado, firmar o contrato
de prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r" da Clausula
Primeira, sera responsavel solidario por qualquer contratagéo irregular, respondendo pela

multa prevista no caput, sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, ter4 prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua
justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacdes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os o0rgdos integrantes da
administracdo publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que
em relacdo as empresas publicas e sociedades de economia mista devera ser dado
conhecimento ao Departamento de Coordenacdo e Controle das Empresas Estatais —
DEST, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestéo, ou 6rgéo equivalente, para que
discipline a matéria no &mbito de sua competéncia.
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DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacéao
do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos
juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da
data de sua homologacé&o judicial.

Paragrafo Unico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem
o0 presente acordo, n&o serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito apenas
em relagdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus.

Dito isto, por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagéo
em cinco vias, a qual terd eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo
Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.
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ANEXO V
PREGAO ELETRONICO N° 03/2018

Modelo Proposta de Preco — Posto de Copeira

IDENT FICAGAO

RAZAO SOCIAL:

ENDERECO: UF: CEP:

TELEFONE: ()

EMAIL: | |

ITEM/GRUPO DESCRICAO QUANTIDADE / PRECOS PRECOS PRECOS
COMPLETA MESES UNITARIOS | MENSAIS | GLOBAIS

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUGAO CONTRATUAL

INDICACAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENGOES OU DISSIDIOS
COLETIVOS DE TRABALHO

QUANTIDADE DE PESSOAL

Funcao Quantidade

COPEIRA 01

RELAGAO DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Material Quantidade Especificacdo

N30 ha -

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A | Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):

B | Municipio/UF:
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C | Ano do Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo:

D | Numero de meses de execugao contratual:

1. MODULOS
Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao

Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)

Salario-Base

Adicional de Periculosidade —

Adicional de Insalubridade |

Adicional Noturno

Adicional de Hora Noturna Reduzidka | e

Adicional de Hora Extra 50% no Sabado (8 horas)

AMMOO|®@|>|m

Adicional de Hora extra 100% no Domingo (8 horas)

Total

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do
servigo no periodo de 12 meses.

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)

A | 132 (décimo terceiro) Salario

B | Férias e Adicional de Férias

Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribui¢des.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuicoes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00%

B | Saldrio Educacao 2,50%

C | SAT

D | SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%

G | INCRA 0,20%

H | FGTS 8,00%

Total

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.

‘ 2.3 ‘ Beneficios Mensais e Diarios ‘ Valor (RS)
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A Transporte (custo da passagem x n? de passagem p/dias trabalhados, incluindo um

sdbado e um domingo) - (6% de desconto da remuneragdo).

B | Auxilio-Refei¢cdo/Alimentacdo (valor do VR CCT x quantidade de dias trabalhados
incluindo um sabado e um domingo)

C | Assisténcia Médica e Familiar

Seguro de Vida / Assisténcia Funeral

E | Assisténcia Odontoldgica

Total

Nota 1: O valor informado deverd ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios
Coletivos de Trabalho.

Quadro-Resumo do Mddulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)

2.1 | 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.2 | GPS, FGTS e outras contribuicGes

2.3 | Beneficios Mensais e Diarios

Total

Mddulo 3 - Provisao para Rescisao

Provisao para Rescisao Valor (RS)

Aviso Prévio Indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado

Multa do FGTS e contribuig¢do social sobre o Aviso Prévio Indenizado

OO|® | >w

Aviso Prévio Trabalhado

Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado

Total

Moddulo 4 - Custo de Reposi¢ao do Profissional Ausente

Submadulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias

B Auséncias Legais

C Licenga-Paternidade

D | Auséncia por acidente de trabalho

E Afastamento Maternidade

F Auséncia por doenca
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Total
Modulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (RS)

A Uniformes

B Materiais

C Equipamentos

D Outros (especificar)
Total

Madulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 | Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (RS)

Custos Indiretos

Lucro

O|m|>

Tributos

C.1.PIS

C.2. COFINS

C.3.1SS

Total

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Ma3o de obra vinculada a execugdo contratual (valor por Valor (R$)
empregado)
A Médulo 1 - Composi¢cdo da Remuneragado
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Médulo 3 - Provisao para Rescisdo
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente
E Mddulo 5 - Insumos Diversos
Subtotal (A + B +C+ D+E)
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F Maodulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado

MODELO DE PROPOSTA — POSTO DE SERVENTE/LIMPEZA E
CONSERVACAO

IDENT FICACAO

RAZAO SOCIAL:
ENDERECO: UF: CEP:
TELEFONE: ()
EMAIL: | |
ITEM/GRUPO DESCRICAO QUANTIDADE / PRECOS PRECOS PRECOS

COMPLETA MESES UNITARIOS MENSAIS GLOBAIS

CUSTOS DECORRENTES DA EXECUGAO CONTRATUAL
INDICAGCAO DOS SINDICATOS, ACORDOS, CONVENCOES OU DISSIDIOS
COLETIVOS DE TRABALHO
QUANTIDADE DE PESSOAL

Fungdo Quantidade
Servente 01

OBS: os materiais de limpeza e equipamentos estdo relacionados nos subitens n° 8.1.1 a
8.1.3 do Termo de Referéncia

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS (DADOS REFERENTES A CONTRATACAO)

A Data de apresentacdo da proposta (dia/més/ano):

B Municipio/UF:
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C Ano do Acordo, Convencado ou Dissidio Coletivo:

D Nimero de meses de execugdo contratual:

1. MODULOS
Médulo 1 - Composicdo da Remuneracao

1 Composi¢ao da Remuneragao Valor (RS)

Salario-Base -—-

Adicional de Periculosidade —

Adicional de Insalubridade | e

Adicional Noturno

Adicional de Hora extra 50% - Sabado (8 horas)

M mO|O|m|>

Adicional de Hora Extra 100% - domingo (8 horas)

Total

Nota 1: O Médulo 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do
servico no periodo de 12 meses.

Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submaddulo 2.1 - 132 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

2.1 132 (décimo terceiro) Saldrio, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A 132 (décimo terceiro) Salario
B Férias e Adicional de Férias
Total

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servigo
(FGTS) e outras contribui¢des.

2.2 GPS, FGTS e outras contribuigGes Percentual (%) Valor (RS)
A INSS 20,00%

B Saldrio Educacdo 2,50%

C SAT

D SESC ou SESI 1,50%

E SENAI - SENAC 1,00%

F SEBRAE 0,60%

G INCRA 0,20%

H FGTS 8,00%

Total
Submdédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios.
23 Beneficios Mensais e Diarios Valor (RS)
A Transporte (custo da passagem x n? de passagem p/dias trabalhados, incluindo
um sdbado e um domingo) - (6% de desconto da remuneragdo).
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B Auxilio-Refei¢cdo/Alimentacdo valor do VR CCT x quantidade de dias
trabalhados incluindo um sabado e um domingo)

C Assisténcia Médica e Familiar

Seguro de vida/Assisténcia Funeral

E Assisténcia Odontolégica

Total

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsao dos beneficios contidos em Acordos, Convengdes e Dissidios
Coletivos de Trabalho.

Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios

2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios Valor (RS)
2.1 139 (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicGes
2.3 Beneficios Mensais e Didrios
Total

Mddulo 3 - Provisao para Rescisao

3 Provisao para Rescisdo Valor (RS)
A Aviso Prévio Indenizado
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado
c Multa do FGTS e contribuicdo social sobre o Aviso Prévio
Indenizado
D Aviso Prévio Trabalhado
e Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio
Trabalhado
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

Total

Mddulo 4 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

Submaddulo 4.1 - Auséncias Legais

4.1 Auséncias Legais Valor (RS)
A Férias

B Auséncias Legais

C Licenga-Paternidade

D Auséncia por acidente de trabalho

E Afastamento Maternidade

F Auséncia por doenga
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Total
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (RS)
A Uniformes
B Materiais
C Equipamentos
Total

dulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro

6 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)

Custos Indiretos

w| >

Lucro

C Tributos

C.1.PIS

C.2. COFINS

C.3.1SS

Total

2. QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mao de obra vinculada a execugdo contratual (valor por Valor (R3)
empregado)
A Moddulo 1 - Composi¢do da Remuneragao
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
C Moédulo 3 - Provisdo para Rescisdo
D Moddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente
E Mddulo 5 - Insumos Diversos

Subtotal (A + B +C+ D+E)

F Maodulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro

Valor Total por Empregado
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QUADRO-RESUMO DO VALOR MENSAL DOS SERVICOS

Tipo de Valor Proposto Qtde. de Valor Proposto | Qtde. de Valor Total
. Empregados .
Servico por Empregado or Posto por Posto Postos do Servico
(A) () P (D) =(BxC) () | (A=(DxE)
| copeira RS 01 RS RS
" Servente RS 01 RS RS
Valor Mensal dos Servigos (I + 11)
ANEXO V-A
Relagéo estimada de material de limpeza e conservagao por més.
QUANT. :
ITEM MATERIAL UNID. ESTIMES VALOR -R$
1 | Agua sanitaria. Litro 24
2 Alcool em Gel Antisséptico 70% (refil) 800 ml. Refil 10
3 Alcool etilico diluido 46°. Litro 15
4 Desinfetante aromatizante lavanda galdo 5 litros Galdo 02
5 Desodorizador de ar talco. Unidade 10
6 Detergente liquido 500 ml, Neutro, 500 ml. Frasco 10
7 Esponja dupla face. Unidade 10
8 Flanela 50 x 70 cm Unidade 10
9 | Ladeaco. Pet. 02
Pequeno
10 Limpador multiuso limé&o. Unidade 12
11 Lustra-moveis, lavanda. Unidade 02
12 Luva de borracha. Par 10
13 Pano para limpeza de chéo Unidade 10
Papel higiénico: macio, de primeira qualidade
14 com folha dupla picotada, tipo extrafino, na cor | Fardo 03
branca em rolo de 30x10cm.
Papel toalha: tipo papel interfolhas, de primeira Caixa ¢/
15 gualidade, branco, 02 (duas) dobras, 19,5 x 20
20.5 cm 1.000
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16 Refil Sabonete liquido, erva doce, 800 ml. Refil 10
17 Sabao em pedra. Unidade 05
18 Sabao em p6 1 kilo. : Quilo 02
19 Saponaceo cremoso. Unidade 10
20 Saco para lixo cinza, 30 litros. Paig[g of 01
. : Pacote ¢/
21 Saco para lixo preto, 100 litros. 100 01
. . Pacote c/
22 Saco para lixo azul, 100 litros 100 01
22 Pano de prato Unidade 0
23 Refil para Mop acrilico 60 cm Unidade 01
24 Refil para Mop microfibra 60 cm Unidade 01
25 Refil para Mop vidro Unidade 01
26 Limpa Espelhos e Vidros Antiembacante. Unidade 06

Relacéo Estimada de Materiais de Limpeza e Conservacao por Ano

ITEM MATERIAL UNIDADE | QUANT.EST/ANO | VALOR-R$
1 Balde plastico 20 litros Unidade 03
2 Dispenser de &lcool em gel 800 ml. Unidade 12
3 Escova sanitéria. Unidade 06
4 Pa de cabo longo para lixo. Unidade 01
5 Rodo de borracha tamanho grande. Unidade 01
6 Rodo de borracha tamanho pequeno. Unidade 03
7 Mop p6 acrilico 60 cm. Unidade 01
8 Mop P& Microfibra 60 cm. Unidade 01
9 Mop Vidro. Unidade 01
10 Vassoura peguena de pelo. Unidade 04
11 Escovas para lavar pano de chdo Unidade 03

Brasilia, dezembro 2018
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ANEXO VI

PREGAO ELETRONICO N° 03/2018

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO COM DISPONIBILIZACAO DE
MAO DE OBRA EM REGIME DE DEDICACAO EXCLUSIVA

CONTRATO N° XXX/2018

PROCESSO LICITATORIO:N°XX 2018 Pregéo Eletrénico n° 03/2018

AREA INTERESSADA: Coordenagdo da Unidade de Gestdo
Operacional.

ATO DE DELIBERACAO: Despacho do Presidente do CFN, de XXX
de dezembro de 2018.

DAS PARTES:

) CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS, autarquia federal de fiscalizagcédo
profissional regida pela Lei n° 6.583, de 20.10.1978, inscrito no CNPJ sob o n°
00.579.987/0001-40, com sede no SRTV/Sul, Quadra 701, Conjunto L, N° 38, Salas 301 a
314 e 316, Edificio Assis Chateaubriand, em Brasilia (DF), representado neste ato pela
Presidente, xxxxxx, brasileira, nutricionista, portadora da Carteira de Identidade n° xxxxxXx,
expedida pela SSP/xx e do CPF n° xxxxxxxxx, e pelo Tesoureiro, XXXXxxX, portador da
Carteira dexxxxxn° , expedida em xxxxxx e do CPF n°® xxxxxxx, doravante designado CFN
ou CONTRATANTE;

II) xxxxx, inscrita no CNPJ sob 0 n° xxxxxx, com sede na Xxx, XXXXXxX, representada neste
ato por xxxxxxxx, portador(a) da Carteira de Identidade n° xxxxx e do CPF n°® XXXXXXXXX,
residente e domiciliado na xxxxxx, doravante designada CONTRATADA,;

Tendo em vista o que consta no Processo n® 03/2018 e em observancia as disposi¢cdes da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto
n® 2.271, de 7 de julho de 1997 e da Instru¢do Normativa SEGES/MPDG n° 5, de 26 de
maio de 2017, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo
Eletrénico n°® 3/2018, mediante as clausulas e condi¢bes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Contratacdo de servicos continuados para 2 (dois) postos, com dedicagéo
exclusiva, sendo, 01 (um) de copeira e 01(um) de servente, com fornecimento de
material de limpeza, utensilios, maquinas, equipamentos e uniformes, conforme
condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA — DA JORNADA DE TRABALHO

2.1. A jornada de trabalho adotada sera de 44h (quarenta e quatro) horas semanais para 0s
Itens 01 e 02, sendo assim distribuidos:
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Item Carga Funcéo

h . Quant. Horario de Trabalho
oraria
Segunda a Sexta-Feira: das 7h30
44 horas as 12h e das 13h as 17:18h, com
01 . Copeira 01 intervalo para repouso e
semanais . ~
alimentacéo de 01 (uma) hora.
Segunda a Sexta-Feira: das 7h30
44 horas as 12h e das 13h as 17:18h, com
02 ; Servente 01 .
semanais intervalo para repouso e

alimentacdo de 01 (uma) hora.

2.1.1. Os servigos extras seréo realizados conforme Item 2 do Termo de Referéncia.
CLAUSULA TERCEIRA — DOS ANEXOS
3.1. ficam fazendo parte integrante deste Contrato como se nele estivessem transcritos:
ANEXO —|. TERMO DE REFERENCIA
ANEXO - Il. DECLARACAO DE VISTORIA

ANEXO—.III.DECL~ARAQAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA
E ADMINISTRACAO PUBLICA

ANEXO - IV- TERMO DE CONCILIACAO JUDICIARIA

ANEXO - V- PLANILHA DE FORMCAO DE PRECOS

ANEXO - V-A PLANILHA DE PRECOS DE MATERIAL

ANEXO - VI- MINUTA DO CONTRATO

ANEXO - VIl - CONTRATO COMPLEMENTAR
CLAUSULA QUARTA — VIGENCIA

4.1 O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato é aquele fixado no Edital, com inicio na
datade ........... oo oo e encerramento em ........... [oiiii. [oeiiiin. , podendo ser prorrogado
por interesse das partes até o limite de 60 (sessenta) meses, desde que haja autorizagéo
formal da autoridade competente e observados os seguintes requisitos:

4.1.1.0s servicos tenham sido prestados regularmente;
4.1.2.A Administracdo mantenha interesse na realizagéo do servico;
4.1.3 O valor do contrato permanega economicamente vantajoso para a Administragao; e

4.1.4 A contratada manifeste expressamente interesse na prorrogacdo. objeto do presente
contrato sera executado no regime de empreitada por preco global, com pagamento mensal.

4.2 A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a celebracdo de termo
aditivo.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de RS ......... (ceveee ), perfazendo o valor total anual de
RS .....(ceenn):

SRTVS, QUADRA 701, BLOCO II, SALA 301-314/316 - CENTRO EMPRESARIAL ASSIS CHATEAUBRIAND, BRASILIA - DF
CEP 70340-906 FONE (61) 3225-6027 — E-mail: licitacao@cfn.org.br



CONSELHO FEDERAL DE NUTRICIONISTAS

5.2 No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete,
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento do CFN, para o exercicio de 2019, no
Elemento de Despesa 6.2.2.1.1.01.04.04.002.

6.2 No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para atender as
despesas da mesma nhatureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

CLAUSULA SETIMA - DO PAGAMENTO

7.1 O prazo para pagamento a CONTRATADA e demais condigbes a ele referentes
encontram-se definidos no Edital.

CLAUSULA OITAVA — DA REPACTUACAO

8.1 A repactuacgéo de precgos sera realizada conforme Instrugdo Normativa SEGES/MPOG
n°® 5/2017, a seguir transcrito:

“Art. 53. O ato convocatério e o contrato de servi¢o continuado deverao indicar o
critério de reajustamento de precos, que devera ser sob a forma de reajuste em
sentido estrito, com a previsdo de indices especificos ou setoriais, ou por
repactuacdo, pela demonstracdo analitica da variacdo dos componentes dos
custos.

Art. 54. A repactuacao de precos, como espécie de reajuste contratual, devera
ser utilizada nas contratacfes de servicos continuados com regime de dedicacdo
exclusiva de méo de obra, desde que seja observado o interregno minimo de um
ano das datas dos orgamentos aos quais a proposta se referir.

Y

§ 1° A repactuagdo para fazer face a elevagdo dos custos da contratagéo,
respeitada a anualidade disposta no caput, e que vier a ocorrer durante a
vigéncia do contrato, é direito do contratado e ndo podera alterar o equilibrio
econdmico e financeiro dos contratos, conforme estabelece o inciso XXI do art.
37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, sendo assegurado ao
prestador receber pagamento mantidas as condicdes efetivas da proposta.

§ 2° A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quanto forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajuste dos precos da
contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a
variacdo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas
diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e 0s custos
decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

8§ 3° Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas-bases diferenciadas, a repactuacédo devera ser dividida em tantos quanto
forem os Acordos, Conveng¢bes ou Dissidios Coletivos de Trabalho das
categorias envolvidas na contratacéo.
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8§ 4° A repactuacdo para reajuste do contrato em razdo de novo Acordo,
Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o
aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

Art. 55. O interregno minimo de um ano para a primeira repactuacdo sera
contado a partir:

| - da data limite para apresentacdo das propostas constante do ato
convocatorio, em relacdo aos custos com a execucao do servico decorrentes do
mercado, tais como o custo dos materiais e equipamentos necessarios a
execucao do servigo; ou

Il - da data do Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalente
vigente a época da apresentacdo da proposta quando a variacdo dos custos for
decorrente da mao de obra e estiver vinculada as datas-bases destes
instrumentos.

Art. 56. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a
partir da data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagao.

Art. 57. As repactuacbes serdo precedidas de solicitacdo da contratada,
acompanhada de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de
apresentacao da planilha de custos e formacdo de precos ou do novo Acordo,
Convencédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho que fundamenta a repactuacéo,
conforme for a variagéo de custos objeto da repactuacéo.

§ 1° E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca
de instrumento legal, Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
observado o disposto no art. 6° desta Instrucdo Normativa.

§ 2° A variacdo de custos decorrente do mercado somente sera concedida
mediante a comprovacéo pelo contratado do aumento dos custos, considerando-
se:

| - os pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
Il - as particularidades do contrato em vigéncia;
[l - a nova planilha com varia¢do dos custos apresentada;

IV - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia,
tarifas publicas ou outros equivalentes; e

V - a disponibilidade orgamentéria do 6rgdo ou entidade contratante.

§ 3° A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo maximo
de sessenta dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos
comprovantes de variagdo dos custos.

8§ 4° As repactuagfes, como espécie de reajuste, serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual, em que
deverdo ser formalizadas por aditamento.

8§ 5° O prazo referido no § 3° deste artigo ficara suspenso enquanto a contratada
nao cumprir os atos ou apresentar a documentacdo solicitada pela contratante
para a comprovacdo da variagao dos custos.
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§ 6° O 6rgao ou entidade contratante podera realizar diligéncias para conferir a
variacdo de custos alegada pela contratada.

§ 7° As repactuacdes a que o contratado fizer jus e que n&o forem solicitadas
durante a vigéncia do contrato serdo objeto de preclusdo com a assinatura da
prorrogacgao contratual ou com o encerramento do contrato.

Art. 58. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes terdo suas
vigéncias iniciadas da seguinte forma:

| - a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao, como
regra geral;

Il - em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da
contagem de periodicidade e para concessdo das proximas repactuacdes
futuras; ou

Il - em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a
repactuacdo envolver revisao do custo de mao de obra em que o préprio fato
gerador, na forma de Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho,
contemplar data de vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito
de compensacdo do pagamento devido, assim como para a contagem da
anualidade em repactuacdes futuras.

Paragrafo unico. Os efeitos financeiros da repactuacdo deverdo ocorrer
exclusivamente para os itens que a motivaram e apenas em relagéo a diferenca
porventura existente.

Art. 59. As repactuacdes ndo interferem no direito das partes de solicitar, a
gualquer momento, a manutencao do equilibrio econdmico dos contratos com
base no disposto no art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

Art. 60. A empresa contratada para a execucao de remanescente de servigo tem
direito a repactuacéo nas mesmas condicdes e prazos a que fazia jus a empresa
anteriormente contratada, devendo 0s seus precos serem corrigidos antes do
inicio da contratagdo, conforme determina o inciso X| do art. 24 da Lei n° 8.666,
de 1993.

Art. 61. O reajuste em sentido estrito, como espécie de reajuste contratual,
consiste na aplicacdo de indice de corre¢cdo monetaria previsto no contrato, que
devera retratar a variacao efetiva do custo de producao, admitida a adocdo de
indices especificos ou setoriais.

§ 1° E admitida estipulac&o de reajuste em sentido estrito nos contratos de prazo
de duracéo igual ou superior a um ano, desde que nédo haja regime de dedicacéo
exclusiva de méo de obra.

§ 2° O reajuste em sentido estrito tera periodicidade igual ou superior a um ano,
sendo o termo inicial do periodo de correcdo monetaria ou reajuste, a data
prevista para apresentacdo da proposta ou do orgamento a que essa proposta
se referir, ou, no caso de novo reajuste, a data a que o anterior tiver se referido.

§ 3° Sao nulos de pleno direito quaisquer expedientes que, na apuracdo do
indice de reajuste, produzam efeitos financeiros equivalentes aos de reajuste de
periodicidade inferior & anual.
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8 4° Nos casos em que o valor dos contratos de servigcos continuados sejam
preponderantemente formados pelos custos dos insumos, podera ser adotado o
reajuste de que trata este artigo.

CLAUSULA NONA - DA GARANTIA
9.1 As regras referentes a garantia contratual sdo as estabelecidas no Iltem 13 do Edital.
CLAUSULA DECIMA - REGIME DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

10.1 O regime de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os
materiais que serdo empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE séao aqueles
previstos no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 As obrigagbes da CONTRATANTE séo aquelas previstas nos subitens do Item 21 do
Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 Manter, durante toda a execuc¢ao do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes
assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo técnicas, bem como as
obrigacdes previstas nos subitens do Item 21. do termo de referéncia, Anexo | do edital.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1 As sancgdes relacionadas a execucao do contrato sdo aquelas previstas no Item 22 do
Termo de Referéncia, Anexo | do Edital.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO

14.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido nas hipéteses previstas no artigo
78 da Lei n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no artigo 80 da mesma Lei,
sem prejuizo da aplicagcédo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

14.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se a
CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

14.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao
administrativa prevista no artigo 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

13.4. O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balan¢o dos eventos contratuais j& cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
¢) Indenizagdes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- VEDACOES

15.1 E vedado & CONTRATADA:

a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacgédo financeira,

b) interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA — ALTERAGCOES

16.1 Eventuais alteracGes contratuais reger-se-do pela disciplina do artigo 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes
contidas na Lei n°® 8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais
aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 —
Cddigo de Defesa do Consumidor — e nhormas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1 Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato,
no Diario Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA NONA — FORO

19.1 E eleito o Foro da Secdo Judiciaria do Distrito Federal para dirimir os litigios que
decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo possam ser compostos pela
conciliagéo, conforme artigo 55, 82° da Lei n°® 8.666/93.

Brasilia-DF, de de

PELA CONTRATANTE:

Presidente

Tesoureiro
PELA CONTRATADA:

Nome

Cargo:

TESTEMUNHAS:
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ANEXO VII
PREGAO ELETRONICO N° 03/2018

AUTORIZACAO COMPLEMENTAR AO CONTRATO N° XXXX

Utilizacdo da Garantia

(identificacdo do

licitante), inscrita no CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal,
o Sr. (nome do representante), portador da Cédula de
Identidade RG n° e do CPF n° , AUTORIZA o

Conselho Federal de Nutricionistas, para os fins do Anexo VII-B da Instrugdo Normativa
n° 05, de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo e dos dispositivos correspondentes do Edital do Pregao
Eletrénico n° . 03/2018.

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execug¢do do contrato acima mencionado os valores relativos
aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e fundiarias devidas, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacbes por parte da CONTRATADA, até o
momento da regularizacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis.

2) que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execucdo do contrato e depositados em conta corrente vinculada, bloqueada
para movimentagao, e aberta em nome da empresa (indicar o nome da empresa) junto a
instituicAo bancéria oficial, cuja movimentacdo depender4 de autorizagdo prévia do
Conselho Federal de Nutricionistas, que também ter4 permanente autorizacdo para
acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de qualquer
intervencgdo da titular da conta.

3) que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na execucdo do
contrato, caso a CONTRATADA néo efetue tais pagamentos até o fim do segundo més apos
0 encerramento da vigéncia contratual.

........................................... e €., 0 2018

(assinatura do representante legal do licitante)
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